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SECRETARÍA DE ACCIÓN SOCIAL 

Resumen de Gestión Mensual 

AGOSTO 2016 
 

                                                            
1 Metas establecidas para el año 2016 en el Balance Anual de Gestión Pública (BAGP) 2015.  
2 Las entregas de TMC en el Programa Tekoporã son realizadas de forma bimestral. 

SECRETARÍA DE ACCIÓN SOCIAL 
 

Productos 
Estratégicos a ser 

entregados 
Unidad de medida 

Meta 
planificada1 

Avances a Agosto 2016 en % 

Programa Tekoporã  Familias con 
transferencias monetarias 
con corresponsabilidad. 

140.000 93,3 % 

 

Al  tercer  bimestre  de  pagos2,  130.557 

familias  en  situación  de  pobreza  y 

vulnerabilidad  se  encuentran  habilitadas 

para  recibir  las  transferencias 

correspondientes,  tras  un  proceso  de 

verificación  del  Listado  de  132.760 

familias que figuran en el SIGBE al corte de 

este período. 

 

Familias con asistencia 
sociofamiliar. 

107.470 51,5% 
 
Asistencia socio familiar a 55.378 familias 
que participan del Programa Tekoporã, 
hasta el mes de agosto de 2016. 
 

Programa de 
Asistencia a 

Pescadores del 
Territorio Nacional 

Familias de pescadores/as 
con subsidio por veda. 

10.900 Los  subsidios  serán  entregados  durante 

período de veda. 

Programa Tenonderã  Familias con capacitación 
y acompañamiento en 
emprendimientos 
productivos. 

9.937 83,5% 

 

8.331  familias  con  capacitación  y 

acompañamiento  en  emprendimientos 

productivos,  hasta  el  mes  de  agosto  de 

2015. 

 

Familias con asistencia 
financiera. 

5.500 45,6% 

 

2.511  familias  han  recibido  asistencia 

financiera  para  emprendimientos 

productivos,  hasta  el  mes  de  agosto  de 

2016. 

 

Programa Tekoha  Familias con lotes 
regularizados. 

3.000 59.66 % 
 
1.790 familias con contratos de 
compraventa firmados, hasta el mes de 
agosto de 2016. 
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PRINCIPALES LOGROS DEL MES DE AGOSTO 

 

PROGRAMA TEKOPORÃ  

 Tekoporã  habilita  los  pagos  de  las  Transferencias Monetarias  con  Corresponsabilidad  del 
Tercer bimestre, en las distintas modalidades. 

o Inversión  del  Estado  de  Gs.  50.624.800.000  en  familias  en  situación  de  pobreza  y 
vulnerabilidad a través del Programa Tekoporã en el tercer bimestre del año 2016. 

o 130.557 familias en situación de pobreza y vulnerabilidad se encuentran habilitadas 
para recibir las transferencias correspondientes, tras un proceso de verificación del 
Listado de 132.760 familias que figuran en el SIGBE al corte de este período. 

o El 11% de las familias participantes recibe el pago por Billetera electrónica, el 11% en 
la modalidad Cajero Móvil, un 41% por tarjeta de débito y el 37% recibe las TMC en la 
modalidad ventanilla. 

 

Porcentaje de familias por modalidades de pago. Tercer bimestre 2016 

 

 

 Capacitaciones en  los departamentos de San Pedro, Ñeembucú y Central en el marco del 
Programa Tekoporã. 

o Realización  de  talleres  de  capacitación  denominados  “Plan  Integrado”  en  los 
departamentos de San Pedro y Ñeembucú. 

o 27  funcionarios/as  de  campo de  los  distritos  de  Santa  Rosa  de Aguaray,  Tacuatí  y 
Nueva Germania del departamento de San Pedro y, 19 funcionarios/as de campo de 
Villa Oliva, Villa Franca, San Juan Bautista, Ñeembucú, Tacuaras, Guazucuá, Humaitá, 
Villalbín, Cerrito y Laureles del Departamento de Ñeembucú capacitados en  temas 
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institucionales,  procedimientos  operativos  del  Programa,  así  como  en  Derechos 
Humanos, articulación intersectorial y otros. 

o 299  familias,  del  distrito  de  Luque,  participantes  del  Programa  capacitadas  en 
herramientas, estrategias y habilidades útiles para la toma de decisiones prácticas en 
el manejo de los negocios.  

 

 Acciones del Programa Tekoporã en el Departamento de Itapúa. 
o Trabajo articulado con los municipios y la Gobernación de Itapúa. 
o 25  nuevas  tabletas  digitales  recibidas  por  el  Programa,  a  ser  utilizadas  para  la 

reaplicación  de  fichas  hogar  a más  de  4.000  familias  en  situación  de  egreso,  en  8 
distritos del departamento de Itapúa. 

o Más de 150 nuevas familias del Departamento de Itapúa incorporadas al Programa 
Tekoporã a partir del tercer bimestre de pagos del año 2016. 

o 50 personas con discapacidad de los distritos de San Pedro del Paraná y Alto Verá, 
participantes del Programa, evaluadas integralmente para la entrega de materiales de 
apoyo (sillas de ruedas, relajación, bastones, andadores y otros). 

 

PROGRAMA TENONDERÃ 

 Asistencia  financiera  para  emprendimientos  productivos  a  familias  participantes  del 
Programa. 

o 902 familias han recibido transferencias en concepto de capital semilla durante el mes 
de  agosto,  en  los  Departamentos  de  Caaguazú,  Caazapá,  Canindeyú,  Concepción, 
Misiones,  Ñeembucú  y  San  Pedro,  la  inversión  del  Estado  en  la  inclusión 
socioeconómica de estas familias asciende a Gs. 2.072.855.000. 

o 8.331 familias han recibido asistencia financiera en el Programa Tenonderã en sus dos 
primeros años de implementación (2014 – agosto 2016), de las cuales 2.511 familias 
han sido incluidas durante el año 2016. 

 

 Articulación entre los Programas Tekoporã y Tenonderã. 
o Primeras capacitaciones conjuntas de Guías familiares y Coordinadores distritales del 

Programa  Tekoporã  y  de  Gestores  Empresariales  del  Programa  Tenonderã,  en  el 
marco de la Resolución N° 613/2016 “Por el cual se aprueba el modelo de articulación 
interinstitucional  para  la  inclusión  social  y  económica de  familias  participantes  del 
Programa  Tekoporã,  que  se  encuentran  en  situación  de  pobreza  extrema”  en  el 
departamento de Caazapá.  
 

o 85 técnicos/as del Departamento de Caazapá y 152 del Departamento de San Pedro 
(Coordinador Departamental, Coordinadores Distritales, Guías Familiares, además de 
los Gestores Empresariales) participan de las primeras capacitaciones conjuntas en el 
marco de la articulación de los Programas Tekoporã y Tenonderã.   

 
o Inicio oficial de la tarea de operación conjunta que vincula a ambos programas,  y que 

tiene  como  meta  incorporar  a  1.581  familias  del  departamento  de  Caazapá, 
seleccionadas  del  listado  provisto  por  la  ficha  social  de  la  Secretaría  Técnica  de 
Planificación, (STP), mediante la evaluación del sistema de información del Programa 
Tekoporã, para ser incluidas en el Programa Tenonderã. 
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 Inclusión de nuevos participantes al Programa. 
o 77 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de Caaguazú, que se incorporan 

activamente a los 1.439 perfiles de negocios existentes y distribuidos en los distritos 
de Carayaó, Cecilio Báez, Coronel Oviedo, Repatriación e Yhú. 

o 50 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de Caazapá, que se incorporan 
activamente a los 1.742 perfiles de negocios existentes y distribuidos en los distritos 
de Abai, Buena Vista, Caazapá, Maciel, Moisés Bertoni, San Juan Nepomuceno y Tavaí. 

o 61 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de Canindeyú, que se incorporan 
activamente a los 194 perfiles de negocios existentes y distribuidos en el distrito de 
Villa Ygatimí. 

o 106  nuevos  perfiles  de  negocios  en  el  Departamento  de  Concepción,  que  se 
incorporan activamente a los 1.608 perfiles de negocios existentes y distribuidos en 
los distritos de Azotey, Belén, Horqueta, Loreto, Yby Yaú. 

o 166 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de Misiones, que se incorporan 
activamente a los 236 perfiles de negocios existentes y distribuidos en los distritos de 
San Ignacio, San Patricio, Santa María y Santa Rosa. 

o 120 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de Ñeembucú, que se incorporan 
activamente a los 527 perfiles de negocios existentes y distribuidos en los distritos de 
Cerrito, Guazú Cuá, Tacuaras. 

o 322 nuevos perfiles de negocios en el Departamento de San Pedro, que se incorporan 
activamente a los 1.129 perfiles de negocios existentes y distribuidos en los distritos 
de  General  Resquín,  Guayaibí,  Itacurubí  Del  Rosario,  Lima,  Nueva  Germania,  San 
Pedro Del Ycuamandiyú, Tacuatí, Yryvu Kua. 

 

 

PROGRAMA TEKOHA 

 234 familias de 32 territorios sociales de los distritos de los Departamentos de Central y 
Caaguazú han obtenido seguridad jurídica en la tenencia de sus lotes mediante la firma de 
contratos de compraventa en el marco del Programa Tekoha, durante el mes de agosto. 
 

DEPARTAMENTO DISTRITO TERRITORIO SOCIAL CONTRATOS 
FIRMADOS 

CENTRAL CAPIATA DIVINO NIÑO JESUS  2 

CENTRAL CAPIATA EL TRIUNFO 2 

CENTRAL CAPIATA KOEPYAHU-MADRES SOLTERAS 4 

CENTRAL CAPIATA SAN JORGE  1 

CENTRAL CAPIATA VIRGEN DEL CARMEN 4 

CENTRAL CAPIATA VIRGEN DEL CARMEN II 4 

CENTRAL ITA ARASATY 1 2 

CENTRAL ITA ARASATY 2 5 

CENTRAL ITA SAN CRISTOBAL 1 

CENTRAL LIMPIO COSTA AZUL - SAN FRANCISCO 8 

CENTRAL LIMPIO NUEVO AMANECER 2 

CENTRAL LIMPIO SALADITO 1 

CENTRAL LIMPIO SANTA LIBRADA 1 



 

 

Página 5 de 11 
 

CENTRAL LUQUE 16 DE JULIO 1 

CENTRAL LUQUE 2 DE NOVIEMBRE 1 

CENTRAL LUQUE LA PIEDAD 1 

CENTRAL ÑEMBY ROSA MISTICA II 2 

CENTRAL SAN ANTONIO FAMILIA UNIDA 2 

CENTRAL SAN ANTONIO FAMILIAS UNIDAS 8 

CENTRAL SAN LORENZO 26 DE FEBRERO-POLIGONAL 15 

CENTRAL SAN LORENZO 6 DE ABRIL III 1 

CENTRAL YPANE SAN MIGUEL 1 

CENTRAL YPANE SAN VALENTIN 3 

CAAGUAZÚ CAAGUAZU 1 DE NOVIEMBRE 7 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO 12 DE JUNIO  3 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO 24 DE ABRIL 9 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO 25 DE DICIEMBRE 72 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO LAS MERCEDES II 2 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO SAN LUIS  I 9 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO SAN LUIS  II 56 

CAAGUAZÚ CORONEL OVIEDO SANTA LUCIA 2 

CAAGUAZÚ 
SANTA ROSA DEL 
MBUTUY SAN MIGUEL 2 

CONTRATOS FIRMADOS MES DE AGOSTO 234 

 
 

 225 nuevas familias con solicitud de lotes, interesadas en ser incluidas al Programa. 
 

 17 familias con adjudicación de lote.  
 

 800 participantes del Programa Tekoha atendidos en el mes, por  los 4 Departamentos del 
Programa. 
 

 Intervenciones sociales. 
o 271 verificaciones de ocupación realizadas. 
o 150 familias censadas. 
o 74 verificaciones sociales realizadas. 
o 1 charla informativa con familias participantes del Programa. 
o  

 380 Notificaciones, verificaciones y Declaraciones de Lotes Vacíos. 
 

 7 planos de fraccionamiento son remitidos a Municipios para su aprobación definitiva, desde 
el Departamento de Infraestructura. 
 

 4 planos de fraccionamiento son aprobados por los Municipios. 
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PROGRAMA DE ASISTENCIA A PESCADORES DEL TERRITORIO NACIONAL 

 Censo  a  pescadores  y  verificación  in  situ  de  reclamos  en  el  distrito  de  Antequera 
(Departamento de San Pedro), distritos de San Juan del Paraná, Carmen del Paraná, Coronel 
Bogado,  y  San  Cosme  y  Damián  (Departamento  de  Itapúa),  distrito  de  Salto  del  Guairá 
(Departamento de Canindeyú) y distritos de Alberdi, Villa Franca, y Villa Oliva (Departamento 
de Ñeembucú). 
 
 

 

PROYECTO DE APOYO A COMEDORES DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

 Entrega  de  alimentos  no  perecederos  en  el marco  del  Proyecto  “Apoyo  a  Comedores  de 
Organizaciones Comunitarias” en los departamentos de  Caazapá, Alto Paraguay, Presidente 
Hayes,  Guairá y San Pedro 
 

o 5 comedores comunitarios del departamento de Caazapá reciben aproximadamente 
3.426  kilos  de  insumos  de  alimentos,  protegiendo  directamente  a  511  personas: 
Comedor  Ángel  Luis  Antonio,  Comedor  Niño  Jesús,  Comedor  Divina  Misericordia, 
Comedor Santa Rita, Comedor San Francisco. 
 

o 2  comedores  comunitarios  del  departamento  de  Guairá  reciben  1.917  kilos  de 
insumos de alimentos, protegiendo directamente a 211 personas: Comité Virgen del 
Carmen, Comité de Mujeres Niño Jesús. 
 

o 3  Comedores  Comunitarios  del  Chaco  reciben  aproximadamente  5.315  kilos  de 
insumos  de  alimentos  de  los  departamentos  de  Presidente Hayes  y Alto  Paraguay 
protegiendo directamente a 480 personas de los distritos de Benjamín Aceval, Villa 
Hayes y Puerto Casado. 

 
o 15  Comedores  del  departamento  de  San  Pedro  central  reciben  aproximadamente  

10.290  kilos de insumos de alimentos que benefician directamente a 1.174 personas 
de  los distritos de Gral. Resquìn, Guayayvi,  Itacurubi del Rosario,  Liberación,  Lima, 
Nueva Germania, San Estanislao, San Pedro del Ycuamandy’yu y Capi’ibary. 

DEPARTAMENTO  DISTRITO  ORGANIZACIÓN 
CANT. DE 
PERSONAS 

Caazapá 
San Juan 
Nepomuceno 

Comisión Kuña Aty de la Comunidad de san 
Roque Mburika'i 

120 

Caazapá 
San Juan 
Nepomuceno 

Comisión Comedor Comunitario Divina 
Misericordia Artemio Rojas I 

90 

Caazapá 
San Juan 
Nepomuceno 

Comisión Comedor Ángel Luis Antonio 75 

Caazapá 
San Juan 
Nepomuceno 

Comisión Comedor Comunitario Santa Rita 45 

Caazapá 
San Juan 
Nepomuceno 

Comisión Directiva del Centro y Comedor 
Comunitario San Francisco de Asís 

105 

Guaira Independencia Comisión de Mujeres Virgen del Carmen 90 
Guaira Independencia Comité de Mujeres Niño Jesús 90 
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 Centro de Atención Ciudadana de la SAS en los departamentos de Caazapá, Caaguazú y San 
Pedro. 

o Atención  a  consultas,  inquietudes  y  reclamos  relacionados  a  los  Programas  y 
Proyectos implementados por la SAS en los departamentos de Caazapá y San Pedro. 

o Trabajo coordinado con la coordinación departamental de Tekoporã. 
o 120 personas en Caazapá, 80 personas en Coronel Oviedo y 20 en Chore, participantes 

de los programas de la SAS y otras personas interesadas en general, fueron atendidas 
por el Centro de Atención Ciudadana (CAC). 

o Servicio del CAC que permite la ampliación de su cobertura en el interior del país. 

 

 La SAS lidera el ranking del Mecanismo de Control Interno del Paraguay (MECIP). 
o La SAS se ubica en el primer lugar de la tabla, al igual que en la Calificación general de 

Secretarías, en el RANKING OFICIAL MECIP – TOP 10 DEL 1° SEMESTRES 2016, validado 

Presidente Hayes Villa Hayes 
Asociación Paraguaya de Educación y 
Asistencia 

240 

Presidente Hayes Benjamín Aceval Fundación Padre Domingo Masi 90

Alto Paraguay Pto. Casado Comisión de la Guardería Niño Jesús 150 

San Pedro Gral. Resquin 
Organización Comité de Mujeres Santa Rosa de 
la Colonia San Vicente 

65 

San Pedro Gral. Resquin 
Comisión Pro Escuela Integral de la Comunidad 
Indígena Ko'e Poty 

62 

San Pedro Nueva Germania 
Comedor María Auxiliadora de la Escuela 
Mercedes Silvera de Saiz Chamorro Cue 

128 

San Pedro 
San Pedro del 
Ycuamandiyu 

Organización Comisión Cocina Comedor La 
Esperanza 

73 

San Pedro 
San Pedro del 
Ycuamandiyu 

Comisión de Padres de Cocina Comedor de la 
Localidad de La Colonia Andrés Barbero 

115 

San Pedro 
San Pedro del 
Ycuamandiyu 

Asociación de Cooperación escolar de la Esc. 
Básica N° 3716 Santa Ana 

147 

San Pedro 
San Pedro del 
Ycuamandiyu 

Comité Virgen de Caacupé de la Comunidad de 
Jhugua'i Ypajere 

89 

San Pedro Guayaivi 
Comisión de Apoyo al Comedor de Niños/as 
"Por el amor y el Pan" 

90 

San Pedro Lima 
Comisión del Comedor Popular de la Comunidad 
Carumbey 1 

75 

San Pedro 
Itacurubi del 
Rosario 

Comisión de la escuela Integral de  Cocina y 
Comedor de la Escuela Básica N° 1949 "Porfirio 
Larrosa" 

30 

San Pedro Guayaivi 
Comisión Administradora del Comedor del 
Centro Eco Urbanístico 

75 

San Pedro San Estanislao Comité de Mujeres Laboriosas Tacuara Poty 45 

San Pedro Liberación Comisión Directiva del Comedor Mita Roga 75 
San Pedro Capiibary Comisión de Mujeres Jekupytyra 75

San Pedro Gral. Resquin 
Comité de Mujeres Calle San Blas de la Colonia 
San Vicente 

30 

 Cantidad de personas      2.269    
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conforme al examen realizado por el Comité Evaluador de  la Auditoría General del 
Poder Ejecutivo.  

o La SAS se constituye en la primera institución pública en alcanzar la mayor calificación 
en la escala MECIP.  

 

 La SAS recibe distinción de la Secretaría de Políticas Lingüísticas en el marco del Día del Idioma 
Guaraní. 
 

 Apertura  de  Talleres  de  Fortalecimiento  del  Área  de  Comunicación  y  Presentación  de  los 
Objetivos de Desarrollo Sustentables  (ODS),  realizados en el marco de cooperación con el 
PNUD y el Centro de Información de las Naciones Unidas. 

 

 Funcionarios y  funcionarias de  la SAS participan del Taller de Cambio Climático y Género, 
organizado con la Secretaría del Ambiente, con el apoyo de ONU Mujeres.  
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FOTOGRAFÍAS  

 

Acto protocolar en el Departamento de Caaguazú. (SAS, Agosto 2016) 

 

 

Apertura de Talleres de Fortalecimiento del Área de Comunicación y Presentación de los Objetivos de 

Desarrollo Sustentables (ODS). (SAS, Agosto 2016) 
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Incorporación de nuevas familias al Programa Tekoporã en Choré. (SAS, Agosto 2016) 
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Articulación de Tekoporã y Tenonderã en el Departamento de San Pedro. (SAS, Agosto 2016) 

   

 

Centro de Atención Ciudadana en el Departamento de San Pedro. (SAS, Agosto 2016) 

 


