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PROGRAMA TEKOPORÃ 

1. 102.137 familias fueron habilitadas para la entrega de TMC en el segundo bimestre del 
año (marzo – abril), obteniendo un aumento en la cobertura del Programa de 2.352 
familias en situación de pobreza y vulnerabilidad. 
 

2. 5.293 familias indígenas son atendidas por el Programa Tekoporã, cubriendo al 18% de 
las viviendas indígenas. Obteniendo en el segundo bimestre del año un aumento del 4% 
en la cobertura de viviendas, en relación al primer bimestre. 

 
3. Nuevo módulo de discapacidad en el Programa Tekoporã, gracias al trabajo articulado 

con la Secretaría Nacional por los Derechos Humanos de las Personas con Discapacidad 
(SENADIS), para la inclusión de las personas con discapacidad severa y en situación de 
pobreza al Programa, e inicio del operativo de campo para las inclusiones. 

 
4. 62.818 familias participantes del Programa Tekoporã pasaron a cuentas básicas de 

ahorro, de las 78.603 que cuentan con tarjetas de cuentas de salarios emitidas hasta la 
fecha. 

 
5. 16.165 tarjetas de débito renovadas fueron entregadas con el acompañamiento de 

técnicos y funcionarios de campo del Programa Tekoporã, de este grupo se prevé la 
firma de 14.000 contratos de “Cuenta de ahorro a la vista con características 
simplificadas”, que permite a las familias utilizar en forma permanente sus cuentas y la 
posibilidad de ahorrar en ellas. 

 
PROGRAMA TEKOHA 

1. Regularización de 2 territorios sociales (“Mbokajaty II” del Distrito de Caaguazú y “Ára 
Pyahu II” del Distrito de Areguá) con la adquisición de las 4 fincas y firmas de contratos 
de compraventa y ocupación, que beneficia a 79 familias en situación de pobreza y 
vulnerabilidad. 

 
2. 222 familias en situación de pobreza y vulnerabilidad, afectadas por inundaciones, 

fueron reubicadas en soluciones habitacionales definitivas en el Barrio Modelo “Las 
Colinas”, distrito de Itagua, con infraestructura barrial, con servicios públicos y sociales. 
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3. Georreferenciamiento de Territorios Sociales del Programa Tekoha disponible en la 

Web Institucional con plantillas de información sobre ubicación, familias participantes 
y contratos.  

 

PROGRAMA TENONDERÃ 

1. 1500 emprendimientos productivos en funcionamiento en 5 distritos (Horqueta, Yhu, 
Aba`i, San Juan Nepomunceno, Buena Vista y San Patricio Misiones). Con diferentes 
rubros de productos y servicios como animales menores (oveja, cabra, cerdo pollo 
parrillero, gallina ponedora, mandioca, maíz, sésamo, poroto), Pequeños almacenes, 
venta de alimentos, Olería (fábrica de ladrillos), servicio de manicura y pedicura entre 
otros.  

 
2. Inicio de la comercialización del sésamo producido por participantes del Programa en  

los distritos de Yhú, Horqueta, San Juan Nepomuceno, Aba`i y Buena Vista. Lo producido 
fue comprado por la empresa Shirosawa: 20.000 kg (de los 150.000 kg estimados) que 
suman un total de 100.000.000 guaraníes (cien millones), a un precio promedio de 5.000 
guaraníes (cinco mil) por kilogramo, involucrando a 303 familias con un promedio de 1 
hectárea de sésamo sembrada por familia y un rendimiento de 500 kilogramos por 
hectárea.  

 
3. Comercialización de harina de mandioca, producida por los participantes del Programa 

en los distritos de San Patricio, Yhú, y Horqueta, con la empresa BioExport S.A.  Están 
involucradas 60 familias que entregarán en forma mensual 1.000Kg. por distrito a un 
precio de 2.000 Gs el kilogramo (dos mil/kilogramo). 
 

 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

1. Inicio del proceso de Construcción de Indicadores en Derechos Humanos, en el marco 
de una cooperación interinstitucional con el Alto Comisionado de las Naciones Unidas 
para los Derechos Humanos (ACNUDH). 
  

2. Llamado a concurso de méritos para incorporar  personal profesional, técnico y 
auxiliares en las áreas de Cooperación Internacional, Monitoreo de Negocios y 
Operaciones del Programa Tenonderã, Gestión Territorial del Programa Tekoha,  
Choferes, Limpiadores/as, Auxiliar de Mantenimiento, Automotriz, informática,  
Administrativos y Promotores Territoriales.  
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