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PLAN INTEGRAL DE DESARROLLO BOCIAL
2.1 MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PIDS |
2.1.1 ANTECEDEI;ITEE DE LA COMUNIDAD
1) Nombre de la Comunidag | : |
El Plan' integral de Desarrolle Social - pipg afectard el Distrito de Shman Halivar,

Cepartamenio de Caaguazy. especificamente 3 |as Comunidades ﬂup}ﬁ Costa Vilaibg
Arraye Pora v Simén Balivar propiamenta dicho, g unas 337 familfas aproximadamenis.

L.a Entidad Ejecutors sers la Organizacisn Campesina de Siman Bolivar, que 8% una
organizacion de segundo grade instalada en Bl distrita, de Simaon Bolivar gL cuentan con

. berscneqia juridies N1453, RUC 80067 3g5-5.

de la Compadia Costa Villalba, tonformado por 82 mujeres y 8Us familiag; Comisiones de
Mujeres San Juan ¥ Mujeres Desamalistas de la Compaiia Nupy, conformads por 80
mujeres y sus familias; Comite Mujeres Unidas, da Ja'_Ccmpaﬁia Empaladp - Arroyo Pcra

g Localizacién Geografica

El Distrite de Simon Bolivar, se encuentrg shlado en &l extremg aeste del departaments de

Caaguazy, distante a 80 Km. del cruce iternacional de Crel. Qviedo ¥ 200 Km. de la

. Capital del pais. Sus 300 Km®de extensian estan cubiertas por grandes llanuras ¥y bosques -
bajos. utiizadas pov log pobladores de 1 zong para 13 protduceicn 2grieola ¥ ganaders i

principalmente.

Este Distrito, limita: Al rorte con el departaments de San Pedro ¥ can el distrite de Sants
Rosa del Mbutuy, al sur con ef distrito de Carayao, al este con el distrita da Cecilio Biar y &l
Distrito de San Joaguin y af sesie con los ﬁepanamentqs de San Pedro v de Cordillera,
Anexo maps de ubicascion. - '

3 Descripeion de Ja comunigdad : : _
Siman Bollvar, anteriormente Colonia Aplayard paso a ser Distrits ef 4 de enero del anc
1.851, desprendidndose de Cecilio Bdez. Cuenta con una roblacion aproximsda de 4.828
habitantes. de los cuales 2,635 san VArcnes y 2.293 mujeres, |

Ef Distrito esta régado por numeroses cursos de sgua, enire los que sobresalen ef Arroyo

Para, el Costs Villalba, &l Paso, el Pora, que van v desemt_:ocanfen ofre de mayar curso que
- es el Arroyo Mbutuy ¥ que sirve de fimite con el Distrito’ de Santa Rosa de| Mbutuy,

La flora asta formadg Par una sca vegetacisn autdctona, formada por especiss de rorte.

herbaces como el kagi'i kabayy, kapi'i pyta. Kapi'i porgro, Kapi’

Tuguai, antre.otros; las de porte arbustivo Como e chirca, mba'e ¥5yvo, hu'i moneha ylosde

parie arbérea camo e timba, ywyra pyta, ¥¥yra ro, urunds 'y, faural.
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La topografia hacla ef noroéste es ondulada, en los ;ﬁhtomoa ge la Semania de San
Joaquin y lanuras -planas hacia el sureste, los suslos franco arenosos a arenpsos, en
muchos casos con varios afios de uso, acluaimerte con alte grado de degradacion debido a -
la pérdida gradual de su fertilidad. - ' TR o

En gran parte Yo destinan a la produccion agricola teniende come principales rubros de
produccién aquellss destinados al consumo familiar como la mandioca, e mafz, el poroto, et
yue actualmente se ven limitadas por la baja fertilidad de los mismos. En menor medida - o
cuentan con animales menoies como aves, cerdos, y unes gue; ofros vacunos, ey

Comunicacion  posee gdentro dsl casca urbano calles pavimentadas. - empedradas, -
enrripiadas v terraplenadas que facilitan el desplazamienta de las personas y vehiculos. El
transporte publica cuenta con fodas |as comodidades modernas, tiensn recorridos Lrbanos,

y nacionales con viajas diarios haste a capital del pals. nc asi en las comunidades rurales
de este distrito. En €l casco urbano de Simon Bolivar funcionan servicios de teleipnia digital,

v radigemisoras. ,

£n las zonas rurales las viviendas son pracarias, abservandose en esle punto las principales -
Necesidades Insatisfechas comao son el hacinamiento. ta defictaria infragsiructura sanitaria . - -
(letrinas comunes), los hogares son de construcciones vulnarables {tacho de chapa zinc. L
fibrocamante o paja, pise alisado o terraplenado, paredes de madera o estaqLeos. también ...
de mamposteria. : 1 ' a

La energia slectrica llega a la mayor parte de las comunidades. pero con tendidos precarios:
mientras que el servicio de Agua potable solo lega al 60% dela poblacién, y €l resta §8 ven.
abligados a obtener aguas de pozos CoMUNEs ¥ areyos de’ lugar. '

Las Compafiias invalucradas dentro del PIDS son las siguientss;
- La Compafiia Arroyo Pora, que se encuentra stuado a 2km'del casco urbanc del Distrito, .
caming a Cecille Baez se entrs sobre ruta empedrada que une este Distrito con San
Joaguin, Seran beneficiadas unos 85 familias asentadas en esla comunidad.
La Compafila RNupy, se halla asentada a 6 Km. del casco urbane del Distrite, se llega al
" memo a través de un camino terraplenado gue parte de |a Ruta ssfaltada N° € Blas Geray.
Seran beneficiadas unas 50 familias. ;
La Compafiia Costa Villatea, se halla instalada a 10 ¥m. del casco urbang del Distrito, Se
llsga &l mismo a traves de un caming terraplenade que parte-de la Ruta asfaltada N* 8 Blas
Garay. Seran beneficiadas unas 62 famiilias. : . _ .
Siman Bolivar propiamente diche, gue cemprende el casco: urbano del Distito v se hafla
asantada el lacal de la Asociacion de Tercera Edad de esie Distrito. Bereficiara a unas 140
familias. Ver mapa del Distrito y sus comunidades afecladas por el Plar.
Teotal farmilias heneficiadas 337 familias. :

43 Demografia y actividad econdmica : -

El Distrito de Simén Bolivar cuenta cor una poblacion aproximada de 4.928 habitantes, de
las cuales 2635 son vampnes ¥ 2,203 mujeres {segun censo del 2.002), y un.poco mas tle
7 0D habitantes sequn la Munisipalidad, con un promedio; de 5 & & hijos por familis. El
distrito cuents con 300 km? y tigne ura dengidad de 18,57 hab.fkm?,’

Principales indicadares socio — demogréaficos segin datos del censs 2,002
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Porcentaje de la poblacién menor 3 15 afos en relacion al total, 42,2%.

El promadic de hijog por mujer, 3,4 hijos. '

El porcentaje de analfabetos del distrito, 6,0%.

El poreentaje ds |3 patlacisn FCupada en sl seciar primario, 68.8%.

. El porcentaje da la poblagién oclipada 2n & sector secundarlo, 9.0%.

El porcentaje de la poblacion ocupada en sl sector terciario, 20.8 %.

El parcentaje de la polacién ocupada en las labores agrepecuarias, 9.6 %.
Ef porcentajs de |as viviendas cen electricidad, 79.6% -

El pereentaie de las vivisndas can a&gua corriente, 5%,

Los pobladores en sy mayoria se dedican a fa produccisn égmpecuaria et pequefa escala, _
cultivan rubres para consumo ¥y rentz, teniendo come fos principales a la Caria de arfear, la- -
mandioca, &l maiz en sus diferentes tipos, el poroto y ar)_iJ'nales MEenores como cerdos y
aves. Obtienan ingresos minimos de la venta de ios excadentas ¥ de la changa diaria que
realizan en el casco urbano y en estancias cercanas, L :

La escasez de fuente de trabajo es notoria en el Distrito ¥ principalmenta en las -
Comunidades, donde por In menar & 70% de farnilias cuentan con al menes uno o dos
mntegrantes gue han emigrado a fas grandes urbas del pafs principalmente g Asuncinn, como
asi tambien a otros paises como Espafia y Argentina, ¢ -

54 Organizacién social O

Existen varias organizaciones pablicas y privadas que intervisnen en el Distrito ¥ las
cemunidades de acuerdo al drea de influsncia que le coespande. ' .

Asi tenemos gue .en el Area de la Salud del MSP y BS, las ‘comunidades cuentan con las
USF que tienen una interrelacisn directa con los pobladores a través de promatores v
agentas comunitarios. La presencia de madicos es esporadica por ¢l lugar, _

Bl MAG 2 través de sus. agentes regionales vy sus facilitadares comunitarios asiate
tecnicaments a la poblacion, pero la cobertura es de apenas un 30%, debido a la escaser
e recursos y persohal, '

El MEC, gz la que fiene mas participacion an las comunidades a travas de las instituciones
Educativas presentes en gran parte ds las comunidagas . _ "

Bl INDERT, ios apoya para |a iegalizacién de sus documentos y termengs.

La SAS através de sus programas, Teko Pora y antenormente FIS es la que mas ha lfegaan
a las comunidades, g través de fas Transferencias Monetarias Condicionadas -TMC o de
prayectos comunitarios. ' ; '

Asl tenemos el MEC. el MAG, MSPYES, el INDERT, gue tiznen delegados que asisten
mensualmerite en af Distrito, pero sus oficings de base se tenen en Cnel, Cvieda. .
Escasas instiluciones privadas concurren en el Distrito, tanemas casos de g Cooperativa .
Cnel. Oviede para gestidn de créditos ¥ acceso de productos (Cafa de Azlcar) para la
planta procesadors de alcohol, site en Carayan. - : -

Anteriormente trabajaba el CIPAE - institucidn tercerzada para la implementacsn del
Proyeetos del Fando de Inversisn Social de fa SAS. b s ' _

La iglesia Catblica, tiene presericia permanente en el Distrito ¥ las somunidades. buscando -
evangelizar a los pobiadores dal lugar, que en su gran parte son catdlicos.

A nivel comunitario se PUede nomkbrar la constitucisn de Comisisies ae base pro.agua, pro -
electricidad, Comités de productores, Comités de mujeras, Comisidn de padres, entre ofros.

O .
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Se puede observar una e56asa interaccién entre instituciones que intervienen en 2l pracesa

gocio organizativa de una camunidad, cada unc trabaja por su lado y de acuerdo al area que v ¥

le compste. Existen escasos trabajos de coordinacion sntre instifucionss.
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2.1.2 IDENTIFICACION DE PROELEMAS ¥ HAGNOSTICO DE SITUACION

1) (dentificacion de la problematica de la comunidad

Farz la identificacién, analisis v prigrizacian de los problemas se ha realizado un
Diagndstico, utilizando herramientas tedricas - practicas ¥ una metodolpgia participativa con
la intervencion amplia de todos Yoz actores de fa sociedad que compone dicha comunidad,
direccionando y metivando |a intervencion de aquellas pablacianes mas vulnerables que son
las mujeres, los jovenes y las personas de la tercera edad. Esio ha permitide identificar y
analizar las variables referentes al ambito scondmico, social ‘cultural y ambisntal que los
afecta, para potenciar los factores positives y elaborar propuestas de soluciones ente-fas -
dificutades detectadas, insistisndo sn que para lograr la transformacion de esta realidad
depends del desen, la participacién, v la acgidn de los pobladores.

Et diagnostico obtenide mediante la participacion comunitaria &n fos diferentes espacios da
reniones y debates fusron colejados con lo propuesto en el Plan de Desarrcilo Bistrital de
5imon Bolivar ¥ 2n gran parte coinciden, en especial [o refererlte al acoeso de agua potable
¥ emplen,

Para este plan se prioriza log principales pmblemas que e desea abordar, identificando sus
causas y afectos en la mm unidad. Estos son fos mgulentes :

Causas prin mpales

Problemas Gahsenuancias principales
prioritarios
i. Debil e-incipients

Esrrss Aoy & incaniu para actividades Escasa organizacion

urganizlaci_én comunitarios Mupres ¥ OVENSs Lon descreimiento
tatlll ¢ Dagconfianza inker comunilario _hadia 2l trebajo comunitais
'Escasa  capacitacion  sobre  kema i Inadacuada sstructura de gestian y
HgAnIZAves ' grganizacicn comunitaria
Escase participacion de 1B poblacidn | Escasa intervencion da |2 pablacion

vulneranle en [0 sshagios gomunilanos vuinerable e lof espacios dg decisionr

de Iz comun dad

De;-:r.emplen y ocicsidad
Escasa valor sgregania

i, Eacasa fermacion de

Exzasia aporlunidad de lngergidn de
mujerss, adultos '

adultos mayores, mujerss ¥ jovenes =0

meyaras ¥ Jovensas para
11a insgrcion laboral en
las comunidades, ¥ en al
dintrite.

frabajos produstivos
Escasa remuneracion en las aslividedes
productivas

; Bajas rendimlentos en fnea

. Deficitasia incorporacisn de téenisas y
“tecnologias para el prorasamianio

* Mo disponen de Infrasstructura, equipos e

inaumes para el pracesamlents

Allo coste da adauisicicn de aquipos
Alto coste para construccicn de una
infreestructurs adecuada

Friduceidn individual v sis ada

. Escasa insercion laboral de los adoltos

IIAYOres, Muses v dvenas an lag
aclividades productivas

Faita recarsos para acceder a
capacitaciones

Pocos conpsimienios de EBonicas v
tecrlogias modernas

Mo & cuents con politicas pablicas gus
puedan generar allemativas laboralas en
la comunicad

BEI_]DG INgresas
Escasa rentahilidad agmpacuaria
M|gran|{an a las grandes ciudadez 0 3 1a

: capital del pais aumentando & cinturon

da pokreza.

" Besiniegracicn familiar
. Netesidades bésicas insatisfechss coma .

eilmantacidr, safud, cducacitn.
Ingre=zns lim tados
Desgreimiento hece o babajo
SQrOpRCUSHie

N
Fresidants (cen

JALA

afs
% % )

eamrlzeeidn Samaneing




GO

- |11, Infraestrustura Infreestuctures ingdecuadas para Iz Consumo da agus de ma_lalcalidac'

jsanitaria precarla, en peavisién de agus. Aumenin dg enfenmedades
:f’ggﬁf:“ﬁrz:;ﬁfm Captan agua de PEZ0S COMUNES, ATOYCS ¥ | gastroiriestinales

potable nacientes sin ralamients adecuada Awmento de enfemedades hablivales, | _
; . Falia frabajos asociados y mancomui ados | IRAS, parésiios, y otros o

I Individualigme - | Ezcasd arercamientn de familias ¥ |

: Baja capacidad de gestion y aungestion | vedinos ds |2 comunidad :

‘ Escasc apoye de auordades plblicas y : |
del sactor privadn, y en espaciz| daia . ]

| | Institucléin garante de los derechos. L |

Analisis causal - _

Este PIDS desea abardar los problemas identificados y priorizados &n los Diagnodsticos
participativos ¥ en los planss de desarrolio distrital, que refleian &l grado de pobreza en la . -
cual se encuentran viviendo estas familias debido principalmente a a escasez de fusntes -
de trabajo, que en parte se debe a @ falta de capacidades ¥ habilidades de lag personas -
para ingefiarse en algun puesto laboral y asi percibir un ingieso estable. Estcs problemas
son-transversales en todas las comunidades y astan ermarcadas dentro de dicho plan, ¥

que afecta en especial a las _poblaciones mas vulnerables que son los nifias/as,
adolescentes, lgs mujerss, aduitos mayores, hecho que: los obliga @ emigrar a oiros
lugares &h busca de mejoras perspectivas aducativas y laborales. '

El trabajo crganizada y mancomunado es minimo, solo se dan para casas gspeciaies, Lomo
para solicitar energla eléctrica, covperadora escolar ¥ cormnision eclesial y el descreimiente
hacia los actores sociales del Distrito es alto, 2n especial hacia los Paliticos & [nstifuciones
ptiblicas, que han raalizadc promesas sin Negar a cumplirias hasta fa fecha, qeasionando
una cierta desilusion y falta de credibilidad. S

La falta de formacion ¥ capacidadés para la insercion laboral es otra problemna gue g€ desed
shordar con este plan, las familias, en especial Ios tmas vulngrable no cusntan cob
actividades laborales optimas ¥ constantes que les pusdaigenarar un ingreso seguro. La
produccion agropacuaria déjo de ser rentable d=hido = los malos resultados tanto
productivos como econdmicos obtenidos en Ylos Ultimos tizmpos. La escasa capacitacion ¥ .
“ia falta de conocimigntos de oficios gue 1os afecta para inser:karse en los trabajos productivos
o remiable es preccupants, y los priva de acceder a cualguier puesto laboral.

La escasa coberlura cle ‘sanvicios de agua poiable y saneamiento en =t Disgtrito @5 natoria, - -
imita el desarrollo econémico ¥ perjudica enarmemente a los pobras. en especial a las
mujeres y nifosfas del ambito rural que cargan con i téarea? de obtener agua. Esto ocasiona
por tanto, una poblacien con alto riesgo senitario, gue afetta ala mayoria de las familias, .
acarreando ata incidencia de enfermedades gastrointestinales, IRAS vy ofras que 30N
transmitidas por este llquideo vital. For 8sa este plan de desarrollo es de extrema necesidad,
apunta especificatnente a un recurso esensial y priviitario para las pequefias gomunidades
rurales con acceso inadecuato @ £stos servicios. ; ' :

La falta de atencién, que los fagtores del media ambiente ¥ las recursos naturales recikieron -
en las politicas y olanes de desarrollc econdmice, principalmante provenientes de la
actividad agropecuaria, hasta la fecha g -ha manifestado ¢on mayor intensidad en los -
paises en vias de deszrollo el cual s8¢ ha convertidé en una fuente importante ds
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contaminacion. Este problema se ve agravado en nuestro pafs, que movido por los intareses ’

econdmicas no tiane una modakdad de cantrol legal, ¥ afecta dis sobremanera la calidad y ia
disponibilidad de los niveles de agua dulce &n la superficie de ‘Ia tierra. Esta Comunidad y su
zona de influencia no escapan a dicha situacion, donde 8l desarrollo productive y econbmico
se va instalando graduaimente, a pesar de |z fuerte resistencia de ios pobladares.

En general, |a asistencia desde ¢l Estado es insuficiente. Se dan- casos esporadices de
apoyo purniuales de la Municipalidad, del Ministeric de Agricultura y Ministenc de Educacion,

que tampoco puede llegar a todos los pobladores, ni cuenta fon los recursos NECREaTios ya.

gue solo una pequefia parte del presupuesto gencral de 2 nacién esid destinado a os
gobierncs iorales. ' :

2] Diagndstico de situacion
1. Situacion de los servicios

Descrihir 12 sttuacién de cada servicio:

a) Agua: el 40% de los pobladores del Distrito ahtierﬁan agua de pozos comunss,: i
nagientes y armoyos, solo el B0% cuentan coh el senviclo de agua corrientg, de jos cuales
unos 16% et proveida por la ESSAP que corresponden: a viviendas del area urbana .

principalrﬁante, y 8l 44% restante mediante pnzns-anes;ianos instaladas a través de
proyecios especificos financiados peor la Itaipd; la Gobemacion, entre olros; estos tienen su

propia junta de saneamiente y administracion y €l costo de os servicios es minima, gque

‘alcanza los 10.000 Gs. percepita que estan destinados al rantenimiznto de |a red.

o] Saneamiento: Ei 80% de las familias utilizan para I.afdispnsmiﬁn ge excretas letrinas
comunas con materiales nisticos, pared de ladrille o madera, psc de madera ¢ tapa de bafio

de mampoststia, techo paja o chapa Eternil. El 10% posesn bafios semi modemes a

modernos, en sspecial los pobladores del casoo urbano.

c) Educacion: Esta actividad esta relativarmerte bien cubierta en este Distita. S - .
cuenta con cuatro institucionss de educacion media, trece imgtituciones de educacicn

ascolar basica. La educacion flega al 94% de la poblacion.en edad de estudiar y se tieng

& 004 de aralfabetos,

De estos el 50% se encueniran en buen estada y redne tas condiciones para una educacion -

adecuada, el rests cuenta con edificacién precaria, falta de sillas, mesas, elc.

d) Salud: El Distrito cuenta con un pueste de salud, ﬁue dispone de un medico, una
obstetra. licenciadas en enfermeria y auxiliares en enfermerias propiamente diche. Esta
signdo benseficiada por el Frograma de Atencion Primaria -:jle la Satud — APS del Minisigtio
de Salud Publica y Bienestar Sogial Ademas brinda . servicios de Cantrol prenatal,
planificacion familiar. estudio de cuello uigring, YACUNAGION, Crecimiento y desarrofle del

nifiola hasta 10 afcs, y para casos de primeros aq’xilinsi Los medicamentos gn algunos

casos son gratuitas como |os antigripales, antitusivos, antiparasitarios, reconstiuyantas. Los

medicamentos recetados tisnan costo y generalmsnis noise consigus en farmacias ¢e la
cormunidad. ‘
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Las snfermedades mas comures son las IRAS, diameas, vomios, causados por &l consume”
de agua o aiimenios de mala calidad. Ademas se ohgervan cuadros severos tle parasitosis ¥
desnutricion, &n especial de los nifiesfas que recumen a las instituciones educativas.

El consume de alimentos de alta calidad nutricional camo la leche, horializas, came, &s
minimo, generalments basan sus dietas en platos a bage de mandioca. poroto ¥ maiz.

&) Servicios sociales: La Comunidad no cuenta oon servicios o centros de afencidn a.

personas digcapacitadas, tampaco disponen de proyectos para nifins abandonadoes y para
aduitas mayores. . -3

2. Ingresos: Mas de ‘'a mitad de la Poblacidn Economicamente Activa se emplea o
fienen come ocupacidn principal &l sector primario que corresponde al 58, 5% (agricultura ¥
ganaderia). . A
. El porcentaje de la poblacidn ocupada en el sector secundario, 9,0%.
El porcentaje de la poblacion ncupada en el sactor terciars, 20,9 Y.
Las changas diarias (albafil, limgiadoras, jarnaleros, entre otros) tambitn genaran ingresos
' 2 las familias. Actualments se esta cobrando entre 30.000 & 35000 Gs al jornal. :
Los ingresos mensuales de una familia nd superan los 300.000 Gs. que no llega cubtir 12
canasta basica familiar mensual de una familia. :
Los principales rubras agricolas de comercializacién son 13 cafa de azucar, el maiz y el
porcto, gue venden a acopiadores o intermadiarios gue recurren hasta la zona ¥ compran a
vrecios muy bajos. El procesarmento de la materia es .nulo por fata de equipes g
infraeatructura.® : '
Por lo menos & 70% de las familas cuenian con Lno 0 dos integrantes que han emigrads a

los cascos urbanos del pals (Asuncion, Cnel. Qviedo, Ciudad del Este) y a ofros paises '

{actualment= Espafa ¥ Argentina).

3 Organizacion social

En el Distrite confluyen varios grupos de poder que interactilan poco entra etius. Estos -

grupos estan farmados por los Partidos Politicos, comarciantes - empregarios, Instituciones
Religiogas, Institucicnes Publicas, ONGs gue desatrolian actividades en las areas gue 1_e
cormesponde, )

Asf tenemos que en ol Area de la Salud del MSP y BS, 'se cuenta con las USF en las -
comunidades qué tienen una interrelacion directa con los pobladores a través de promotores

de salud v los agentes comunitarios. L.a presencia de medicos es esporadica por ¢l lugar.

E| MAG a través de sus agentss ragionales asisie técnicamente a ka poblacion, a cobertura .

85 de apenas un 30%, debide a la escasez de recursas parsonal. _

£l MEC, es la gue tiena mas parlicipacith en lag comun'dades a través de fas Instituciones
Educaiivas presentes en gran parte de las comuridades. _

£| INDERT, los apoya para la legalizacion de sus documentos y tEIMenos.

La SAS a través de sus programas, Teko Pora y anteriommente FIS es la yue mas ha llegado .

a las comunigades, a través de ias Transfarencias Monetarias Condicienadas -TMC o de
proyectos comunitarios.

Agi tenemos e MEC, & MAG, el MSP ¥ BS, el kNDEﬁT: tiznen delegados gue asisten :

mensuaimente en el Distrito, pera sus oficinas de base s tisnen en Cnel. Ovieda.
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Escasas instituciones privadas concurren en el Dlstrltn tenemns casos de la Cooperativa
Cnel. Oviedo para geslion de oréditos ¥ accsso de pmductoa kCana de Azicar) para la
planta procesadara de alcohal. sito en Carayao.

Anteriormenie irabajaba el CIPAE, instiucidn tercerizada para ia implementacion del
Proyectos Foade de Inversion Social de la SAS. S
La lglesiz Catdlica, tiene presencia permanente en &l DtStrItD y las comunidades, buscando . -
evangelizar a los pobladores del lugar, que en su gran parte cdn catelicos.

A nivel comunitario se puece nombrar |a constitucion de Gnmis’mnes de base pro agua, pro
eisctricidad, Comitée de produciores, Comités de mujeres, Corrisidn dé padres, entre ctras.

Cameo fortaleza tenemos la buena predisocsicien de los pobladores para asociarse y
organizarse sh vista a un trabajo o un proyecto. Varias comunidades y comisionas clentan
con decumertos respaldatorios isgales. Apoyo dé Tas auteridades distritales

Como dehilidadfes podemoes nombrar ung escasa interaccidn entre instituciones que
intarvienan en el proceso socio organizativo de una coemunidad. cada une trabaja por su lada
y de acuerdo al drea que le compete. Existen escasos trabajos de zoordinacién entre
instituciones. Recursos limitados.

Amenazas; |a fuerza de los poderes pallticos yio los partidos tradicionales acarrean divisian
an lag Comunidades. '

bpnnumdades positilidad de igs pebladores 'de acceder a:progra"nas y proyeclas como
Teko Pora, Propals, Fronaf, que puedan generar fuentes e trabajn e ingresos al interor de -
las famitias.

4 infraestructura fisica

E! distrito cuenta con red de suministro de enargia eléctnca q'ue &s proveidos por la AKDE,
de los cuales # 10% de la poolacién tienen accesa a la red trifésica, log mismos se .
encuentra en el casco urbano del mismo distrito y el 0% de la pablacidn asentada en ¢l
areas rurales solamente tienen accaso a la red de ensrgia monofasico v que se encuaitran
gn precarias condicioras con constante corte del suministro 'y baja tension; con respecto a
la iluminacion de las calles, con este servicio solamente se cuenta an el casco urbano.

Los medios de comunicacién vial principal es |a ruta astaltada que une San Estanisiao con
Coronal Oviedo, |a ruta N° 8 Blas Garay, en cuante al acceso a 1a comunidad se cuenta con
caminos vecinales terrapienados y de pésimas condiciones en dpocas de Huvias, sistema
de transporte local principalmente son las motocicletas, caballos, camos o alternativamente a
ple debido a no contar con un medio de transporte publico lecal intermo. En el ramal a San
Joaquin entra una *uts empedrada gue l2ga hasta ests dietrito.

5. Equipamiento social
La Comunidad no cuenta con servicios o centros de atenr;l-:f:n a personas discapacitadas,
tampoco disponen de proyectos para nifies abandonados y para adultos mayores.

&. Situacion ambiental

Como es un Distrito rural, cuyos pobladores se dedican a |a produccion agropecuaria en
pequena escala, por tarto los principales impactos negativos son [os provocados par el uso
inadecy de los sueios que acarrean su empubreclmienio gradual ¥ baja fe;il lidad. Ea"
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importante tener en cuenta que los SuUElOs ge la zona de nfluencia son franco arengsos &
arenoses car altas tendencias a la erosion y a un empcbrecimiento rapido. '

Oira impacto imporiante de esta actividad es la deforastacidn gradual que estan realizando

de Jos remanentss de bosques que gusdan en €l Digtrito: para la apertura de nuevas - -
parcelas de cultivo. Esto acarrea la pérdida gradual dsl habitat de |a fauna nativa o silvestre
qué log obliga a emigrar a otros lugares o simpiernents desaparecen por la caza furtiva de

los pobladores del lugar. - ' t

Los arroyos del lugar se estén ¢ontaminando gmdualhente; debide a la expansion de la .
frontera agricola v al aumenio demogréfico de la poblacion del lugar. Ng cusntan con ningln
plan de proteccién de los recurses naturales ni dreas protegidas.

K} Requerimientos, linea de baza y poblacién ohjetivo
Linea de base -

L a poblacién, en especial de las mujeres, jovenes y adultos mayores de este Distrito. debide -
4 1a situacin de pobreza, |2 faita de capacidades para la insercion ¥ la ausencia de oferlas - -
concretas pata levar adelante emprendimienios gue genere reclirsas, & vio afeciado
répidamente per los bajes ingresas baja dispenibilidad de alimenios para el consumeo
famlliar, esia situacion obliga en especial a mujeres y joyenes a emigrar gn busca de
mejores horizontes y acarraa la desintegracion familiar.

Las incidencia de estos problemas en ef Distrito es alta, conde al menos &t V2% tignen una -
NB! insatisfechas, sl 65% tienen & menos dos NBi y e £0% tienen mas de tres NEI,
observandose claramente en el estado de las viviencas y @S condiciones de hacinamiento
an que viven (promedio 1 dormitorio por familia compuesta de 5 a 7 psrsonas], vestimentas

precarias, educacion, alimantacién deficiente @ infragstructura sanitania inadecuada.®

Las bajos ingrescs provenientes de la produccién agropecuaria y de las changas diarias
. (aobreviven con ingresos de 250.000 a 300.000 Gs. mensuiles, muy par debajo del galario
minirmo vigente), no pueden muchas veces liegar 2 cubrir las necesidades de Iz canasia
basica familiar, acarreando el desabastecimients- de alimentos, que son notorios y en
algunos casos apremianie y. agravado, que repercute en la salud de la poklacién. El
ernpobregimiento ganeralizade de losfas. pequefios/as productores/as rurales es evidenie,
sobreviviendo coma pueden en condiciones de pobreza en 'a;lgunms casong extrema.

El desabastecimiento de alimantos en cantidad y en calided &5 apremiante y muchas vaces

agravado gue repercute en @ salud de la poblacion. La preduccién es estacional, por tanta,
existe abundancia caga cierio tiempo y carencia en otras epocas, por falta de conocimienios .
técnicos, equipes e infraestructura buscande prolongar el peripgo de ufiidad de estos

productos. La falta de agua potable es ora necesidad sentida, donde salo &l B80% de los

pobladores acceden a este senicio, ef resio obliensn de pozos COMUNES, nacientes vy

arroyos que actualmente estén contaminados. :

Ei efecto del proyecto se verd reflejado en la obtencion d@a capacidades para ia insersion
laboral ¥ par ende en el mejeramiento gradual de les ingresos y la alimentacién de las
famiias mas vulnerable ¥ en sspacial en el consumo de agua potatle,
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En cuame a los trabajos de fortalecimlento organizativo. parmitird la credibilided y ta. .
confianza de Ins pobladores hacia programas y proyectos comunitaries, al misma tiempo -
permitira realizar replicas y continuat el trabaic en estos y ofros temas de Interés -
comunitaria. ' :

L2 necesidad de presentar el proyai:tn es urgente v pérte de |$ demanda d& los beneficiarios
y de |la Organizacion invelucrada, en especial de las mujeres, Jovenes y acultos mayores. -
con objetives alcanzablas a corto y mediano plazo. :

]

Poblacién Objetivo del Plan
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La pobiacion objetivo de este plan son unas 337 familias qué viven por debaja de Iz linea de
la pobreze y con altos porcentajes de NB! al nterior de sus viviendas, en gspecial
Leneficiara = aguallas mujeres y adultos mayores considerados de pollacion mas vulnarable
de este Distrite. - :

Loglas bencficiarios/as directos del plan san 337 farilias, que forman parte de las
Comisiones de base.de las Compafitas Rupy, Costa Villalba, Arroyo Para y Slmén Balivar
propiamerte dicho, afecta a unas 2.300 personas directamente. & indirectamente unas 3.000
personas en todo f Distrito. Las mismas e gncuentrar distribuidas en tres Compafiias en
un radio no mayer a 15km. del casco urbano del Distrio.

Son familiag que se dedican a produ CCION, AgIOpecUarna pars consumo familiar, teniendo a la
mandioca, ol maiz en sus tres tipos (chipa, Lipi pyta y loero), vy € porcto come principales
rubros, ademas de la produccion precaria de animales enares (aves y cerdos). Como
rubros de renta cultivan la cafia de arucar, el sésamo y el algodaén que se yiene
recupsrando actualmente &n promedio W ha por productorfa, que venden a acopiadores
lacales, con inseguridad de mercado y bajos ingresas. Otrus ingresos obtienen de 'a changa
en fincag o I,é&ancias vecinas, obtemendo un ingresc ‘de 30.000 a 35000 Gs. libre.
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. Sobreviven con un ingreso menstal de 250.000 a 300.00C Gs, muy por debajo de) salario
minimo vigene en nuestro pals. ; o

Las mujeres a temprana edad emigran a los cascos urbanos de los distritos o a la capital del
pais, inclusa al extasior {Argenting ¥ actualments Espafia}, en busca de fuentes de trabajo.
Los pebladores son ocupantes de teirenos cedidos por el INDERT, algunos tienan titulg de
propieded, actuaimente en gestién, con un corte en promedio dg 2 a 5 ha cada una. - '

La mayor parte de las familias poseen casas precarias, sin sendiciones de bienestar, con 1 - - ..
dormitorio para todos los integrantes del hogar, letrina comun, cocina precario, sin fogon, sin Ea g
piso, con paredes de madera de segunda, techo paja o chapa, cobertura precaria

Las incidencia de estos problemas sn las Comunidades afectadas es mucha mas alta,
donde al menos &l 80% tienen una NEI insatisfochas, ef 70% tenen at menos dos NBI ¥ el .
65% tieren mas de tres NBI, chassrvandose claramante en gl estado de las viviendas vy las
condiciones de hacinamiento en que viven {promedia 1 dormitoric por familia rampuesta de

5 @ 7 personas), vestimentas precarias, educacicn, alimentacidn deficients & irfragetrustura -
sanitaria inadecuada.

D= los 337 bengficiariasios del proygcto el 80% son muierés y el 20% son hombres. De.
sstos 140 son adultos mayores, gue superan los 60 afios de edad y jdvenas que jurio con
las mujeres son consideradas pobladares an alta situacién de vunerabilidad,”
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2.1.3 PROYECTOS QUE COMPONEN EL PIDS

Los Provactos gue conforman el PIDS son los siguientes:

Ohjetivos General para todos los proyectos gue conforman ef FPIDS:

Contribuir a la mejora sostenible de la calidad de vida de I poblacidr vulnerable del Distrito
_de Simén Bolivar. promoviendo ¢ fortalecimienta de las organizaciones, ia equidad social, &l -

mejoramienta de las condiciones socioscondmicas y el respsto al medio ambiente.

@ Emprendimientos sociocomuniatrios de autogestién para la ingercion laboral de

mujares _

Soh beneficiarias del Proyecte 50 mujeres rurales y sus familias, asentadas en la Compafia

Nupy de este Distrito, ; .

Con este proyacto se pretence abarcar los principales_prablémas detectados an los DRP y
- FDD que son la escasa fuente de trabajo, la falta. de oportunjdades (recursos, equipos &

insUMos) para capacitarse o especializarse ¥ la debil arganizacian cornuniana.

Objetlvos de {m;iacﬂo:.Capacitar y formar para |a insercion laboral a mujerss ¥ jovenes de
la Compafifa Nupy & través de la implementacién de planes de capacitaciones y practicas
laborales en la elaboracion de Chacinados. ;

Objetivos de praducto:
CP1 .
Fortalecido y consolidado las Comisiones de hujeres 3an Juan y Mujeres Desamollistas de
la Compafiiz Mupy, del Distrito de Simén Bolivar, a través de lae capacitaciones ¥ Ias
- practicas para la ingerciones laborales. '
or2 . :

instalado v funcionando an salon multiusos para ias capacitaciones vy practicas laborakes
para el procesamiento de chacnados. '

CF3 : e

Procucclan gde cerdos de razas mejoradas en fincas familiar@s.

Breve Dascripcion de proyecto:

La propussta consiste en las capacitaciones para la insercién laboral de las mujeres y la
instalacién de un salbnh muliusos para ias practicas laborales de procesamistito de carme
poreina para la glaboracion de chacinados, a traves de tecnolegias aplicables y adecuacdas a

‘a realidad de las familias campesinas., : '

Con esto s& busca generar mujeres y jdvenes capacitédos v con habilidadas para la
insercidn laboral que les pueda brindar fuentes de trabajo alternativc en base a una
actividad conocida por las mujeres rurales, aumentar los ingrescs alternativos v fortakecer la -
Comision ¥ la Comunidad en torno a esta actividad. ' o

@ Fortalecimlento de capacidades organizativas para la inclusion social de las
mujeres de Costa Villalba y Arroyo Pora j .

Son beneficianas del Proyecio 60 mujeres rurales y sus familias, asentadas en la Compania
Costa Villzlba y Arreyo Para de aste Distrito. : '

Con este proyecto se pretende abarcar ios principales problemas detectados en ios DRP v .
PDD que son la escasa fuente da trabajo, recursos, equipns & insumos para capacitarss o
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especializarsa en oficios vanos o elaborar artesanlas y la mmplente organlzaclan .
comunitaria. :

Dbjefives de Impacfo Capacitar y formar para la insercién Iab::rra! a mujeres y Juvenes de
la Compadia Costa Villalba y Arroya Para de Simon Bolivar, mediante la implementacion de
planes de ::apacltacmnas en confecciones de prendas de vestir y prendas artesanales de
A0 poi. :

Objetivos de producto;

OP1

Fortalecido y consolidade las Comigiones de rujeres 5 de septiembre de Amoyo Pora y
Mujeres de Fomento y Desarrello de Costa Villalba, a raves de la capacitaciones parafa . .
insercion laboral de las mujerss y sus familias. '
aP2 -

Instaiados y funcionando dos sslones multiusos para Ias'capacitacic-nes‘ ¥ las practicas
laborales en confeccidn de prendas de vestir y artesania de ao po'i respectivamente.

QPR3

Implementado Ips planss de capacitaciones y |as practicas laborales en cunfecclrfrn de
prandas de vestir ¥ artesania de ac po’i -

Breve Descripcion d& pruyectu

La propussta consiste en capacitar e impulsar la insercidn Ial:mra1 de mujeres a través de ta
implemrentacion de dos salones multiveos, uno en cada comunidad, por un lado la
capacitacitn y practicas laborales &1 elaborac:on de artesanias a basa de ao po’i ¥ lienzo a
ser llevads adelante por la Comisién de mujeres de Fomenio y Desarrolla, y por st lado -
para la' capacitacion y pracficas laborales para confeccion de prandas de wvestir de .usc
nabitual a ser llevada adelanta por la Comisidn de Mujeres 5 de setiembre, con todo esto s€
busca generar habilidades que les brinde a 'as mujeres aliernativas lsborales, mejorar la
rentablidad v los ingrescs de las ascciadas a ambas comigiones y sls familias an tomo a -
una actividad que s& adecua a la realidad del sector que serd beneficiada, a las condiciones . .
productivas y de mercado que disponen £n la zona. ;

@ Fortatecimiento de comisiones de dasarrotlo comunitaric vy suministre de agua
potable.

Con este Proyecte se pretende bsnaeficiar a 85 famnlas aseqtadas en la Compafia
Empalado - Aroyo Pora de este Distrita.

Con esta proyecto se pretende afectar una de las NBI mas sentidas por las familias del
ambitn rural que es lo referente a la infraestructura sanitaria, en especial a la falta de
servicios e instalaciones para la provisién de agua p-::iable ademés de la incipiente
arganizacidn comunitaria. '

Objetives de Impacte: Mejorar la infragstrictura para el acceso v la dispenibilidad de
consumo de agua potable en calidad y cantidad, mediante la construccion de unidades
estructurales para su provision constants.

r
R Y
i _ &im
Fresdonts (iose e
O ganizscidr IJamazs .*-1.
Bimin falivg

T ViDL



Objetivos da producto:

OP1

instalado y equipade un sistema de captacién {pozo adeéiam} y distribucién de agua
pstable en fa comunidag, : :

op2 )
Miembios de la Comigién de hase, usuarios de la red de agua potable capacitados en
Saneamienta Ambiental y conservacisn de recursos naturales.

oP3
Fortalecida ¥ consolidado un ©sQuema administrative dé recursos dé o Junta de
Saneamiento ambiental -

Breve Descripcion de proyecto; :

Se plantea la obtencion del agua dulce almacenada en los acuiferns, mediante |a instalagion
de un pozo artesiano, ia instalacian ¢lectrica e hidraulica con bomba de sucridn 'y colocacion
de un tangue que provesra este liguiclo vital en calidad y cantidad suficiente durante todo ef
afo, ademas, como cahtrapartida local la instalacian de una red de extraccion v distribucion
principal hasta los hogares de la comunidag krindando y obtzniande una mayor cobartura,
Con la impizmentacon de este sistema de provision de agua potable se buscard disminuir
los efectos negativos como enfermedades, pardsitos ¥ u&us tantos efectos Necivos,
mejorande sustancialmente fa salud de iz poblacion de lugar, '

@  Apoyo 2 emprendimientos socio comunitarios para Iafinsarcidn lat:oral de
adultos mayeres. - =

Sen beneficiarias directas del Proyacto las 140 familias asoiadas a dicha Asociacién de s
Tercera Edad de Siman Bolivar beneficiando indirectaments |a camunidad antera,

Can este proyacto se prefende abarcar fos principales prnblerﬁas detectados en los DRP y
PDD qus san la escasa fusnte ge trabaje para personas de Tercera Edad, los BECASOS
prosesamientos de la materiz prima y la incipiente arganizacisn Comunitaria

Dbjetivos de Impacto: Capecitar & Impiernentar emprendjmjentns comunitarios auto
gestionada para Ja insercion 'aboral de fag PErSONas de la tercera edad de Siman Bolivar y -
sus familiares. : ’

Gbjetivas de producto:

oP1 | ' b
Fortalecide y consolidado |a Asociacion de la Tercera Edad, del Distrilo de Simon Bollvar, s .
través de las capacitaciones para la insercién laboral '

QP2

Instalado un saldn multivsos para ias capacitaciones y précticas laborales en panificados vy
chiperia, P ' '
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oP3

Implementade log planes de capacitacienes para i& irsercion |aboral en panadsria v
chaperia. ;

Breve Descripcion de proyeclo: _

La propuesta consiste en capacitar e impulsar la insercidn 1aboral de personas denominadas

de la tercera edad en la elaboracidn de panificados y chipas con vistas a generar'
alternativas laborales, a astas personas y sus familias en torno a una aciividad- que s
adeclua a la realidad del sector qua serd beneficiada. _ ' _
Con esto s husca generar fuentes de trabajo atternativo en base a una actividad de o8
adultos mavores, aumentar [0s ingresos alternativos y fortalecer la Asociacion y la
Comunidad en tomo a esta actividad. '

4} Qrganizaclén pa.ra la ejecucidn

Para la gjecucion del proyecto s¢ conformara una Comisién de Coordinacian imegrade por
representantss de |a Entidad Ejecutora EE, Técnicos Contratados, la o el represeniants de

cada Comigion involucrada, hombres y mujeres, lesf as t&cnicos! as contratacos para e

provects, Con las gue se Connrmara un equiph de trabajo y se hara la planficacidn previa de
actividades, se estableceran las condiciones de participacion, acceso a los recurses,
articulacion con otras instancias, ademds de un seguimiento periddico a los resuliados ¥ - '
actividades de! provecto. Este comite se reunird cada 2 meses y las veces que los

integranies consideren necesario 8 pedido de cualquiera de ellos.

Este proyecto tiens como eje transversal implicar directa g indirectamente a a5 aocias y
socioe de las Comisiones v a toda su familia, fortaleciendo ssi el trabajo crganizativa, las
mismas llevaran aceiante los cuatro proyectos somunitarjes y tendran una interrelacion
directa entre ellas, en la Comision te Coordimacion que se conformaré para el efecto.

Mediante los estatuios, el funcionamiento y operacion se astablece estructuras de trabajo -
conjunts, gue permita la maxima participacion de los banaficiarios ¥ beneficiarias en la
" gjecucion del PIDS! ' 1

Sera chfigatoria la presencia de los socios socias en las capacitacionss, iguatments se
inzistira en la participacién de tada la familia, en gapecial de las mujeres y jovenes.

Se espera que una vez concluida la ayucla se mantenga log procesos ‘niciados, en especial -
por parte de los bensficiatios, huscands el amaigo de 108 MiSMOs en 5uUsS tierras. Esta ©
irtervencion es v estara acompaiiado por 1a Organtzacién Campesina de Simen Bolivar -
OCSE, aue tiene instalada 1as bases para continuar con éste frabajo.
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MARCO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMEﬂTACIﬁN DEL PIDS:

g
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Erem=a

A, AN

Civ Camité de Mujeres
Desarrallistes ' Foments y
de fupy Desarralio -

Chi San Juan G 5 de sefismbre

Limidas - - .

Comité Mujeres |

Asor, De la
Tefpera Edad
de Simdn
Balivar

La EE para la ejecucidn del PIDS comtard con un equipo técnico conformade por un
Coordinador General que hard el papel de vingulo con | Cemisidr de Coorcinacidn y se
encargara de coordinar, planificar v sjecutar el PIDS, v los cuatro proyectos comunitarios,
Asi mismo se contratare un Coordinader techico de campe a dempo complete para asistir a
las Comisiones y a los grupos, & mismo acompafard a las nrganlzac:mnes en tode los
procesos del proyecto.
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Ademds un plantsl de téchicos para cada Proyecto Comunitario gue realizarén las
capacitaciones sobre fortalecimiento organizativo, seguimientas y acompafiamientos dentro
de los programas a ser evados adelants por 2| proyecto, ademas de asistencia técnica
direcla apoyando, monitoreando y asesoranda los trabajos realizados, ademas se contars -
con los especialistas respectivos en cada drea de influsncia’ del Provecto. Asi tendremaos
techicos capacitadores on arfesanias, tanfeccién de prendas de vestir, maestro panadam -
chipero, entre otros. : E

LIn Contador § Administrador; que' se encargara de ilevar adelante la admnistracion y
contabilidad de PIDS, presentard los informes administrativos y fas rendiciones de cuentas -
ante las instituciones corraspondientes.

VIABILIDAD DEIL. PLAN

Para |os Provectos incluidos dentre del PIDS: astos encierman aspeclos de elevado aicance
sosial, como la insercion de las parsonas en situacion de vulnerabilidad como las mujeras,
adultos mayores y jovenes, ¥ 3us familias en los mismos, dandese la generacion de fuentes
de trabajo para la absorcion de la mano de chra aciosa, |a adecuada disponibilidad de
alimentas vy la mejora da la infraestructura  sanitaria dg las viviendas para las
involucradasios. Se dotard conocimienty de técnicas y- oficios varios {chacinadeos,
artesanias, prendas de vestir, panaderia y chiperia), para involucrar gradualmerte a las
mujeres y jovenes en los trabajos qué &N gensrat son poco remunerados, con esto se busca
gue la familia campesina tenga arraigs en su mrnunldad ¥ guede 'en su tisrra re:lumendn las
posibilidades de migracién. :

En varios proyectos. en nuastro pais las mujsres participan de manera importante en los -
emprendimiantos productives, muchas de ellas =an madres solteras-o asumen la jefatura del
hogar. Las mismas son buenas administradoras de Fondos y stelen hacer una buena
gestion de los mismos. En sstos proyectos, se mantendrd’ como criterio de seleccitn &
incorporacion al proyecto una alla participacion de las mujeres v adultos mayeras de 108
Comisiones de Base, asi como el emples da un enfogque de geénero en las metedoiogias
aplicadas durante la capacitacion v €l asesoramients, esto duisre decir igual presencia de
mujeres entre los formadares, y discriminacién positiva hacia las productoras, adeclacion de
sontenidos y procedimientos a la realidad de las mujeres participantes.

La incorporacién de la mujer y adultos mayores al mercads laboral es un hecho, generando
ingresos g través de rubros propios. Los jovenes que son &l 70 % de |a poblacién no tignen
posibilidades da acceder 2 empleo o tierras en e caso campeamn con éstos trabajos se
mantendra una fluida tarea con |os jévenes del lupar.

El factor fundamental para el sostenimiento del'mismu, sera el Fortalecimiento del Grupo se -
lograra mediante la Asistencia Técnica ¥ la implementacion de los planes de capacitaciones
para |5 inssrzicn laboral de estas personas. '

Desda el punto de vista ambiental los proyectas y los rubros promocionados al igual que las
tecnologias a utilizarse son técnicamente viable, por qus tanto en la produccién misma como
gl procesamients no se necesitan productes que contaminan el medic ambiente, seran
obtenidos en forma natural ¥ artesanal. Deriro del marco. de cada proyecto se incluye
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medidas de mitigacién para reducir los efectos negativos- que s& pueda causar &l medio -
ambients.

Respecto a la Viabilidad del Plan:

Con el plan se dara un alto valor &l rol productivo ¥ capacldad laboral de las mu;eres ¥
adultos mayores, posibiltandoles altemativas taborales fque ez habran espacios para la
insercion |aberal de las mismas, £ incivir a los jovenas que habitualmente no tienen empleo,
Esta participacion se dara en todo gl proceso de ejecsion del proyect::r :

Por otro fade el plan busca ia interrelacion entre las actores y sectores que ::l:rnﬂuyen & Ja
comunidad y en el Distritc, entre instituciones, publicas, privadas y  habitantes,
pramecionando metodologias pamclpatwas e munlucrarﬂda a log pobladores en las tomas de
decisiones.

" Respecto a los aspectos inslitucicnales y politicas de apnyo hingun obstacule s& ha
identificadla para la implementacien del proyscte, es mas, se han realizado alianzas |
estrategicas con las Comisiores de base que serdn directamente beneficiarias de los
equiposE. insumcs @ infragstructura proveidos por los pmy=c.tb5 participararn de todas las
actiones pravistas, promoveran la participacion de los asociadas/os, mujeres, jdvenes y
adultas y pandran como confrapartida |os hienas v mano da obfa en el tr:aba;o

Las sutgridades locales harr expresado su apoys a la ejen:u_ciﬁn dsl plan, ya que Henan _
coracimichte de lz situacian del Distrito y la consideran absolutamente viable. La Comuna
Local dentrc de su Carte Orgdnica tiene planificado apoyar y fortaiecer el trabajo .
comunitario, el fortalecimiento productive, social y econdmico de la poblacian campesing,
‘dentro de este se establece un apoyo especial para todos los trahajos tendientes a la
diversificacion productiva agrepecuaria, a la seguridad alimentana ¥ a la generacién de
ingresos, como ask también €! apoyo a las gestiones D.r‘ganlzatwas jurdamernte con Ia
Organizacion involucrada, :

Referente al Enfogue de gérera, las mujeres y jovenes serdn las actoras principates de éste
plan. Se crean oportunidades de emprendimisntos autogestionados para que se incorporen -
en los trabajos desarrollados en las fincas ¥ en las actividadaes de desarrollo organizativo del
mismo. Les mismos no requieren esfuerzos fistoos muy pesadus 0 abandonar por mucho
tiempe sus fincas, incluso podemos afirmar que el proyecto fortalece ol arraigo del
campesing, tanto mujeres v [Gvenes, &n sus fincas y asl buscar disminuir la migracion a las
grandes ciudades, Se visualizara los trabajos desarrollades et 1as fincas ¥ 5g mcurpc:raran
en |ag actividades de desarrofln organizative y de gestian del mismo. .

En relacion a factores tecnoldglcos; las apciones tecnolf:-glcas a utiizarge v aplicarse son
moedernas ¥ estdn al alcancs de las famifias rurales y de las: mujeres principalments, con -~
miras a optimizar la produccién, mejorar los rendw'mentos ¥y mejorar la infraestnictura
sanitaria. Las mismas seran desarcladas en la comunidad, en las fincas de las
involucradas introduciendo técnicas v tecnologias con bascs teﬁncas v précticas respscto a -
los temag y prayectos promocionados. Las productoras yieug familias aprendsaran y
utilizaran estas tecnologias an los talleres de ‘capacitacian, que serén tedricos y practicos,
desamolladas por especiilistas en cada tema.




Lo referents a los factores medicambientalas: todz |a orientagion del plan apunta a respetar
la culturs campesina, teniendo la consideracion debida 3 108 recurses naturales gue
imervienen en las etapas del plan. Los talleres incluyen temas relacionados con |a
protecclén y respeto de los recursos naturales, estdn origntados a adguinr concienciz
ambiertsl y buscar la proteccién de Ins mismos. Ninguna parie del proceso del proyects
atentara contra el medio ambienie. : . '
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PRESUFLESTO GENERAL - Planes Integrales de desarrallo sogia] "Distrita Slmdn
e - | EXP N2 4350

Grganizacl'ﬁn Campeaina Siman Bolivar

1.1 Infraestruclura 285 557618 136250000 422 017, ElB
1.2 EqLIip&l’ﬂjﬂﬁtﬂ EOCiE” 2 .FEI.EES.EE}‘ - 2?{:.555..65?
1.3 Mana abra 3 .

1.4 Admublcmn ds animales y otras

. meemmmm.;mw&m‘?" AL

2.1 Azigtencia Téchica 241.200,000 - 243,200,000

2 2 Gasios do Movilidad 19,584,000 - 13.384.000

2.3 Insun o para capacitagion 0524142 8.255.C00 S7.829.142

2.4 Pre-Inversion 20,352,000 - 20.3%2.000

2.5 Mane de Cbra Modelo da produesiot - A2.000,000 42,000,000

| aa e T T x,-‘_ﬁ. !".u HE e 7 AT I q AT, — o
B%-?ﬂﬁ,e_.%*

5 GATOS OPERATIVOS:,

Contadar Grat del proyacto 24,000,900 - | 24.000.000

Servicios Bdsicos 14.600.000 - | 14.6un000
Insumas da Oficinas 43.085.04 4,200,000 |- 47.285.047
Mowviidac 20.302.000 - 21,302,000

Secrelyria 14.000.100 14 030,500

sl

3inds!

l:’|:|rr Entaje dﬂ Intra...slruc’[ura B0t S&F 123285 [ 212 34%
Perceniajz de Foartalecimienn ] 50% 360 Fa0 142 | 157,505
Porcgriaje e Misjunal GO%, ST EAS 42T | . 349 535
Sastog Administrafivas 10% 10 GET.O4T | 38.E7%
TOTAL v, . 100%] 1019.870.474

Al iy
CLN* 1,495,120
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' “FORTALECIMIENTO DE CAFACIDADES ORGANIZATIVAS PARA LA INCLUSION
SOCIAL DE LAS MUJERES DE COSTA VILLALBA Y ARROYO PGRA"

| 2. Departamento:
Caaguazl

3. Localidad

Simén Bolivar, situado en ef extrenio seste del departamento ce Caaguazt, sus 300 km °

de sxtensién estan cubiertos por grandes llanuras, uillizadas [;nr los pobladores de lazona

pare la produccion agricola ganadera. Cuenta con una poblacion aproximada de 4.928

habitantes, de los cuales 2.835 son varones y 2,293 mujeres. -

| 4. Barrio — Compafitla ' ; _ .
El Proyesto afecta a familias asentadas en las Compafiias Costa Villalba y Arroye Pora,

5. Entidad Ejecutora ' . '

Crganizacion Campesina Simén Bolivar - OCSB

»Represantants; Albine Jara Dragueford

= Direccion: Chokakue Reta = Siman Balivar

»Teléfano: 0982308110 '

6. Organizacién beneficiaria

Las Comisiones de base “Mujeres de Fomento vy Desarrollo de Costa Villalba y § da
' setiembre” ' . . , ' |
5cn beneficiarias direclas da! Froyecto las 60 mujeres asociadas a ambas comisiones ¥
sus famil as. asentadas en la Compafia Costa Villalba ¥ Arroyo Para, del Bistrite de Siman
Bolivar, beneficiando indirectaments la comunidad entera. :
7. Comunidad . _
La Compafiiz Costa Villalba s halla asertado a unos & Km. de fa ruta N° 8 “Blas Garay"

B . —_—

que une Cnei. Oviedo con San Estanislac. (Ver mapa y croguis) y la Compaiia Amoyo .

Pora a 7 km, ambas son calincdantes. :

E! Comité de "Mujeres de Fumento v Desarrclle de Costa Vilalba ¥ 5 de setiembrs” esta
conformado por familias que se dedican 3 |a Proguiccion agropecuaria para consumo
famiiiar, taniendo a la mandioca, el maiz en 3us dos tipos [ch'fpa: ¥ tupi pytal, v 8l paroto
[ﬂma principales rubros, adsmds de la produccian precaria dé animales menores {avas y
cerdos).
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1. Identificacién del Problema {r.larldad en su deﬂmnmn y partlmpaclun de
heneficiarios)

Para la identificacién, andlisis y priorizacidn de los pmblemas se ha realizado un
Diagndstico, ulilizanda herramientas tedricas - practicas y una metodologta participativa t::::-n
la intervencian ampiia de todos o

g actores de la sociedad gus compone dicha mmunldad direccionanda y mativando la
intervencion de aquellas pobiacianes mas vuinerables que son las mujeres y jovenes. Esto

' ha permitido identificar v analizar las variables referertes al ambito econdémicao, sacial. '
cultural ¥ ambiental que los afectan, para potenciar lps factores positivos vy elaborar
propuesias de soluciones anie las dificultades detectadas, ihsisﬁendu en qus para lograr.a
transformacion de esta realidad depende del deseo, ia participacion, v la accién de los
nobladores.

Los datos que se presentan fueron recabados directamente de las fuentes primarias, y
transcritas en los Planes de Desarrolle Distrital. Para este provecto se puntualiza 1os

* principales problemas que se desea abordar, identificando sus causas y efectos er Ia

mmunldad Estos son los siguientes:

Problemas
| pricritarios

Causas principates

Dpnsi&cuanciaa principales

1.  Eacass formacion
para la insercion laboral
en la comunidad, y en 2l
distrite, en gepesial

para mujerss y [dvenes

Escass inearcian laboral de mujeras y
iGvangs en |as actvidades productivas
Faltz de recursas para acoeds a
capacitacionss |laborales,
| Focas corooimiantcs da téenicas v
; tecnologies mademas.
" Mo se cuerta con poliicas pltlicas que
© puedan generar alternativas lazorales en
! |2 carnumidan.
* Escesa remunaracion en las actividades
. productivas
| Praduccitn aatasionsl

Bajes rendimisrdos en finca

- Detemplen

i Bajos ingresos

! Micraclén a las grandes dudades o ata
cEpital del pais aumentzndo & cinturon
de pobreza.

Abandaono “amilkar

Mecesidades basicas insatisfechas como |
alimentacién, satud, educacitn. |

2. Falta recursos, - Dedicitaria incorporacién de técnicas v

SqQUIPOE @ INBUMEE PAra | ternalogias pars ol procesaniente de los
cApacitarss a

o " peoductos primarios.
aspetializarse en i : " :
oficivs varias o elabdrar Mo digpranen e nfraesiructura, equipos e
artesanias - IRSUMos para &: pmmsar‘mento da lox
| peductos,
ﬁu‘ta costo de adg Jlslmén de eguipae
J A sasta pem construccidn de una
{infrasatructua adroyada
' Produccitn indlvidual v alstada

Desempiac

'E.Ellj:JS ingrasos

Eicﬂsn walr agredada .
‘Migracién a las grandas tiudaces o2 la
capital dal pait aumentands ol dirturén
I'iE pobreza -
E!-ap wolumen de pmduocoun

3. Dabll a Inclplente

; Ezcazb apoyo & incantive a trabajnﬁ
arganizacign

;mmunimrias
: Desconfianza -
{Essmsa  oparunided de  insercidn en

Féca organizscion

Mujeres y jovenes con descreimienta
hécia el trabajo sroductive .
Es:h'.uc:tura organizativa y de gestidn nuia

s trabajos productivos de miees v jiovenes
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2. Linea de base {lncldencla del problema en la puhlaclun ﬂhjetwo'_l
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{ La poblacidn rural, er especial las mujerss y |Gvenss de.estas comunidades, debido a la

espedal a mujeres y jovenes a emigrat a la capital o al Exterlor en busca de mejores horizontes |
acarreando ia desintegracion familiar.

Sobreviven con 300.000 a 500.000 Gs. mensuales, muy por debajo del salario minima vigente!
Muchas veces no pusden- legar a cubrir las necesidades de la canasta basica familiar,
acarreando el desabastecimiento de alimenlos, que son notorics y en algunes casoes apremiante
¥ agravado. ’ ;

Esta problematica afecta especialmente 2 muchas mujerss e hijos de esas, jdvenss

axtraprediales en busca de mejores huriiunles, esto acarred |a desintegracion familiar.

sobraviviendo coma pueden en condicianes de pobreza en argunos casos extrama.

El efecto del proyecto S8 vera rafla_iadu on sl majora mishta gr'anfual de |las capacidades laborales
da los Juuenep\y las rnu*,eres y por ende en gl aumentn de Icls mgresus y de Ia ahmaa-ntaclén

Actualmente los ingrescs que provienen de la producé:i-:ﬁn agropecuaria son minimos, |-

adolescentes que residen en la comunidad que emigran -2 otrog lkugares realizando trabajos -

 situacién de pobreza, la escasez de fuentes de trabajo y la ausencia de ofsrtas concretas para . .
llevar adelante emprendimientos productivos, se vio afectado rapidamente por los bajos
ingresos ¥ baja disponibilidad de alimentos para el consumeo familiar, esta situacion obliga en |-

El empr::bremmlentn generalizade de loalas pequefiosfas productoresias furales es ewdente
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familiar, que pennitird el fortalecimisnto mshtucmnal de la Comision de bases de :as |
comunidades, '

La recesidad de presentar & proyecto as urgente y parte de la demanda de los beneficiarios 'R
- de la Organizacion involuerada, en especial de Jas mujeres ¥ [dvenes, con objetivas alcanzables '
2 Cofto ¥ mediano piazo.

3. Poblacion Chjetivo del Prn;-,_rectu (tipo, grupo etarao, sexo y cantidad)
E _ _ _ Fablat_mnﬂh jaﬁua
: ) S nﬂsomas delosZ mmsté*: wﬂﬂ

o i, F;abfél:'t&ﬁ:;-h_:"i
L L Afedtadat
o Iilmj P-:-bfaemm

Pobiacidn

Noafectada: :

3.528 pobiadoaes " Poblation No afectado.:
dedDisttitede | e==hi . 2.528 gobiadares
Sirman Rolfvar “ded Distritg Siman Bolivar.

kst proyecta afecta a familias afiliadas a dos cum:smnas te bese que son: "Mujeres de
Fomento y Desarrollo ce Costa Villalba" y 5 de SEtIEﬂ’!b!‘E ambes son grupds de mujeres, |
confarmada por 80 socias v sus familias, son persunas gue residen an la Compafiia Costa
Villalba y Arroyo Pora, compafilas vecinas separadas por un caming vecinal. Estas familias : i
- basan su trabaja en la changa diaria v la actividad agropecuaria a pequeria escala. Las 80 |
familias que |a conforman cuenta con un promedio d¢ 6 3 7 hijos/as cada una, se recnen cada
mes -abrando acta de cada reunidn. Co

Las bensficiarias directas del proyecto seran estas 60 mujares y sus familias asoriadas ambas
comisicnes, 1mas 420 personas directamente, & indirectamente unas 1.400 personas gus son
pobladoras /as de la Compafia Costa Villaliba y Aoy Pora, del Dislrito de Simén Solivar y e
los Distritos cercanos, que serdn favoracidas por la adqurmcmn da prendas de ao pe’i v prendas -
de vastir de excatente calidad y precios accesibles, '
La poblacién, en especial los considerados mas uulnerables {que son las mujeres v javeres,
debido a |3 situacidn de pobreza, la falta de fuentes He lrabajo y |a ausencia de ofertas .
_concretae para lievar adslante emprend.mientos productivos, Be vio afectado rapidamente por.
los bajos ingresos, esta situacion obiiga en espacial g muléres y javenes a emigrar en busca de.. .
melores hnnza&tes laborales scasionands la des;ntagracgon famillar Las f""IIJJEI'ES a ‘amprana_|_
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- edad emiaran a los cascos urbanos de los distritos o a la capital del pais, incluse al exterm
{Argentina v actualments Espafia), sn busca de fuentes de trahaj.o _
' Las incidencia de estos problemas en las familias afectadas es alta, donde al menos el 80%

tienen una NBI insatisfechas, &l 70% tienen al menos dos NBI y el 80% tienen mas de tres NEI,

| abservandose claramente estas necesidades en el gstado de hacinamientc en que viven ! -

{promedio 1 dormiteric por familia compuesta de > a 7 personas), vestimentas precarias, .
allmentacmn deﬁmente = |nfraestructura sannarra madecua{ia

_ (S0 aas’ 546 T agean,
906 575 484 1039 1284 % | 613 434j 1087
75 404 477| 8827 1.288% 431|509 94dl
: 397| so7[ 501 1008 | 1284 % ~ 540 534 1074
30641 50| 432 1192 8837 401 1368 1284% | ©20  523) 1443.|
T cmomss| 138] 438] 577 U467 499 658| 1,284 % 187 | H32l 688)-
TOTAL 2647 251615173 3007 2670 5677 3206 3059 6262
. . . E . i,

LOBSERVACION: WVARON =V, MUJER =My TOTAL=T i
El trabaje productivo agropsecuario de lag mujeres es mimmn sin remuneracien econdmicea ¥

poca valoracitn de su mano de obra. Los estudios que pﬁseen fambién son escasos, el 70 % .
apehas llegan al cuarto grado, mientras que el SD% alcanzan ¢ sexto grado, algunas
axcepciones hicieron el basica. :

Mo disponen de ningln fervicio de salug, ni Puasio _def Salud, para acceder a este seivicic
debsn recurir Fasta el casco urbano del Distrito, donde nd cuentan con suficients dispenibilidad i
de remadioz. no hay buena atencién, y mucha discﬁminacﬁfm social a 1a hara de brindar los
seniciog, : =
La mayor parte de las familias poseen casas precarlas sin condiciones de bienestar, con 1 |
dormitorio para todos los integrantes del hogar, latnna Gomin, cocina precaria, sin piso, con-
paredes de madsra de-segunda, techo pracario de paja o thapa Eternit en aigunos casas.

Prasidants OCSE .
Cnenlegnion CEmnesingy |
Firran Boivar
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I Los problemas identificados y priorizados en los Diagndsticds realizados reflejan el grado de
pobreza en da cual se encuentran viviends estas famiriés, debido principalmente a la | |
 escasez de fuentes ds trabsjo, 2 la falta de diversificacion productiva, que acarea bajos | _
ingresce e inseguridad -alimentaria. Estos problemas son transversales en toda [a
Comunidad, atacta en especial a las poblazsiones mas vulnerables que soh las mujeres y tos
! mifiosfas, a los jdvenes y adolescentss, qua las obliga a emigrar a otros lares en busca de
mejores perspectivas laborales.

La escasa posibilidad de las mujeres y jévenes de capacitarse ¥ formarse téonicamente los
afecta de sobre maners, ssta los conduce a realizar trabajos a destajos o charigas y ofras
actividades de escasa remuneracion ecanémica, incluso muchas veces las obliga a fegar
hasta el estado de prostitucion debide a 12 necesidad de sobrevivencia o compromisos.:
obligatorios (hijos, familiaree enfermos, entre afrog), :

La falta de una infrasstructura edilicia donde puedan ‘realizar trabajos comunitarios |
alternativos es otra de las “ecesidades sentidas, ademas de fa falta de equipamiento e
iNsuUmos para encarar y llevar adelante actividades productivas.

En general, la asistencia técnica desde el Estado es insuficients, dindaose de parte de |’
| emprasas privadas, tan sio para algunos cutivos (algodén, sésamo U ofro} de man;ra .
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I'puntualSe dan casos esporédicas de apoyo puntuales de la Municipalidad, y del Ministerio
. de Agricultura a través de un técnico que es de la zona; pero gue tampoco puade liegar a
tados los pobladores, ni cuerta con os reclrsos necesanos ya que solo una pequeda parte

instituciones que trabajan en desarrollo son ONG's, Ceoperativas y empresas particulares.

El trabajo organizado y mancomunade es minima, solo se dan para casos especiales, como
para solicitar energia e}ectnca coc:-peradora escolar y comls|-:5n ecles al,

5. Analisis de oferta y demanda { mcluyﬂ proyeccion a § afios)
Anilisis de la demanda

La demanda actusi por las capacidades para la mserﬂuﬁn laboral de mujsres y jovenss de

habilidades para generar ingrasas.

Una vez que estas mujeres y jovenes de lz comunidad hayan sido capacitados y cuenten
con habilidades practicas tendran oportunidades de inseréién laboral & ingreso a través de la

el Digirito y en tode &l Departamentg de Caaguazy,

las comunidades es constante ya gque actualmente no cuentan con capacidades técnhicas ni

implementacion de dss Microempresas comunitarias, por un lado la elzboracidn de ?
artezanias a hase de ao po'i y lienzo v por otro lado |a elaboracion de prendas de vestir que |
pusdern llevar a cabo a través de sus comités, ya que su mmemnahzamun es garantlzada en’; -

D pimizaaidn €y,

'a
"""h El‘-‘hl u?
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del presupuesto general de la nacion estd destinade a los gobiemos locales. Otras | -



1. Descripcion, resumen del proyecto.

La propuesta consiste en capacitar @ impulsar la insercion; laboral de mujsres a través de ia
implementacién de dos salones multiusos, uno an cida comunidad. por un lado e
- capacilaciin v practicas lahorsies an afsboracion de arfesanips a base de 50 po'i y flenzo a

ser flevado adefanta por ta Comision de mujeres de Fomento ¥ Dosarroffo, ¥ por ctro lado | _
para fa capactacidn y practicas laborales pare confeccidn da prendas do vestir de use ) e
fiabitual & ser levada adelante poria Comision de Mujeres 5 de sefismbre, can todo esto se

i busca generar habilidades que les brinde a las mujeres afternativas labarales. mejorar la .

reniakilidad y los ingresos de las asociadas a ambas comisicncs v sus familias en tamo a
una actividad que se adecua a la realidad dei sector que serd bensficiade, a las cordicones
productivas y de mercado que disponen en la zona.

El proyecto trabajara tres gjes principales con énfasis a mejorar la calidad de vida:

i i. El fortalecimiento de ios grupos de muferes Grganfiadas en Comisiones de base, |. -

esto se plamea jograr a través del acompafamients constante, la formacion técnica y
asistencia directa de acuerdo al plan de parte de los técnicos, impufsandg iniciativas

los frabajos mancomunados v fa revalorizacion del trabajo de mujeres y fivenes

en las actividades socio econdmicas v productivas dal lugar, ger o que parmitiran

metivar y tortalecer la participacidn de mujeres v jovenes de la zona visibifizando el

imgontante rol que cumplen en el desarrallo de la saciedad rural especificaments del
Distrita de Simén Bolivar '

ii. La implementacién de dos salones multiusos para las-capacitaciones y las précticas '
lahorales, que se reslizaran con todos los requisifos en infraestructuras y equipos |

acorde a las necesidades de esta actividad.

i lil. La implameniacion de un pian de capacitacién ¥ f&rmacfén da mujeres }r Jdvenes |
para fa insercion laboral, Se plantea lograr a través de un plan de capaciacion y .
practicas laboraies sobre elaboracidn de artesania‘a base de Ao Po y Prenda de

Vestir a través de tecnologias aplicables v adecuadas.

S& construira un local de material de mamposteria para pdredss, pisos y techos metalicos, |

que tendrd tedas las comodidades y requisitos para este trabajo como agua, energla

eleclrica ¥ los equipos @ insumos, coma magquinas. ete., in:clu'ye bafios e local ocupara 50.

mZ.La propuesta consiste en capacitar v formar a las socias de fa Comisidn de mujeres de
 Fomento y Desarrolfo y Comision de Mujerss 5 de setfembre, en la temas organizativos,
_ de contabifidad y en elabaracion de artesania a base de Ao Poj ¥ Frenda de Vestir, y que a

partir de esto puedan generar fusntes de trabajo alternativo y fortalecer los trabsjos de las |

sucgs de esta dos comision de mujeres, todo este procéso estara acompafado de una

conveniente capacitacion tgcnica y tecnolégica, v una asistencia diracta.
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2 Sostemuitidad del Proyecto, Estabiidad de la solucidn propuesta (sostenibilidad |
dai proyecto una vez terrminada et aporte financiero) '

Las dos comisiones de mujeres fortalecerd su gestién local, depariamental, nacional y &n
| este marco se estaran promovierde relaciones de cooparacidn con las Municipahdades,
las Gobemacionas y las Instituciones oficiales garantes de derechos para que asuman Bl
responsabilidad con la poblacién. - :

Las autoridades locales han expresado su apoyo a la ejecuci-:&h de la propuesta, ya que en
la actualidad se han realizado estudios en la zana y 1 consideran absolutamente viable. § -
La Comuna Local dentro de su Care Organica tiene vlanificado apoyar y fortalecer el
trabaje comunitario, o1 fortalzaimienta produstivo, soclal y econdmico de la potlacidn
campesina, dentro de este se establece un apoyo especial para todos 108 trabajos
tendientes a 1a generacion da empleos, a 1a seguridad alimertatia y a ia generacion de
ingresos, camo as también &l apoyo a lag gestiones arganizativas juntamente con &l
Comité de base involucrado. Z ' .
Por oirz parte. se trabajard en =l desarrolio organizativo para promover due la
organizacion de 1a sockdad civi formalice su estructura legal ¥ mejoren sus intervenciones |
mediante ¢ desarrollo de capacidades y competencias en lo administrative y en lo|
operative. Se espera gue los heneficiarios se apropien de este emprendimiento. ya gue &8
una propuesta que parle dé sus demandas y propuestas, que busca gencrar fuentas de
trabajos & ingresos alternativos. :

E| Forialecirmienio del Grupo se lograta mediante la Asistencia Tecnica que desarrcllaran
los técnicos al interior del Comite para legrar aumentar las capacidades de autcestima ¥
autpgestian, otre pilar estratégico cers la Asistencia en 'os aspectos relacionados con las

E_apac:itaaiunas y las practicas laborales.
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1. |a Infraestructura
» Localizacion :

El terrenc donds se van a instatar unos de los salones rultiusas que se destinara para las
capacitaciones y formaciones en alaboracion prendas de vestira base de Ao po’ies de 200
m2, de o cual se va a utilizar paca la infraestructura fizica de construce'dn un érea de 59
m?2, que comprends una sala de reunianss ¥ capacitaciones, una sala gde maguinas y
eguipamientos para las practicas laborales para ia elaboracion de artesania y una drea dg :
servicios sanitarios. El misma se consiruird en Ln Termeno cedido por uno de los miambros
del Comisidn, localizads en la Compafia Costa Vilalba de este Distrito.

Ei terrenc donde se yan a instalar sl otro salon multiusos para las capacitaciones y las
préclicas laborales para la confeccion de prendas de vestir:iambién es de 260 m2, de o
cugl se va a utilizar para la infraestructura fisica de construccion un 4rea de 50 m2, gue
comprende una $&la de reuniones o de capacitacionss, una sala de maguinas & ‘Nsumaos
para las practicas laborales en confeccién de prendas de vestir y una area de sanicios
sgnitarios. El mismo se ‘eonstruira en un Tereno cadido por una de los miembros del
Gomisién, localizado en la Compadia Arroyo Pora de este Mistrito

» Planos ejecuiivos de oora; :
Se anexa a esta pagina planocs ejecutivos de ambas obrag elaborada y dimensionada en | -
kase a la distribucién espacial necesaria para ésia trabajo. EI misma camprende la plarda
ceneral, los cortes, fachadas frontal, lateral, instalaciones eléctricas, hidrosanitarias, i otras
instalaciones especiales que el proyecto raguiera. i

« Especificaciones técnicas

La infraestructura estara distribuida de 1a siguiente manera: |

La dimension total de |a infraestructura es de 50 m2, distrbuido en:

« Sala reuniones ylo capacitaciones: 4,3 m x 4.3m, 18,49 e,

« Sala de maguinas y equipos para las practicas labora'es; 4,3m % 4.3m; 18,49 m".

|« Bafio; moderne, 3 m’. ' '

» Flresto del area lo completa el alero lateral. .

+F1 agua lo provesra la red de distribucion ds ia Ccmunidé_d Costa Villalba ¥ Arroyo Pora

i respectivamente, que es de uso comunitario. El mismao fue construido por SENASA, ¥
cuenta con buena calidad y cantidad de agua. 5 '

¢ abos eflusntes proveniéntes_ dsl bafio seran depositades en pazo absorbente.

El iacal estard protegido por una alambrada perimetrat gue wyitara la entrada de animales vy

' personas extrafias. : '

« Cronagrama ds ejecucion gensral de |a obra.
Concepto/samanasimases | s 1 Mes 1 L Wes 4

™ :|.-.I4'u-|a [7 |'a-|ﬂ |tn- 11|12 T3 [ e |18
Finna de comram con el - ' !
| Constructar x kR
Construscdn de % chra el lw x| Xlx | jXjH i *x|X ]
Instatacidn y equipado del iocal ' X X W Aoz :-:=| A ¥ [x]|-
| pimprzalog) ; [ T | RN,

5
ﬂ!ga::iiaﬁnmnss!aa

bt [nld, B H T : /",a{{f_ff_{_ Léﬁf:??;&:' “‘Jé



: Enlre_g_:_a de la obra .
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| « Varificacién que [og sarvicios pﬁﬁiicuﬁ respondarin a los réqﬁerimiantns ded

proyecto. (agua, slectricidad abasteceran adecuadamants ia demandal
El tendide eiéctrico de la comunidad es monofasico. el cablerio del misme pasa frente del
future local y el transformador 2n ambos caso esta a una distancia menor a los 200m. Se
gestionara ante la ANDE {a conexién o lo que cominments se deromina “bajada” hasta la |
entraga del losal En &l marco del proyecto se incluye financiacion deeds la pilastra hacia

dentro, de acusrdo a los plancs y computo métrico. ' ' i

2. Descripeién de los requerumlentos de equtpammntu detalle de especlﬁcaclanes

(gans2aeiier L anpesing
Sl Bolhiar

/é/fef?ﬂ

t'ECI'IICHE
. T Camt e Apott
item Desctl pcu&r_l dad | Especificaciones Téonlcas Solicitado_ Local
Equipos  Automatica semi industrial con mesa, y Gon
para s motor 2léctnico de % HP y 2:600 rpm, de 2 ia;
. Maruinae de '3 hilos, para puntos regins, ¥ dokle costura, i x
artesania cosg! . Dhrerlok ! el dispositive crea una costira de exoelerts |
y prendas : calidad, ¥ praporciona un corte profesicna a1
de vestir | i loe bordes dg lae secciones del materigl.
I Tlpo collaseta automatica para S hilos, con |
- | motor de ¥ HP, 2,500 pm, pare :
;ﬂoi%‘]l'mggllg?eta = s ciorfecionad en bejido de puntc remevas, X
de 5 Hilns . cdlzas deportivs, fiza, poarn, efe), aterga
-1 +er~mnacmr‘~c$ ety | EJG!I:’;. Man3as y
“cintura. .
MEqui o * Bordadora’ compukanizada, mn entrada de
bm'g::‘“ 2, USB, para diferentes disefics de borcado, X
tcon accesgine ¥ hastidores cambiables,
Planche 2 'Electrica, avapor X
Tijeras 11 Da mstal X
Reglaa 4 ' De madera, cenlurnetrada _ X
| Ginte métrica 10 ! Detela’ _ :
Agujps H | De metal, pare [as dilersnles MEQunas ]
"De fbrocemanta capecided de 500 kilos, de i
Tangue _2 fibrocamenis. - : X R
Soports lanque 2 . | De varlllas de hismo X
Mesas de trabaje 2 De madera, K
Siltes plésticas 40 | Deestal y espuma. X
Eruiipos de 2 Esoobas, basurems, palas de bazura, X
limpiczs .| boigas y otros o
Extintar de
ingendios - 2 De metal, y m?ta fuegos de espuma X
Unifermes y . : .
delantalas _i_} De tela X i i
Estantes A | De madera X | i
' Tablere dat i 4 Da malal, contisns nfnn‘nac.lnnes AoErca X
proyects | del proyecio.
ﬁgﬁ'
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[3. Cuestionario ambiental Baslca.

1. Identificacion del Proyecto

1.1 Denominacidn del Proyecto:
MFORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES ORGANIZATIVAS PARA LA INCL LISION
SOCIAL DE LAS MUIJERES DE COSTA VILLALEA YAR_RGVD PORA™

1.2. Proponente: Organizacién Campesina Simén Bollvar - OCSE.
Nombre y Apellido de! responsable:
Nombra: Albing Jara Dragueford
Cl: 1.485429
Direccion:
Departamento; de Caaguazi
Taléfonao:

Organizacion beneficiaria . }
Comisiones de Muleres “Mujetes de Fomento y Desarrollo de Costa Villatha™ y & de
setiembre” ;

sResponsables y cargos Mujeres de Famento Desartollo de Costa Villalba:

Carqo Nombre v apellido O LGINe

Presidenta Clementina Chaparo 4.150.056
Secretana Corina Valdez de Uran’ 12,429 408
Tesorera o Ramona Chapafto 1.764.781

' Responsablas y carges Comisidn 5 de setiembre

[ Cargo Nombre y apellido | 1 Ne

MPresidenta Edelma Cardozo 11,846,756

" Sevretaria " i Fatime Noglia Santacruz 5 347 017 -
| Tesorera Eusebia Garcia . 1.308.438 ]

1.3 Datos del Inmuebia: _
31 Finca N° 3 (anteriormsnta pertencciente a San Joaguin seglin congta en los
gdocumentos anexos). :
3.2 Padrén N% 2534
3.3 Cia Gte. Ctral. N 11.368
3.4 Distrito: Simdn Bollvar
3.5 Departamento: Caaguazi

1.4 Ubitacion del Inmueble: {sefialar brevemente |a ubicacion exacta del sitio esfialado,
como ser Damo, Compafia. Calle, distancia de sitios conocides, asentanuento, OUras
referencias). : :

Los inmueblés se hallan -ubicade en la GCompafia Costa Villalba y Arroyo Pora

respe::tiuamenté, Distrita de Simon Balivar, a unes B km de la ruta N° 8 *Blas Garay” que
une Cnel. Oviedo con San Estanislao. (Ver mapa y croquis},

1.5 Carta topografica del IGM _
Se anexa copla de carta topografica de IGM, escala 1:50000
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2. DESCRIPCION DEL PROYECTC

r3.1. Objetivos del proyecto

. . ) ' |
El proyects consiste en las capacitacianes y practicas laborales para la inssrcion 1aboral de Ias! .
mujeres, la instalacién ¥ equipamiento de dos salones multivecs para las capacitaciones vy las
practicas laborales en elaboracion de artesania a hase de Ao Po'i y Prendas de vestir y traves| .
de tecnologiss aplicables y adecuadas a la realidad de lzs familias campesinas, con la .
narticipacidn de todas fas familias beneficiarias de Costa Villalba y Arroye Paora visibilizando .
gepecialmente el rot propio .de la mujer &n estgs 2mprendimientos familiares, camo
generadoras de recursos econdémicos. :

Con esta se busca generar habilidades que les brindzan fuentes de trabzjo alternative en base
‘a una actividad conocida por las mujeres rurales, aumeitar los ingreses. altsrnativos y
fortalecer la Comisian ¥ Ia Comunidad en torno a esta actividad.

-Fl propdsito de ssta propuesta es que las 80 familias, que confarman dichas comisionas se
capaciten y se formen en actividades que impulsen la insercién laberal de las mismas y
puadan diversifar sus ingrescs para tenef un crecimiento econdmico adecuado y logren la!
equidad social. : : E

Para el efecto se realizaran |as capacitaciones tecricas 'sobre temas de forta'l'ecimlentosi-
organizativos y contabilidad basica acompafados de una asigfencia técnica constante de tatl
manera que los mismos vayan incerporando conogimientos {6cnicos y teanolégicos, con vistas
amejorar las habilidades técnicas de las mujeres y los jovenes para la ingereion iaboral.

Se proveerd squipos, INsumos, implemantas y wna infrasstructura edificia adecuads y| }
adaptada para lss capaciiacionss ¥ practicas en ia glaboracidn de los rubros a ser|.
implementados en e marco del proyectos, con los requisitos t&cnicos — productivos
correspondientes para cada caso. ; N

2.1.1 Existen proyectos asociados: o ' L

NO

| Cuéles son: _ [En qué etapa se encuentran:

2.3 Se han considerado o se esta considerando . !'six

 atternativas de localizacion tecnoldgica a éste proyecta |

[Cuales son: | Por yué fueron desechadas lag otras alternativas:
Instalacién de dos salonas " Esta propuesta es [a que mas se adecua al trabajp de las
multivsoa comunitarias para las mujeres y jovenes del lugar, esia al alcance de 'os

capacitacionas y practicas laborales miembros comité y tiene un mercado poehcial en la
an confeccitn de artesania de a0 |zana. : ' I
pa'i y prendas de vestir .
2 4 Inversion Tatal ' Aporte Solicitado: 248,731,000 Gs.
Aporte Lacak: 39.550.000 Gs

Total: 289.281.900 Gs

]_z."s Tecnologias y Hﬁqusus gue ée aplicaran: : ) _ J .
T ' g
N o Jgs
; LY ! . L}_,-
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[En los dos salones multiusos comunitanios se formaran a las mujeres y jovenes en oficios
varios comp corte y confeccion de prendas de vestir, de artesanias, bordados, donde las '
tecnologias gue se emplearan en todo el proceso estan al alcance de las mujeres del lugar,
que requerira adquirir conocimientos madornos de tal forma a optimizar la mano de obra y &'
producto final, gue les dara la pportunidad de obtener Lna alternativa iaboral g irgrese ¢igno.

2.6 Etapas del proyecto ' ]
5.6.1 Actividades Previstas en cada efapa: .
Ern urta primera efapa, se iniciara con la implementacion de ios planes de capacitaciones sobre | .
temas como fortalecimiento organizative, centabilidad basica y las capacitaciones sobra la.
claboracién de Prandas de vastir y Artesania a base de Ao Po’f y lienze. '

En esta etapa tambicn se tiene prevista ol inicio de la construccion de la infragstructura
edilicia, que estara destinade al salén para las capacita:iuhe*a ¥ las rracticas laborates. Ei|
mismo se reatizard con un contrato “ave er mano” con un constructor profesional v se '
respetara recomendaciones thonicas y ambientales para este.trabajo.

Ademas se realizara la provisian gradual de los equipos € insumas necesarios.

En una sagunda etapa) se realizara las capaciteciones 1y las practicas lahorales sobre
elaboracion y confeccién de Prendas de vestir y de artesania 3 base de An Po'i utilizando
tachicas ¥ tecnologias adecuadas. '

Lag practices laborales se desarrcliaran una vez concluida la infraestructura y se inicie &l
‘funcionamients de las maquinarias, ée realizaran las primeras practicas en confacciones de
Prenda de vestir y artesania en Ao Po’i coma manteles, buros, pantalones, camperas y|
| camizas de uso habitual y a0 po 'l de usa familiar utilizando técnicas y tecnologias adecuadas.

Como s& puede ver ninguna etapa de la ‘|mplementacic'1h del proyecto afectard el medio
ambiente, es mas brinda hemamientas valederas y econMICas para U recuperacion Yo
conservacién de los recursos naturaies degradables como &l suelo, &l agua ¥ la vegetacion.
"En cua) etapa se encuentra en éste momenta: :
Aun na han reslizado ningln irabajo sobre artesaniz; algunas socias cuentan con macquinas |
rusticas y realizan amegics de ramisas, pantalones, remeras.
'2.6.2 Especificar '
2.6.2,1 Materia Prima
2.6.2.1.1 Sdlido .
La materia prima solida principal para ambas Microempresa serd las tglas para prendas de
vestir habiruales, ademas de 0s tejidos de ao po’i y ienzo. -
2.6.2.1.2 Liguido :
‘No comesponds, debido gque en los salones de capacitaciones y de practcas laborales ee
confeccionaran prendas de vestir y artesanias de 20 po’i que no utiizan liquidos. La|
infrasstructura edilicia contara con un sistema de provision de agua para el bafie, cUYOS |
eflusntes seran depositados en el pozo Ciego.
|2.8.2.1.3 Gaseosos ' ' ' - . :
‘Ma coresponds, debido gue en los salones de capacitaciones y de praclicas laborales ss |
comfeccionaran E[endas de vestir y artesanias de ao po'l cjue no utilizan liquidos, na gegeraré
. : _ _ -
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[ringn tipa de gases. ) |
2.6.2.1.4 Recursos humanos _

Sera un emprendimiento comunitario, gue tendra disponible la mano de ohra que gera
aportada por ias socias del comite, que en una planiicacion previa se hara |as distribuciones
' da trabajos y tareas. ' :

En el marco del proyecto se contarad con t2cnicos contratados por un perodo detenminado de
tiempo ¥ de técnicos especialistas que resalizaran lae capacitaciones ¥ asesoramientos
! puntoales, : : :

26.21.5 :

El tendido eléctrico de |a comunidad &5 monofasico, el cabierio del mismo pasa frente del
“futuro local y el transformader en ambos Gasc esta a una distancia menor a los 200m. Se&’
gestionara ante la ANDE Ia conexion o lo gue cominmente se denomina “bajada’ hasta la |-
sntrada del local. En el marca del proyecte se incluye findnciacion deeds la pilastra hacia
dentro, de acuerdo a los planos ¥ computo metrico. : ' '
El agua lo proveera 1a red de distribucion de la Comunidad Costa Villalba Arroyo Para
respectivamente, gue 5 de usa comunitario. E migmo fue donstruide por SENASA, v cuans -'
| eon buena calidad y cantidad de. '
2621586 _ _ _
La infraestructura edilicia sera ce mamposteria para paredes, pisos y techos de chapa Zirc |
palvanizada. :

La dimension total de |a infraestrustura es de 30 m2, distriouido e

«  Sala de reunicnes ylo capacitaciones: 4.3 m x 4,3m, 15,48 m’.

« Sala de maquinas y practicas laborales; 4,3m x 4,3m; 18,49 m*.

|+ Bafio; modemo, 3 m°, ' :

« Eirestodel 4rea o completa el alero lateral. _ _

| sLog efluentes provenientes del bafio seran depositados en pozo aksorbente.

El local estard protegido per una alambrada perimefral gue evitara la entrada de animalss ¥
personas extrafias. '

2.5.2.2 Desechos: No cotresponde.

2 §.2.2.1 Salidos (tnfafo, m3faito}

| 3& tandran heces huranes, pot lo menos 1 kilo diaric, unos 300 kilos anuales, gue seran
‘depositados en un pozo Ciego.

2.6.2.2.2 Liquidos {m3/dia}

Se tendran efluentes liquidos humanos, por lo menos 1 It diario, unos 300 litros anuales, gue

seran depositados en un poZe ciego

2.6.2.2.3 (Gaseaso (kfh)

Mo corresponde.

2 §.2.4 Generacion de ruidos {en decibales): .
Las magquinarias a ser wtilizadas generaran ruidog, pero, dentro de los gecibsles permitido por
iIiSEAI'u'I. T
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3. DESCRIPCION DEL AREA ) : _ |

Los emprendimisnios estaran asentados an dos terrence cadidos a préstamo a 128 Comisiones
de base, ocupandso Un BSpacio de 200 m2 cada uno, totalizando unos ADQ mZ. i Y
|3.2 Descripcidn del terrano . _ -
| Loe terrenos donde se instalars el proyectc se encuentra en la Compafia Costa Villalha ',r‘ TR
|Armyn Pora, gue son comunidades vecinas, gue e enclisntra a 8 Km. del casco urbano del

| Distrite, 1a topografia es plana, ¥ cuarta con tendido de energia eléctrica que pasa frente del | -
! local y un transformader a menos de 150 m cel lugar. '

}i& Descripsion de las caracteristicas del Area de emplazamiento del proyacto, seqgiin:
3.3.1 Cuerpes de aguac . ‘
|El cauce hidrico del Aroyo Yillalbe pasa a unos 300m det lugar. . e
1 3.3.2 Humedales: . : ' _I .
Lo conforman 108 esterales y campos naturales que bordean al aitado ATOYO. .

3.3.3 Tipos de vegetacion: : :

Cuentan cor planicies formadas por especies nativas herbaceas que rodean &) lugar como
“yagua pety, kapi'i porore, aguara rugjugi, kapi | kabayu, fiuati pyta, fior de agosto, y oiros; entre |
| los arbustives chirca, fianga piry, mba‘e ysyvo, sapiranguy. los gde porte arboreo ya san
|esc:asns nor &l lugar, de igual forma en log remanentes tENsmMos el ywyra pyta, tirnbao, guayaybi.

tajy, ka'i kyhyehe ha, guatambu, peteeby, gedro ¥ olros., ; |

- |3_.3.¢ Distancia del proyecto a {detallar aqueilos wbicados-en un radio menor a S00m}

|_ __TL"_'__-"l

|: Hurnangs | 100 m [- Centros edusativas "800 m
|- Centros culturales - : |- Centros religiosos - |-

|- Centros asistenciales - ' Otrog: .

3.4 Descripcion de las Caracteristicas da descarpa de aftuentes, .

- Camara septica | "~ Pozo ¢iego - [ X

|- Camara de absorcion | [~ Residuos sélidas !

|- Cuenta con senvicios de recolection de residuos: :

e
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4. PLAN DE MITIGACION
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=  PROYECTO
7 PLAN DE MITIGACION PARA INPACTO AMBIEICIAL DB R e s PR |
ipcicn del Impacto wsCrpclon 48 - _| financiar ke,
Iﬁeacnn || medidas de mitigacion | !i Lr:-nﬁprllamenla Menitoren 1
. .= % o - e oot v | .
I i i - tl uilos | Ghe. Mujeres SE&M Bports Proy vl
| Thecidentas IDispamer y s B acsiaentss | ne Fomanlo | PROYECTD | Agote Local.
cilgadotpoe | BE MR TIONS o © |y pesanolc | 1000000 88 |
| 1 maguinas | Aucileoe ] 3 E‘,-:]stﬂ ! l !
C | | ifllalba) B | i
| | i ' | 2 setembre e Py
T oA i midmoas | Cte Mujees | SEAM 1 Aot Local. i
5 | Suciedad del ocal | Tispasicién adec.ada a2 ! gg:s;g;‘;:zg:g'iﬁtﬁ s | gﬂ et | PROYEGTD | 230.000 Gs
Ine eouipcs de i aksg] 7 B o qamnta oo ¥ Dusarmolla
Lacal wquipado e o | Yo Casta |
| gl e 2 eoad Vilalba : & |
maximas sedurided & | co antiembrs '
I - higiane _ : mbre | [
| Limpieza ¢ higisna de o8 : | -
i I P __I_ —_———, -
| [migmos __ 1 & g "ath hiujares | SEAM Aparte Sroyacta i
Polvarads ['Instaler frarjas de ] E:;EE; s-ua:ulgﬂisiendas ' de Eoments | PROYEGTC | Apor Latal |
proverlentss de | proteccion a tr;aulés de la 5“:3“5 S comunidad | 7 Ymamatio 2 000000 G5 I
| gallineroa | roRoree A yios | Conclentizanion para ol | e Coste | -
| & cins [ores eon | razpata &n el uso de los willaloa /5
| | i«ﬁsﬁcia nalivas & | recursce nafurales | dm SEEMDIS | |
; intragucidas | dispunibles, an aspecial &l 1 | ;
| | bosque y sU imporancia en i |
! ! | 16 wida del hombne | | :
| . ! = g Tras SEARM S Aporte Ptnyect;l L
I_ 1 - Cy— H Hracian para | e, Mujaras SEA ' F
Cefarestacien Gancentizai pare 2 | Gancien _ ; to | PROYECTE ;Aporte Logal
| 4 | _ cORSENATEN de we E;ﬁﬁ ::: ;LE:E;:IB les :eDT;I:r;':ra;l"z il |
: mserﬁaﬂﬁﬁmé | disponibies, en aspecetel | de Gosta | |
! | _m-:c,am pasaue ¥ U mporanca en ' | Vilalka s 5 :
| Aefereatar os BEPICiD: | In vida &l hambre d satiambre | | |
| lioras ¥ aveas | | 3
yermatrales, Son | . |
| agpecles aubdctonas & | ! | | .
introdugidas, | |
| Raforestar el pa-iristo |
) dal lgeal y ins especics | |
I | e Gon csual:ie:jﬂ _ | ! ] —
natlvzz e Intreducidas | _ — . —F St PYoyecio ¥ |
: - i A8 fas gie - | Cid. Mulerss CEAM/ i . 1
| Presenciade Conro Faecanicoda - | Ausencia 08 STE ST | 4o Fomento | PROYEGTQ | Aparts Locak
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DECLARACION JURADA

Declaracidn Juradga (Ley 284/93)

Mediante el presente documento, declaro bajo fe de juraj'nentn la veracidad de las
infarmaciones en el Cuestionaric Ambisntal Bésico, asi como en toda la documentacian
relacionada con el emprendimiento denaminade:  “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES DRGANIZATIVAS PARA LA INCLLISION SOCIAL DE LAS MUJERES DE
COSTA VILLALBA Y ARROYO PORA” que se desamollara en dos inmuebles situado en
la Compafiia Costa Villalba y Arroyo Pora, Distrite de SIMON BOLIVAR, Departamento de
CAAGUAZU dande cumplimiento de esta forma a los precedimientos establecidos en la
Ley N 284/23 "De Evaluacién de Impacto Ambiental’.

78jmon Bolvar. 28 de sefiembre del 2012

i

ala o e Draauetord
e CI N° 1.485 429
GrabnitezIAn Sempezi: Presidente EE

Simen Baline Org. Campesina Simon Bolivar™ -



LIS S - e o St I B =
1. Cata capacidad institucianal ¥
| técnica:. : -
g) Experiencia de 1a EE o Comunidad ¢ de organizacioneg axletentes dentro de |2 |
comunidad en la ejscucidn de proyectos {resultados logrados) i
‘ La OCSE priotiza &l drea de salud y produccion por |a importancia social que desempena |

an la sociedad especiaimants en 13 comunidad de Nupy, Costn Vilalba, Aroyo Para, 3an |
Luis i y II, Potrero Aceval, Empalada, ¥ ol Casco Urbane del Digirito de Simén bolivar.
1.Programa Tekopora ha Tekojoia Rakava: Capacitacidn, produccion, exposicion de

i semillas, Iritercambia de axperiencia con Helvetas, realizados s el casco Urbano Simon
Bolivar ¥ Coronel Oviedo. ' |
2 Proyscio Fortalecimiento de oz espacios de particigacién somunitaria en la busqueda | _

| de la conguista de ia salud como derecho en el distrilo de Simon Balivar con Tesai Reka |
Paraguay en todas 1as comunidades del Distrito de $imon Bolivar.

| 3. Programa de desamollo Productivo. Implementacion de viveros de plantas medicinales: |

| Manejo, cosecha, sacado y comerclalizacidn de Plantas Medicinales, SATCC. Chokakue

| Reta, San Agustin ¥ San Luis 1y Il {Simon Balivar). : |

_ 4. Fortalecimiento de Sistemas Comunitarios de Salud en areas rurales con enfogue de |

| derechos: Salud Materna Infantil Todas las Comunidades del Simén Boffvar. :

| 5 Plan de Emergencia para familiag afectadas por Temporal: Distribucién de Semilla (i |
py, Cosia Villalba, Arroyo Pora, Chokokue Reta, San luis | y 1i, San Agustin. |

| 8. Comunidades rurales. pratagonistas en |a conquista de su.salud: Linea de Accién Salud |

| haterna & Infantil. : |

| PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION. |

! 1.Proyecto: Programa Tekopors ha Tekojoja Rekave TTP: Capacitacion, produccidn, |
exposicion de semillas. intercambio de experigncia. Helvelas: Paraguay.
Duracion: 12 meses (2003-2004) : |
Donante; Helvetas Paraguay. : . |

| Presupusasio (en guaranies):' 15.000.000 {Quince millohes de quaranies) '

| Presupuesto en dolares: 3,750 U3 o |

| Lugar: Chokokue Reta, San Agustin, San Luig 1 y I, Rupy, Costa Villaloa |

| 2. Proyacto: Forialecimiento de |os espacios de participacién comunitaria en |a blsgueda |

_ ] de la conquista de la salud come derscha en el distrito de Simon Balivar, ]

Duracisn: 12 messas {2006-2007) - |
Donante: Cruz Rojas Suiza. _ _
Presupuesto {en guaranies): 23 400,570 (Veintitrés millanes cuatrocientos mil quinientes

| setenta guaranies} :

Prosupuasto en dblares: 5,651 U$ _ |
| Lugar: Chokokue Reta, 3an Agustin, San Luis Ly I, fiupy, Costa Villalba |

| 3. Proyecto: Programa de desamollp Productive. Implementacién de viveros de plantasj
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[~ medicinales: Manejo, cosecha, secadon y comercializacion de Flantas Medicnales. |
| Servicio Agrario de Tecnologia y Organizacian Comunitaria {SATOC). :
Duracion: 24 meses {2007-2008) - l_
| ponante: SATOC. ' : |
| Apoye: Implementadian de viveros, Capacitacian, Acompafiamisnto. '
| Lugar: Chokokue Reta, San Agustin. San Luis | y 1i, flupy, Costa Villalba, Casco Urbano |
!4. Proyecto: Forlalecimiento de Sistemas Cormunitarios de Salud en areas rurales con | .
: anfoque ¢e derechos. Selud Materna Infantil. _ |
| Duracién: 36 mases (2008-2010) : N
| Donante: Cruz Rojas Suiza. ' ; : i
| Presupuwesto {(en guaranies): 7.382.156 (siete millones trasciemios sesenia y dos il |
clentos cincuenta y seis guaranies) :
' Presupuesto en dotares: 1.841 Us. : o |
| Lugar: Chokokue Reta, San Agustin, San Luis |y I, Rupy, Costa Villalba |
|| 5. Proyecio: Flan de Ervergencia para familias afectadas pi:.r Temporal: Distribucion de |
Samilia. : ' |
| Duracidn: 6 meses (2010} . ' |
Donante: Cruz Rojas Suiza. :
' Apoyo: Distribucion de herramientas v semillas de verduras y de produccion de |
| autocoreumo; Capacitacian y seguimiente. _ |
| Lugar: Chokokus Rets, San Agustin. San Luis1y I, Ruey, Costa Vilalba, Arroyo Pora E
' || &. Proyecto: Comunidades rurales: protagovistas en i@ comguista de su salud: Linea de |
Accién Salud Materna e Lrfantil. ' : |
| Puracidn: 36 meses (201 1-2013} . | :
| Donante: Cruz Rojas Suiza. : ' :
Presupueste {en guaranies): 1208354 (un milkdn doscisnios noventa Y ocho, mil |
srescientos sesenta y cuatre tle guaranies) |
Presupuesto en ddlares: 325 L% .
| Lugar: Chokakue Reta, San Agustin, San Luis !y i, Rupy, Costa Villalba ‘

| Las pobladoras de esta camunidad tienen escasa experiendia en &ste tipo de proyectos. _
| En la misma se halian organiiaciones, que funcichan independienementa  pues | '
| pasicamente esta organizada a nivel de comités y pequeﬁas comigiones creadas con
L algin fin o propositos de conseguir apoyes yara [a esciela, coopsradord escolar, pro
| capilla, pro agua, pro caming, gin tiewas, ¥ otros. o

E| Comité de Mujeres de Fomentc y Desarmolio de Costa Villalba y 5 de setiembre no ha |
! sido beneficiada por ningln tipd de proyesto, si con apnyusﬁ puntuzles de t&cnicos de! MAG |
| para nuertas familiares, y mejoramiento del hate porcine criclle. La municipafidad también ]
los apoya con IrsUmas. ' :

LDEI‘E!I‘O gel Plan de Desarrollo Disirital este Comité tuvo una participacion activa, pera no |
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Mha sido baneficiade par &l proyecto productivo comunitano. Dentro del marce de Sste Plan |
de Deszarrallo se tiens come una de las Necesidades Basicas mas sentidas par la |
| rotlacion del lugar ia faita die fuentes de frabaio &n especial para las muierss y jovenes.
Resultadas Logrades: Gon el apoyo del MAG llevan adelante huertas fariliares ¥y el
‘ mejoramiento de ganado porcing. - |

| b) Relacién con la localidad donde se ubica el proyecto

| La Organizacién Campesina de Simén Botivar (OCSH) es una Onganizacian de Sagundn

| Grade, que esta asentada en la Colonia Chokokue Reta del Distrito de Siman Bolivar,
Departamento de Caaguazl. Mantisne una estrecha relacidén Con Instituciones Pablicas

| coma la Munii:ipalidad', 13 Gebemacion, el Ministerio de Agricultura ¥ Ganaderia, Instituto

| Macional de Desarrollo Rural y de |a Tierra - INDERT. Unidad de Salud Familiar, con sl
acompafiamiente de las Pramotoras de Salud. Mediante el felacionamignto gue s tuvo
con la Municipalidad y 1a tntendenta ha pemitide apoyar gxperiencias y conotimientos
para el mejoramignto de la gestion munigipal y unirse en 1a participacian comumitaria.
Ademéas fomenta vingulos con Comités de homires y muUjEres, Asogiacion de Tercera

| Edad, Comisiones Vednales, Consejo de Desamalle Comuaitario.

| c) Relacion con los destinatarios '
La Organizacion Campesina de Simén Bolivar, viene trabajando &n las Comunidades |

| Empalado - Arroya Pora, Costa Vilalba, Rupy, ¥ Simdn Balivar en areas de promocion de
saiud, mujer, nifos, juventud, arganizacién y produccian Drganica, ccn &l objetive de que la |

l genig involucrada en las areas mencionadas sean capacitadas e incemtivadas a promover |

acciones gue le pueda beneficiar a ia poblacion, come |3 ejecucitn-de pegueios proyecios

productivos ¥ proyectos sociales dentrc del Distrito de Simén Bolivar v los comités |
miembros de la QCES, como asi también |a ejccucion de proyectos de salud comunitarias.
antre otros, asi prganizar y coordinar las actividades para la abtencién de los resultados
propuestas por la organizacién. o |

A través de estos trakajos € han iniciado los relacionamientos con dichas comunidades ¥ | _

| sus Comisiones de base. ' _ |

i dy Equipo Técnico propuesto ' : :

! Para la ejecucion del presente proyecta OCSE cusnta can pevsonat técnico capacitado en | '
-amas de Organizacion, gestion y administracion e proyectos, género, medio ambisnie ¥ |
respecto a temas productivos sl fusre necesanio, gue trahajaran en la implementacidn y © -

| gjecudién del mismoe. : |

Se contard con un plantel que asistira constanterments al proyecto durante 4 mases.

Un técnico de campo a liempo completo para agistir 8 la' Comisian y al grupo, el mismo |

acompanar a las asociagas en todo el proceso de ca pacitacion y formacidn.

Un f&cnice competente en la claboracién de prendas de vestr guiien sera contratado por |
| un periodo da 4 meses ¥ tendra a su cargo la capacitacion de las asociadas sobre estos |
tetnas. _

| Un téshico competente o unad espedialista en confeccién de artesania sobre ao pei, queJ
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Frambi&n sera contratado por un periodo de 4 Teses, y tendra a su cargo. i@ capacitacion de | K
| 'as asociadas sobre estas ternas. |
| Ademas se preve que los proveedares de las rmaguinarias’y equipos fagath una |
| demostracion det uso en &l periodo de in;taiacic’m y pruebas de las mismas y en gl hempo |
| quie dure |2 garantia. : |

| Ur técnico capacitagor én tarnas de fortalecimiento ‘wrganizalivo ¥ contabilidad casica
| durants 4 meses, que tendra a su cargo la copaditacidn de las sotias de armbas comites. ||

" ¢) Solvencia financiera |
|La prgan‘zacion campesing de Simén Bolivar (OCSB), cuenta con Un local propio, GoM |
equipamientos b&sicos necesarios para la sjecucian eficiente 'del proyecio planteado. asi
mismo los socios 4 la prganizacion y directivos aportan mensualmenta 50.000 guaranies
|y recursos varios para el spatenimento de |8 argarlizacion sn o que ge refiere &
mantsnimienios de equinos, mobiliarios y otros recursos Gor los que cugnta la misma.
| | a orgarizacién cuenta con un manual de procadimientos administrativos que constituye
|mmu una herramienta muy importante para g lagro de ‘una gestién responsable yi
. | tranzparente da los proyectos. ; |

| fy. Generacién de recursos complementanos {servicios gue estdn gestionandc) |

| En forma comunitaria ¥ 2 nivel de la Gomisian vecina! har: realizado varias gestiones ante |

| la Munigipalidad y el MAG para ohtencion de NSUMOS varios ¥ gquipos, apertura ¥ © |
arrsglo de Camines, todas estss gestiones estan pendientes ¥ esperanzadog de que |
alguna vez sean beneficiados por ¢ aiguno de eflos. ____ o N
1. _Daanﬂpnian del fortalecimlento institucional requerido para contribuir 2 la |

| sostenibllidad del proyecto. : '

| a) Capacitacion (a nivel de coordinacion y equipo aperativo) |
Las beneficiarios necesitan ser capacitdos en temas referentes: | '
- Capacitacion en fortalecimiento organizativo. ;
- Capacitacion en contabiidad basica. - |

| - capacitacion en glaboracién de prandas de vestir.

|- Capacitacidn en alaporacion de prendas de ag [+l : ||
| b) Asistencia Técnica reqﬁerida como parta del proye:.i:o |
| Los miembros de 'a comunidad y del CDC  necesitan agistencia técnica ¥ |
acompapamienios  en  10s temas referentes al manejo ¥ administracion  de  un
| emprendimienio gocio comunitario, como en fa claboracion de prendas de aa poi, al |
fortalecimiento gel grupo ¥ &n la naneetvacidn de 108 recuUrsas naturalgs,. y contahilidad ]
| basica. ' _ |
|¢]| Otras _ |
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~Sosteniblidad financiera del proyecio una vez conciuido el aporte SAS (fuentes de |
financiamiento de cosfos operativos ;
El Comité fortalecera su geslion local, departamental, nacional y en este marco s¢ estan ]
promoviendo relaciones de cooperacién con las Municipalidades, las Ciobemacicnes y las
Instituciones oficiales garantes de derechos para gque asuman’su responsabilidad con la
! pohiacian. : '

i Las autoridades locales han expresadn sU apoyo & (3 ej'ecuc:iﬂn de la propuesta, ya que en
‘a actualidad se han realizado estudios en la zona ¥ la consideran absolutamenig viable.
La Comuna Local dentro de su Carta Orgénica tizne pianificado apoyar y fortalecer el
trabajo comunitario, el fortalecimiento productivo, social v economico de la pablacidn
campesing, dentro de este se establece un apoyo especial para todos los frabajos
tendientes & la genaracién de empleos, a la seguridad alimentaria y a la generacion de
ingresos, como asf también e apoyo a las gestli:nes organizativas juntamente ¢on sl
Cormité de base involucrado.

Por ofra parte, se firabajara en el dasarrnﬁn orgamzatwra para pramover que k3
organizacion de la sociedad civil formalice su estructura legal y mejoren sus intervencionas
mediante el desarrolic de capacidades y competencias en lo admiristrativo y &n o
operativo. Se espera que las baneficiarios se apropian de este emprendimienta, ¥a que es
una propuesta que parte de sus demandas y propuestas, que busca generar fuentes de
| trabajos e ingresos altemativos. -

Bl facter fundamental para el sostenimiento det mismo, . se logrard a traves del
: fortalecimiento del grupo v se desarrollara en los miembros de la Comisidn cepacidadss
para la autoestima y autogestion. : f

ING Al
Bresident ucs'é

FooSE AL

ZU’? @Jﬁﬂj

-..u-‘

—



1. rgamzaclnn geuera Ime&ctu {estmctura coordmaclon respansahles

 referentes del proceso de ejscucidn vy administracion del proyvecto sera exclusiva
' responsabilidad de OCS2,

_o-

mecanismo de toma de decisinnes) ;
La Organizacion Campesina de Simén Bollvar serd 1a responsable de gestionar, |
administrar ¥ sjecutar e proyecto "FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES |
ORGANIZATIVAS PARA LA INCLUSION SOCIAL DE' LAS MUJERES DE COSTA
VILLALBA ¥ ARROYQ PORA™. Et mismo cuenta con Ln equipo de tacnicos especialistas
en slaboracign, administracidn y gestion de proyectos, y técnicos de campo gue se
encargaran de realizar las tareas encomendadas para cada caso, Las decisiones

Al indenar del Comité, que son las beneficiarias finales del proyecto, |as decigiones sasdn |
adoptadas por las miembros en las reunones gue se llevaran a cabo, cada guince dias,
donde ge analizarén y discutiran las cuestionss propuestas’'y se llevarén a2 una votacicn de
forma democratica, quedando registrados Ios resultadog en el Libro de Aclas de la
Comision directiva y luego firmaran cada uno de los miembros del grupo.

- OCSB | j ) Gestidn.
] o Admlnstrasidn
-Ejecucidn del Proyecio

- Comite de Mujeres “Fomento y
Desarrollo’'de Costa Vlllalb _ !
"5 de setiembre® -

Asnacan de Contrul da Distribucion Gonral |  Mercados . Venas
Mararia Frimg Calidad e tRreas imemc I
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2. Participacién de la Comunlidad en Ia gestion del proyecto, _
Las mujeres miembros partciparan aciivamerte como beneficlarios directos y fuerza de
trabaic, pero. también deberan participar comeo miembre deliberativo de las decisiones gue

se tomen y sobre todo sean importante para el comite. de ali que s& plantea una |

estrateqia de participacién acorde con esta actividad a través de reunionas periodicas,
practicas de compresion de ‘as decisiones ¥ nc el simple vato.

También se espera que contin(e el apoyo desde el Municipia logal, que hasta el momento

_ ha facilitado las documentaciones necesarias, a1guno$'insuni-:rs y han parmitido realizar las

i Corne se puede ver se astan haciendo gestiones y realizando acciones de cooperacan ¥

gesticnes correspondientes cuando fuere necesario,

se espera que una vez que salga el proyecto esto sea ¢e mayor envergadura y sea
fartalecida.
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FRESUFPUESTD GEMERAT - Planes Inteprales de desarsallg spclal "[Dristrita Siman
o EXP N2 4350
Qrganizacisn Campesina Simaon Bolivar
=
7.1 Wit ctu 235.551513 | 36360000 422,917 618
1.2 Equipamiente Segial 270.565.567 - 270555 657
1.2 Maio ohra -
1.4 Adquizicion dg antmales y otrog
T AL R N ST oM
2.1 Asistendia Tacrica | 241200000 - | 24120000
2.2 Gastos de Movilica 18,584 000 - 15534000
2.3 Insumo paga cap=citacian fo.834 142 8,255,000 87,830,142
£.4 Pra-Inversing: 20.392 000 - 20,352.000
2.5 Mana de Onra Mﬂdel-::- de pred accion | - 42.000.000° -’1'-2 GO0.GO0
R AR o
Contader Gral del royeno 24,000,000 - 24,000,000
Servicioe IAsicos 14,600,000 - 14 600000
INzumos de Oficings 43085047 4 200,000 47, 285.047
Mlawijdad 20,302 000 - : 40302 o0
—
Secrataria 14.000.806 : 11, UDEI aon
Pnn;entm&de ~.ﬂ.pu:ll ; .. : S T
IPSrcariaie da | Infraastrustya 60%, S587 1232851 212 4
Porcentsje Je Fortaleeimianto 30% S60.760. 1427 137,50
Parcentajs de Misiong| 209 M7 F83.427 349 B39
[Castos Administrs Elives 10% TO1.887.047 | 38,87%
TOTAL 100%|, 1.009.570.477 | . S88.70%
ary Diowidid Denjter Groanee I'{arweu Benoviz Jary mrr&gﬁ
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