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PARTICIPACION Y ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

1. Tdentifi

1.1 Nombre del proyecto:
“MUJERES INDIGENAS EMPRENDEDORAS DE LA COMUNIDAD DE RIO VERDE-
ALDEA JERUSALEM CHACO PARAGUAYO”

OBJETIVO GENERAL:

Implementar incentivos a los microemprendimientos productivos de mujres indigenas del
chaco contribuyendo en el fortalecimiento de sus capacidades organizativas, en respeto a
sus costumbres ancestrales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Implementar emprendimientos productivos en la Aldea Jerusalén del chaco paraguayo
Fortalecer las capacidades organizativas comunitarias

Fomentar las iniciativas asociadas de cooperacion

Promover el trabajo coordinado y organizado a nivel comunitario

1.2Departamento: Presidente Hayes

1.3 Localidad

La Aldea Jerusalén en una de 7 aldeas, que pertenecen a la Comunidad la Herencia
(Centro, Jerusalén, Palo Blanco, Palo Azul, Primavera, La Rosacué y Nazaret), son de la
etnia Enxet Sur, distante de la Capital a unos 320 km, sobre la ruta Carlos A. Lépez
transchaco, el centro de abastecimiento mas proximo es la localidad de Rio Verde,
distante a 5 kildmetros de la Aldea, cuenta con 143 familias, 603 personas, hay una
poblacién mayoritariamente femenina, con 53% de mujeres del total de la poblacién, se
comunican en su dialecto el Enxet sur y también el guarani.

1.4 Barrio — Compaiiia
Aldea Indigena: Jerusalén

1.5 Proponente: KATUPYRY.
Nombre y Apellido del Responsable:
Nombre: Bernardo Zarate ; Cl: 1.069.995
Direccién: Sebastian Gaboto y Cerro Cora, Villa Hayes Chaco Paraguayo
Distrito: Villa Hayes
Departamento: Presidente Hayes
Teléfono: 0981890-435

Comunidad beneficiaria
Aldea Jerusalén, de la Comunidad La Herencia- km 323 Ruta Transchaco

Comunidad

Aldea Jerusalén, distrito de Villa Hayes, departamento de Presidente Hayes, km 320 ruta
transchaco

Las Mujeres de esta Aldea, objeto del proyecto, se dedican principalmente a tres rubros
fundamentales: 1) La recoleccion de fruta silvestre (algarrobo, cactus y raices) y la caza-
pesca; 2) La changa, es otro del rubro mas frecuente como medio de ingreso,
empleandose en las comunidades latinos-paraguayos de Rio Verde, en donde desarrollan
actividades domésticas como ser: lavanderia y limpiezas varias; 3) Huerta Familiar,
cultivan productos de autoconsumo (poroto, batata, zapallo, sandia, otros), amén de las
actividades domesticas domiciliarias suyas, que no son valorizados en términos
monetarios pero que si tienen impacto en su estado de salud, tanto fisico como sicolégico.
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Identificacion del Problema (claridad en su definicién y participacion de beneficiarios)
Para la identificacion del problema principal, el andlisis de la causa y repercusion, posterior
se ha recurrido a la asamblea de todos los habitantes de la Aldea, en la ocasién se explicé
detalladamente el alcance del proyecto, una vez debatido se llegd a identificar el problema
principal, se analizaron las causas y sus efectos en la Aldea, priorizando el involucramiento
de nifios, nifas, jovenes, adolecentes, mujeres y personas de la tercera edad, que son las
poblaciones més vulnerables de las comunidades indigenas en general. Esto ha permitido
identificar y analizar las variables referentes al ambito econdémico, social, cultural y ambiental
que las afectan, para potenciar los factores positivos y elaborar propuestas de soluciones
ante las dificultades detectadas, poniendo énfasis en el involucramiento de toda la poblacion
de las diferentes edades, sobre todo en la sostenibilidad del proyecto, por parte de los
beneficiarios.

1. La metodologia aplicada, para el logro de la identificacién del problema principal fue el
analisis de causa-efecto, en donde salieron temas muy interesante que condice con el plan
de desarrollo distrital del Municipio.

- A continuacién presentamos el esquema utilizado para graficar el trabajo comunitario en la
identificacion, andlisis e incidencia en la poblacién meta:

PROBLEMA
PRINCIPAL CAUSA | B EFECTO
* Nulo ingreso econémico-
financiero
« Falta de fuente de trabajo . DlscrfmjnaCIOn de las mUJergs
* Escasa formacion escolar y técnica’ indigenas en las poblaciones
en mandos medios latinos-paraguayo
ESCASOS * Falta de documentos personales | o Explotacién laboral a mujeres
INGRESOS e Insuficiente medios de indigenas
ECONOMICOS comunicacion o lgnorancia
* Falta de oportunidad laboral a g o
mujeres jndfgenas * Nulo pOder adQUlSltIVO
* Desnutricidn
¢ Enfermedad
e Muerte
Problemas Causas principales : Consecuencias principales
prioritarios
Falta de Infraestructura _ '
para desarrollar La mujeres desa_rrollan activadas ¢ Baja productividad
actividades productivas | productivas de e}rtesanla y confeccidn * Baja calidad de los productos
de confeccién de en forma precarias, generalmente . .
] o * Precio bajos
productos artesanales |desorganizadas y en condiciones i o
para mujeres indigenas | infrahumana * Baja competitividad
Falta de asistencia Precaria condiciones parael Escasos ingresos
técnica, equipos, procesamiento Ignorancia,
maquinarias e insumos No disponen de infraestructura, equipos e | Aumento de la pobieza
insumos para el procesamiento Baja calidad de produccién
Costo onerosos para adquisicién de Escosa acceso a los insumos para la
equipos produccidn-
Costos elevados para la construccion de
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una infraestructura adecuada
Produccién desorganizada, individual y
aislada

Poco desarrolio en
participacion y }
organizacion comunitaria

Total desconfianza del sector ptblico y
privado en ejecucion de proyectos de
inversion social

Nulo incentivo para la emprendedores/as
que provengan de los sectores
pUbicos/privados para impulsar acciones
productivas

Escasa oportunidad en la insercién laboral

Motivacidn baja por promesas falsas de
politicos y otros actores

Mujeres sin iniciativas por falta de
organizacion

Mujeres jévenes sin incentivo laboral
Perdida de interés para el trabajo
decente

especialmente en la poblacién femenina

SITUACION SOCIOECONOMICA DE LAS BENEFICIARIAS

PROBLEMA
PRINCIPAL ANTES DEL PROYECTO DESPUES DEL PROYECTO
- 20 mujeres actualmente beneficiarias - 20 mujeres acceden a capacitacion
directo del proyecto residen en la para costura y trabajos asociativos
Aldea Jerusalén, 100% sin fuente - 52% de las mujeres de Jerusalén han
laboral seguro, se dedican a changas incrementado sus ingresos en un
0 trabajos domésticos. 20%, en condiciones humanas
- 52% acceden a changa en las - 48% de las mujeres de Jerusalén son
ESCASOS comunidades cercanas de latinos- potenciales trabajadoras de una
INGRESOS paraguayos (Rio Verde-Pozo microempresa asociativa para
ECONOMICOS Colorado) con ingresos mensuales de mejorar sus ingresos econémicos

520.000 guaranies (33% del salario
minimo) o pagos con alimentos y
ropas

- 48% son mujeres que se dedican a la
recoleccion de frutas silvestres y
pesca

diarios.

PERSONAL TECNICO DEL PROYECTO

Proponente: KATUPYRY.

Nombre y Apellido del Responsable Técnico del Proyecto
Nombre: Ing. Civil Anastacio Paez
Cl: 622.299

Direccion: Sebastian Gaboto

Distrito: Villa Hayes

Departamento: Presidente Hayes

Teléfono: 098-222221

PERSONAL RESPONSABLE ADMINISTRTIVOQ

Proponente: KATUPY

Nombre y Apellido del Responsable Administra

Nombre: Lic

RY.

. Gloria Maidana

Cl: 1.258.593

Direccién: Sebastian Gaboto

Distrito: Villa Hayes

Departamento: Presidente Hayes
Telefono: 0981-638397

y Cerro Cora, Villa Hayes Chaco Paraguayo

tivo del Proyecto

y Cerro Cora, Villa Hayes Chaco Paraguayo
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2. Linea de base (incidencia del problema en la poblaciéon objetivo) ’
l.a poblaciones indigenas en general y en especial aquellas ubicadas en las cercanias de

los centros de abastecimientos en poder de otros (Latinos-paraguayos o Menonitas), en
especial las mujeres de estas comunidades, debido a la situacién de extrema pobreza, la
escasez-de fuentes de trabajo y la ausencia de ofertas concretas de trabajos dignos y en
particular para llevar adelante emprendimientos productivos, que afios tras afios se ve
empeorado por las sequias ciclicas, la falta de agua y por ende la produccién agricola para
la renta y autoconsumo, que trae como consecuencia la baja disponibilidad de alimentos
para el consumo familiar, esta situaciéon obliga en especial a las poblaciones indigenas, en
particular a las mujeres; a buscar fuente de ingreso en otras poblaciones de mejores
posibilidades econdémicas o a emigrar a otras comunidades en busca de recursos, muchas
veces sacrificando su arraigo y abandonado sus pocas pertenencias, con el afan de mejores
horizontes para el sustento familiar.

En la actualidad, la produccion agricola para renta o consumo es nula, debido a lo ya
expuesto, la falta de agua a consecuencia de la sequia, obligando a las mujeres a reforzar la
fuerza laboral de sus esposos (generar ingresos) para el sustento diario o buscando empleo
doméstico sea como lavanderas o limpiadoras en las poblaciones cercanas, ganando un
jornal diario de 20.000 guaram'es por ocho horas y mas de trabajo, mientras los varones
se rebuscan en los montes por miel, animales silvestres para su posterior venta o consumo.
Hoy en dia la caceria es utilizada por los indigenas no para consumo, sino més bien para
ingreso monetario para hacer frente a NBI, como ser: ropa, techo, alimentos
complementarios, medicamentos y otros. '

El efecto del problema, incide desfavorablemente a las familias indigenas en general y en
particular a los Aldeanos de Jerusalén, donde se pude observar que el 99% tienen NBI
insatisfecha, observandose claramente estas necesidades en el estado de hacinamiento en
que viven (promedio 1 dormitorio por familia compuesta de 4 a 5 personas), vestimentas
precarias, alimentacién deficiente e infraestructura sanitaria inadecuada y consumo de agua
contaminada (cruda de tajamar).

Esta problematica afecta especialmente al! las mujeres e hijos de estas, j6venes
adolescentes que residen en la comunidad que migran a otros lugares realizando trabajos
extra prediales en busca de pequefios ingresos, esto acarrea la desintegracién familiar.

El empobrecimiento generalizado de los/as pequefios/as productores/as indigenas es
evidente, sobreviviendo como pueden en condiciones de pobreza en algunos casos
altamente extrema, situacion que hace a que sigan mendigando a consecuencia de la falta
total de oportunidad para un trabajo digno o el incentivo hacia micro-emprendimientos, ya
que tienen como propia uno de los factores de la produccién mas costosa, que es la
naturaleza, faltarian los otros componentes (capltal mano de obra, tecnologia), que no dista
mucho de sus capacidades para conseguir.

El efecto del proyecto se verd reflejado en ei mejoramiento gradual de los ingresc@

-
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familiares, que permitird el fortalecimiento comunitario de la Aldea Jerusaién, esto permitira
realizar replicas y continuar el trabajo en estos y otros temas de interés comunitario, siempre
en respeto su habitos consuetudinario que esta amparado por la Constitucién Nacional y ley
904, y sus articulos respectivos.

La necesidad de presentar EL PROYECTO ESPECIFICO “MUJERES INDIGENAS
EMPRENDERAS DE RIO VERDE, ALDEA JERUSALEN, es urgente y parte de la demanda
de los beneficiarios y de la Organizacion involucrada, en especial de las mujeres jovenes,
con objetivos alcanzables a corto y mediano plazo, que a su vez tienen expectativas de
mejorar sus condiciones de vida y forjar un futuro en condiciones mas digna.

3. Poblacién Objetivo del Proyecto (tipo, grupo etéreo, sexo y cantidad)

La Aldea Jerusalén estad conformado por 143 familias, basan su trabajo en la changa diaria
y la actividad agricola (en condiciones climéticas aptas) a pequefia escala (autoconsumo).
Las 143 familias que la conforman cuenta con un promedio de 4 a 6 hijos/as cada una, se
relnen cada semana para tratar temas de interés comunitario. Cuentan con organizacién
comunitaria dirigida por un Lider Principal (Filomeno Gonzalez) y un Vice Lider (Jacinto
Gonzalez), cada uno tienen actividades especifica, el principal se ocupa de decidir
cuestiones comunitaria (fijar normas, organizar trabajos comunitarios, dirigir reuniones y
asambleas, tomar decisiones); el segundo lo reemplaza en caso de ausencia o realiza
gestiones a nombre del principal en instituciones publicas o privadas, ambos estan en las
diferentes necesidades de la comunidad (salud, educacion, produccion y otros). Las mujeres
también juegan un papel importante dentro de la comunidad, solo consultivo pero no
decisorios '

Las beneficiarias directas del proyecto seran estas 110 mujeres (JEFAS DE FAMILIAS) que
estan organizadas en comisién denominada: ORGANIZACION DE MUJERES INDIGENAS
DE JERUSALEN (OMIJ), de la Comunidad la Herencia-Rio Verde, unas 143 familias con un
total de 603 personas en forma indirecta, que son pobladoras /es de la Aldea y otras 450
familias de las otras aldeas, que seran favorecidas por la construccion de edilicias que se
puede articular acciones para otros tipos de emprendimientos (capacitacidn-asistencia
técnica)

La poblacion, en especial las mujeres y jovenes de estas Compafifas, debido a la situacion
de pobreza, la falta de fuentes de trabajo y la ausencia de ofertas concretas para llevar
adelante emprendimientos productivos, se vio afectado rapidamente por los bajos ingresos,
esta situacion obliga en especial a mujeres y jovenes a migrar en busca de mejores
horizontes laborales ocasionando la desintegracion familiar. Las mujeres a temprana edad
emigran a los cascos urbanos de los distritos (Filadelfia, Loma Plata, Neu Land 0 a la capital
del pais (esporadicamente), en busca de fuentes de trabajo, esto trae consecuencia
nefastas a las indigenas jévenes que en su mayoria se ven violentados en sus derechos, y
caen en la explotacion irracional de los ocasionales empleadores.

La incidencia de esta problematica es grave, resaltando aun maés la ausencia total del
Estado para hacer frente a una de sus funciones principales, satisfacer las NBI (necesidades
basicas insatisfecha), pues con la ejecucion de este tipo de proyecto, por un lado; el esta por

4
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lo menos atiende a poblaciones en extrema pobreza, no decimo que con esto solucionamos
el problema, pero estamos incentivando a los indigenas (mujeres) a organizarse vy
emprender actividades productivas.
IDENTIFICACION CULTURAL-ALDEA JERUSALEN
Familia. Linguistica: Lengua Maskoy
Etnia: Enxet Sur (93,3 %)
Sanapana (5,5 %)

No Indigena (0,7 %)
Lengua Hablada; Guarani (94,8 %)

Enxet Sur (5,2 %)

Condicion Socio demografica- ALDEA JERUSALEN

Poblacion Total: 603 personas Y%
VARONES 290 . 48%
MUJERES 313 52%

Actividad Econémica-ALDEA JERUSALEN

Caza y Pesca Carpincho, Guazuy, Chancho,
peces, cocodrilo, armadillo,
otros.

Recoleccion Cogollo de Palma, Algarrobo,
Tuna, Miel, otros

Artesania Lana, caraguata, hoja de palma,

‘ Piri

Poblacion 50,8 %

Econémicamente Activa-

PEA

Ocupacién Principal Agricultura (71 %)

Pedn Agropecuario (19 %)
Personal Doméstico (9%)
Apicultor (1%)

Servicios Local Escolar

Energia Eléctrica (40%)
Tajamar (93%)

Pozo sin bomba (5%)

B Aljibe (2%)

El trabajo productivo agropecuario de las mujeres es minimo, sin remuneracion econdmica y
poca valoracion de su mano de obra. Los estudios que poseen también son escasos, el 15
% apenas llegan al 3° grado, mientras que el 11% alcanzan el sexto grado, el resto sin
formacion académica.

No disponen de ningtin servicio de salud, ni Puesto de Salud, para acceder a este servicio
deben recurrir hasta el casco urbano de Rio Verde distante a unos 7 km, donde no cuentan

7
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con suficiente disponibilidad de remedios, no hay buena atencién, y mucha discriminacion
social a la hora de brindar los servicios, cuenta el servicio de salud con una Axiliar de
Enfermeria. A los nifios/as de la comunidad la afecta un alto grado de desnutricion con un
porcentaje de 99%, ademas 100% presentan signos de parasitosis intestinal (palidez,
desnutricion, languidez), prevalece los signos de la TBC, el 100% de la poblacién son
anémicos, las mujeres embarazadas no asisten al servicio para los controles prenatal,
manifiestan que utilizan a las parteras empiricas indigenas, con quienes se sienten mas
confiadas. :

i
La mayor parte de las familias poseefn con casas precarias, sin condiciones de bienestar,
con 1 dormitorio para todos los integrantes del hogar, letrina comdn, cocina precaria a cielo
abierto, generalmente bajo arboles, sfin piso, con paredes de estaqueo sin revoque, techo
precario de paja o chapa Eternit en algunos casos.

POBLACION OBJETIVO DEL PROYECTO




%%?iﬁg?j Persaneria JuridicaN® 54!

PARTICIPACION ¥ ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

PROPAIST

SFUANDRHAIE

4. Andlisis causal (principales causas)

Se han identificado problemas y priorizados en los Diagnosticos social participativos
realizados que reflejan el grado de pobreza en la cual se encuentran viviendo estas familias,
debido principalmente a la escasez de fuentes de trabajo, a la falta de diversificacién‘
productiva, que acarrea bajos ingresos e inseguridad alimentaria. Estos problemas son
transversales en toda la Comunidad (7 Aldeas de la Herencia-Rio Verde), afecta en especial
a las poblaciones mas vulnerables que son las mujeres y los nifios/as, a los jévenes y.
adolescentes, que los obliga a migrar a otros lares en busca de mejores perspectivas
laborales, como ya hemos resaltado en diferentes puntos de nuestro planteamiento.

La nula oportunidad de las mujeres y jévenes de capacitarse y formarse técnicamente los
afecta de sobre manera, esto los conduce a realizar trabajos a destajos o changas y otras
actividades de escasa remuneracién econoémica, incluso muchas veces las obliga a llegar
hasta el estado de prostitucién, en los centros mas proximos, debido a la necesidad de
sobrevivencia o compromisos obligatorios (hijos, familiares enfermos, entre otros).

La falta de una infraestructura edilicia donde puedan realizar trabajos comunitarios
alternativos es otra de las necesidades sentidas, ademas de la falta de equipamiento e
insumos para encarar y llevar adelante actividades productivas.

La asistencia técnica desde el Estado es insuficiente, en la comunidad las familias son
beneficiarias de ayuda que en ocasiones brinda la SEN (Secretaria de Emergencia
Nacional) que distribuye agua y alimentos pero en declaratoria de emergencia. Por otro lado,
trabajan en las estancias como peones de estancias ganaderas, en esta actividad solo el
jefe de familia es remunerado y la mujer no, y por costumbre de los indigenas de trasladarse
con la familia completa (padre, madre, hijos) cuando el padre consigue trabajo, la mujer y el
hijo es sometido a diferentes tipos de trabajo no remunerado para cubrir el alimento que
consumen durante su estadia en compafiia del varén contratado, este fenémeno es muy
comun en todas las poblaciones indigenas del chaco. Se dan casos esporadicos de apoyo
puntuales de la Municipalidad, que no cuentan con los recursos, para hacer frente a tamafia
necesidad, y del Ministerio de Agricultura tampoco hay mucha respuesta, pero se puede

notar que hubo trabajos en incentivo a la produccién por parte de las ONGs y empresas
particulares.

El trabajo organizado y mancomunaco es minimo, solo se dan para casos especiales, como
para solicitar energia eléctrica, zanja para instalacién de cafios para sistema de agua, y
algunas asociaciones para llevar adelante actividades productivas en ganaderfas menores
(cabras/ovejas).

Las mujeres mencionan que hubo capacitacion en costura por parte de la SINAFOCAL, pero
que actualmente se sienten impotente para producir, por la falta de condiciones (edificio,

maquinaria, asistencia técnica y capacitacion especializada)

En consulta sobre la elaboracién, presentacion y eventualmente ejecucién de un micro

9
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proyecto especifico, relacionado con la confeccion, las mismas manifestaron su conformidad
y alta expectativa para la pronta ejecucion del mencionado proyecto.

1/0
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E Andlisis de oferta y demanda (incluye proyeccién a 5 anos) ,
El Mercado de la confeccién es uno de lo méas competitivo, sin lugar a duda, hay que ser Ip

mas innovativo posible, sin embargo en sondeos realizados por nuestros técnicos, nos

importante (mercados de Asuncién, Filadelfia, Loma Plata). En la actualidad las mujeres
producen sus prendas en condiciones totalmente desfavorable, inadecuada sin
organizacion, aislada y sin vision de futuro, sj g esto le insuflamos capacitacion, tecnologia,
infraestructura y asistencia técnica, Ia productividad daré una vuelta favorable a favor de las
mujeres indigenas Yy S€ tornaria como un modelo de gestion de microemprendimientos

transeuntes del Ig Transchaco, centro poblacionales cercanos y otros ocasionales) en un
radio no mayor a 80-90 Km., de estos una cantidad de consumidores potenciales unas 5.000
Personas, que consumirén en promedio importante, la atraccidn misma del producto de

elaboracion mismo indigena.

La demanda potencial total, se darg prioridad a la demanda local, que se asume tendra
precios diferenciados atendiendo al poder adquisitivo.

kI total de la cantidad demandada ests en relacion directa con Ja demanda potencial del
producto en la Aldea Y comunidades circunvecinas Yy centro de mayor poder de compra, la
misma va en aumento segun la calidad-precio del producto ofertado.

consumidores. Tampoco la calidad de las prendas de competencia es de las mejores, segun
las investigaciones realizadas por sondeos de opiniones y por observacisn.

)(1
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precios al por mayor, al por menor y precios de oferta. Los precios estaran regulados por Ia
oferta y la demanda del producto, la demanda es constante durante el afio y tienen pico en
las fiestas tradicionales, pero la oferta varia segtn la disponibilidad de los productos, por

ejemplo los precios suben cuando se participan en eventos especiales a efectos de cubrlr
costos adicionales.

Con la oferta de productos con calidad, cantidad y precio competitivo de acuerdo a las
exigencias del consumidor final, ademas del abaratamiento de los costos son ventajas
comparativas que deben ser aprovechadas en Ia zonha de mfluencna

Mercadeo actual de ambos productos ~_Mercadeo propuesto por el Proyecto

s mm&wmmmmmm&m:ﬁmug

Planta de “{
i produccion de ;
.| Prendas de Vestir

§§ Minoristas _f
g (Comercios, i
| almacenes
%} Iocales__-J

Consumidore
s finales

Fleteros
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g s finales
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1. Descripcién, resumen del proyecto ' o
El Proyecto plantea la generacién de fuentes de trabajo y de recursos monetarios mediante

la_puesta en marcha de un emprendimiento productivo comunitario a ser llevada adelante
por las Mujeres de la Jerusalén. Se crearan nuevas oportunidades para las mujeres y las
familias del lugar dentro del trabajo tradicional, para mejorar su economia vy consumo
familiar. :

El proyecto trabajara tres ejes principales con énfasis a mejorar la calidad de vida:

. Fortalecimiento de los grupos de mujeres Organizados (OM1J), a través de los trabajos
mancomunados 'y la revalorizacién del trabajo de mujeres en las actividades socio
economicas y productivas del lugar, visibilizando el rol importante que cumplen en el
desarrollo de la sociedad indigena y especificamente de la Aldea de Jerusalén.

ii. Implementacién de sistemas de elaboracion de prendas de vestir y articulos artesanales en forma
asociafiva, que se realizard con la utilizacion de equipos e infraestructura acorde a la
necesidad productiva. Con esto se darad valor agregado a la produccién primaria,
seguridad de mercado, precio justo y competitivo. '

La instalacion y puesta de estos emprendimientos se justifica por:

> Inexistencia de Instalaciones para la elaboracién de prendas de vestir y articulos
artesanales en la Aldea Indigena Jerusalén, las prendas y articulos adquiridos son de
baja calidad y lleva mucho esfuerzo y tiempo para su elaboracion.

» Posibilidad de la utilizacion de los productos en mercado local, regional y nacional.

Apertura de fuentes trabajos alternativo, y en consecuencia, el mejoramiento del ingreso

familiar de los miembros de la Comisién OMIJ.

» fortalecimiento del trabajo comunitario que redundara en beneficio del crecimiento
personal y familiar de las mujeres, teniendo en cuenta que el proyecto impartird
capacitacion integral que aportara a las habilidades y conocimientos necesarios para
mejorar la formacion personal y profesional de las mujeres indigenas de Jerusalén.

» Creacion de un sistema competitivo de produccion y comercializacion vinculado al
mercado, para el efecto se ofertara productos de primera calidad, con el volumen y
calidad deseado por los consumidores finales.

ili. Puesta en marcha de una microempresa asociativa; con todos los requisitos y las
documentaciones legales emanadas por la direccion de las personas juridicas del Poder
Judicial, que requiere este emprendimiento. Cabe mencionar, que esta formalizacion sera
acompanada con jornada de capacitacion en organizacion, sistema de comercializacion y
gestion empresarial

iv. Marca del producto y fijacién de precio; en reuniébn y como eje tematico de las
capacitaciones, serd la definicidn de la Marca y fijacion de precio, después de un detallado
estudio de costos directos e indirectos

-7

La propuesta del proyecto consiste en la produccion de prendas de vestir y articulos
artesanales producidos por Mujeres Indigenas de Jerusalén a través del esfuerzo
mancomunado y organizado para la generacién de ingresos econdmicos en su propia Aldea,
produciendo un impacto positivo en la poblacién femenina al verse valorizadas como
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mujeres y atendidas en sus requerimientos de acceder a una oportunidad de trabajo digno

Estrategia de Marketing: =
La publicidad serd un factor determinante para el posicionamiento del producto, se pretende
llegar a los consumidores finales con propagandas alusivas al producto, en todas las
emisoras radiales de escucha masiva, como también realizar obsequios en programas de
mayor éxito en las radios chaquefias para mejor posicionamiento del producto, los primero’_'s
costos radiales serén cubierto por el proyecto después se establecera un porcentaje de"l

precio de venta para las publicidades.

Proceso de venta de la produccién:

La venta se realizara en el mercado distrital, departamental y nacional. Los compradores
(grandes acopiadores) tanto de la zona como de la capital del pafs recurren hasta el lugar en
busca de éste producto. La venta se realizard a minoristas Y mayoristas en presentaciones
se definira con los beneficiarios del proyecto

Se apuntard a un negocio en expansion, involucrando a las beneficiarias en forma activa con
metodologia que respondan a los requerimientos del proyecto (aprender haciendo), para el
empoderamiento y sostenibilidad del proyecto.

La comercializacién se realizaréd en forma conjunta, obteniendo productos con calidad
homogénea y de acuerdo a las exigencias del consumidor final, que requiere un producto de
calidad y buen precio.

Generacion de residuos y reciclado: especificar qué tipo de residuos y forma de
reutilizacién: '

El proyecto no generara residuos toxicos y aquellos que resulten seran utilizados para
generar otro tipos de productos artesanales, se pretende darle la mas efectiva utilidad a las
materias primas adquiridas

CONSTRUCCION DE LA OBRA: Tinglado de estructura de H? con mamposteria de ladriflo
hueco prensado

» Planta de ubicacién de la obra en el terreno.

Se anexa a esta pagina la planta de ubicacion de la obra donde funcionara el local de la
micro empresa de la OMIJ. El mismo se construird en un Terreno propiedad de la

(%
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comunidad indigena, localizada sobre | ruta Transchaco km 323, distrito d
Departamento de Presidente Hayes.

» Especificaciones tecnicas
La infraestructura estara distribuida de |a siguiente manera:

La dimension totg) de la infraestructura es de 70 m2, distribuido en:
* Sala de Corte Y Maquina 58 m2.

* Deposito de insumo Y €quipos 3 m x 4m; 12 m? g interior del tinglado.

previa de las actividades y de |
y los técnicos contratados.

[15
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4. Sostenibilidad del Proyecto, Estabilidad de la solucién propuesta (sostenibilidad
del proyecto una vez terminada el aporte financiero)

Katupyry y la OMIJ involucradas fortaleceran su gestion local, departamental, nacional y
en este marco se estan promoviendo relaciones de cooperacién con las Municipalidades,
las Gobernaciones y las Instituciones oficiales garantes de derechos para que asuman su
responsabilidad con la poblacion.

Las autoridades locales han expresado su apoyo a la ejecucién de la propuesta, ya que en
la actualidad se han realizado estudios en la zona y la consideran absolutamente viable.
La Comuna Local dentro de su Carta Orgénica tiene planificado apoyar y fortalecer el
trabajo comunitario, el fortalecimiento productivo, social y econdémico de la poblacion
campesina, dentro de este se establece un apoyo especial para todos los trabajos
tendientes a la generacion de empleos, a la seguridad alimentaria y a la generacién de
1 ingresos, como asi también el apoyo a las gestiones organizativas juntamente con el
Comité de base involucrado.

Por otra parte, se trabajard en el desarrollo organizativo para promover que la
organizacion Indigenas, formalice su estructura legal 'y mejoren sus intervenciones
mediante el desarrollo de capacidades y competencias en lo administrativo y en lo
operativo. Se espera que los beneficiarios se apropien de este emprendimiento, ya que es
una propuesta que parte de sus demandas y propuestas, que busca generar fuentes de
trabajos e ingresos alternativos para las mujeres indigenas.

Los resultados financieros dan una clara probabilidad de éxito en términos econémicos,
factor fundamental para el sostenimiento del proyecto, en segundo lugar el Fortalecimiento
del Grupo se lograra mediante la Asistencia Técnica que desarrollaran los técnicos al
interior del Comité para lograr aumentar las capacidades de autoestima y autogestion, otro
pilar estratégico serd la Asistencia en los aspectos relacionados con la Produccidn,
| Administraciéon y Comercializacion del proyecto a traves de las capacitaciones y la
supervision y acompafiamiento durante la realizacion de las tareas.

Se aseguraré la disponibilidad de capital operativo para mantener en un primer momento y
luego incrementar la produccién y venta de las Iineas de produccion. De los ingresos netos
obtenidos un 10% seran destinados para la capitalizacion del Comité, de esta forma
dispondran de recursos para gestiones, fondos de emergencia, y para otros fines.
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;;4‘_':|n'fraé$trUCtura.'y
infraestructura y equipar

1.
El terreno donde se va a instalar el edificio es de 600 mz2, de lo cual se va a utilizar para la

infraestructura fisica de construccion un 4rea de 70 m2, que comprende un salén, de 7 x 10
metros, con cielo raso y ventiladores, depdsitos de materias primas de 4 x 3 metros 12
metros cuadrados, dentro del salén estaran dispuestos las maquinas para la elaboracion
del producto. Este terreno es propiedad de la comunidad y por ley no puede enajenado,
hipotecado segun la ley 904.

Se anexa a esta pagina la planta de ubicacién de la obra donde funcionard el local de la
mini industria. El mismo se construird en un Terreno propiedad de la Aldea, localizado
sobre la ruta transchaco km 323.

®

Se anexa a esta pagina disefio de ingenieria de la obra elaborada y dimensionada en base
a la distribucion espacial necesaria para éste trabajo. El mismo comprende la planta
general, los cortes, fachadas frontal, lateral y otras instalaciones especiales que el proyecto
requiera.

Se anexa a esta pagina el cémputo métrico detallado y el presupuesto de la obra elaborada
en base a los planos y cortes.

La infraestructura estar4 distribuida de la siguiente manera:
La dimensidn total de la infraestructura es de 70 m2, distribuido en:

| Se anexa a esta pagina planos ejecutivos de la obra elaborada y dimensionada en base a
la distribucion espacial necesaria para éste trabajo. El mismo comprende la planta general,
los cortes, fachadas frontal, lateral, instalaciones eléctricas, hidrosanitarias, y otras
instalaciones especiales que el proyecto requiera.

El local estara protegido por una barrera viva de arboles.

Anteproyecto de la Iﬁfraestructura

Planta de ubicacion de la obra en el terreno

Planos ejecutivos de obra:

Planilla detallada de computo métrico y presupuesto de la obra

Especificaciones técnicas

Salon de maquinas y elaboracion del produto 58 m2
Deposito de insumo y otros; 3 m x am; 12 m?,

Cronograma de ejecucién general de la obra.

CONCEPTO/MES/SEMANA MES 1 MES 2 MES 3 MES 4
1 2 3 q 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Firma de contrato con el

Constructor X

Compra de materiales e

insumos X X X

Construccién de Bafo X X X

Construccidén de la obra X X X X XXX {XxX x| x!Ixix|!x X

Construccion aljibe de 23.000 1. X | X | x| x|x/|x

Instalacién de transformador X | X | x

Instalacién y equipado del local XXX X Ix X[ x|x!Ix|x!Ix|xx]x

23/
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Limpieza final X
X

Entrega de la obra

meétrico.

L

* Verificacion que los servicios publicos res
proyecto. (agua, electricidad abasteceran adecuadamente la demanda)
El tendido eléctrico de la comunidad es monof
futuro local. Se gestionara ante la ANDE la ¢
“bajada”, la conexidn al transformador hasta la
incluye financiacién completa del tendido elé

ponderan a los requerimientos del

asico, el cablerio del mismo pasa frente del
onexion o lo que comuinmente se denomina
entrada del local. En el marco del proyecto se
ctrico, de acuerdo a los planos y codmputo

2. Descripcion de los requerimientos de equipamiento, detalle de especificaciones
técnicas.
1 e .. e C . Aporte
ltem Descripcién Cant. Especificaciones Técnicas Solicitado  Local
Equipamiento Maquina de coser Magquina con capacidad para hacer diferentes X
para la electrica 5 tipo de costuras, con mesada de soporte
.. Méaquina de coser a Maquina a pedal, que sustituira a las eléctricas X
elaboracién pedal 5 €n coso de interrumpir la energia eléctrica
de prendas . Ventiladores de techo para dar aireacion y X
de vestir y Ventiladores 7 ventilacion al salén de produccién
. ) Transformador de 10 kva para garantizar la X
articulo de Transformador 1 intensidad de la energia eléctrica
artesania Mesas para las Mesas para las maquinas de coser eléctricas
maquina de coser 5 que viene si sumesada X
eléctricas
Tablero del Contiene detalles del financiamiento del proyecto X
Proyecto 1 ) .
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| 3. CUESTIONARIO AMBIENTAL BASICO.

1. Identificacién del Proyecto

1.1 Denominacién del Proyecto:
“MUJERES INDIGENAS EMPRENDORAS DE LA COMUNIDAD DE RIO VERDE ALDEA
JERUSALEN”.

1.2 Proponente: ONG KATUPYRY.
Nombre y Apellido del responsable:
Nombre: Bernardo Zarate
Cl: 1.069.995
Direccién: Sebastian Gaboto y Cerro Cora
Distrito: Villa Hayes
Departamento: Presidente Hayes
Teléfono: 0981. 890435

Grupo Beneficiario del Proyecto

Comunidad Indigena La Herencia de Rio Verde - Aldea Jerusalén
eResponsables y cargos:

Cargo Nombre y apellido CI N2

Presidenta Basilia Mendoza 1.335.496
Secretaria Celsa Mendoza ) 1.210.834
Tesorera LLednidas Gonzélez ' 3.612.654

1.3 Datos del Inmueble:
Finca N2: 3.491
Padrén N9: 4.283
Cta. Cte. Ctral. N°:
Distrito: Villa Hayes
Departamento: Presidente Hayes

1.4 Ubicacién del inmueble: sefialar brevemente la ubicacion exacta del sitio sefialado, como ser
Barrio, Compafiia, Calle, distancia de sitios conocidos, asentamiento, otras referencias.

El inmueble esta ubicado en el distrito de Villa Hayes, propiedad de los indigena, a la altura del km
323 ruta transchaco, del Dpto. de Pdte. Hayes

1.5 Carta topogréfica del IGM
Se anexa copia de carta topogréfica de IGM, escala 1:50000

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

2.1. Objetivos del proyecto
El Proyecto pretende Ia generacion de fuentes de trabajo y de recursos monetarios

mediante la puesta en marcha de emprendimientos productivos de elaboracidn de prendas de
vestir y articulos de artesania a ser desarrollada por mujeres indigenas emprendedoras el
chaco paraguayo. Se crearan nuevas oportunidades para las familias del lugar dentro del
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PROPAST

2, SERDAE

trabajo de la confeccién tradicional, para mejorar su economia y asegurar el sustento familiar.

Se plantea un émprendimiento productivo y comunitario, con la participaciéon de todas las
familias beneficiarias del Proyecto, visibilizando especialmente el rol propio de la mujer en
estos emprendimientos familiares, como generadoras de recursos econémicos. La propuesta
consiste en la instalacion de un centro de elaboracién de prendas de vestir y articulos de
artesania para la obtencion de manos de obra comunitaria y valor agregado a la produccion
primaria, a través de tecnologias aplicables y adecuadas a la realidad de las familias indigenas
del chaco paraguayo.

La instalacion una infraestructura de produccion comunitarias para la obtencién de productos
de prendas de vestir de mejor calidad, trabajando con tecnologias mejoradas adecuadas a las
condiciones productivas de los pequefios productores indigenas, en especial de las mujeres.
Dicha instalacién comunitaria se situard en un terreno propiedad de las familias indigenas
involucradas. '

La participacién en el desarrollo e implementacién del proyecto incluye a las familias
beneficiadas por el programa, en especial a las mujeres jévenes, que requerird que el trabajo
se enfoque en el desarrollo de capacidades técnicas, productivas, organizativas, de gestion y
administracion de las familias. La distribucién de los trabajos se hard de acuerdo a etapas
productivas, se tiene tareas en la cual se necesita de destrezas mds desarrolladas para los
varones, que incluye el uso de la fuerza fisica y otras tareas que requieren también de la
delicadeza y la atencion de las mujeres, estas pautas seran definidas en Ia Planificacion previa
de las actividades y de los trabajos a ser realizado entre los beneficiarios, sus familias y los
técnicos contratados.

Se realizard una fuerte promocion y contactos con los mercados distritales y departamentales
(mercados, ferias, exposiciones), para la venta segura de la produccién obtenida.

Se formalizard un trabajo asociado y coordinado con otras instituciones que apoyaran el
proyecto como la Municipalidad local y otros centros de ventas masivas, buscando optimizar
| trabajos y los resultados. ‘

Se proveerda equipos, insumos, implementos y una infraestructura edilicia adecuada vy
adaptada para la produccién de los rubros a ser implementados en el marco del proyectos, con
los requisitos técnicos — productivos, y ambientales correspondientes para cada caso. Se
promovera acciones para la obtencién de productos con calidad garantizada.

2.1.1 Existen proyectos asociados:
Si: capacitacién de SINAFOCAL en costura

Cuéles son: ___|En qué etapa se encuentran:

2.3 Se han considerado o se esta considerando SiX
alternativas de localizacidn tecnoldgica a éste proyecto

Cuédles son: Por qué fueron desechadas las otras alternativas-

Ferias periédicas con el apoyo de la | Es un emprendimiento que se adecua a la realidad de las
municipalidad local socias de los Comités y a sus capacidades productivas,
sociales y ambientales ‘

Produccién de rubros agricolas con | Estas técnicas permitiran la conservacién de los recursos

ocf
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2.3 Se han considerado o se esta considerando
alternativas de localizacidn tecnoldgica a éste proyecto

Cuales son: Por qué fueron desechadas las otras alternativas:
Ferias periddicas con el apoyo de la | Es un emprendimiento que se adecua a la realidad de las
municipalidad local socias de los Comités y a sus capacidades productivas,

sociales y ambientales

Produccion de rubros agricolas con | Estas técnicas permitiran la conservacion de 10s recursos
técnicas agroecoldgicas naturales, en especial el suelo.

2.4 Inversion Total Aporte Solicitado: 233.048.300 Gs.

Contrapartida Local: 23.508.250 Gs

Total: 256.556.550 Gs.

1$=4.520 TOTAL $: 56.760,30 $.

2.5 Tecnologias y procesos que se aplicaran: .

Las tecnologias que se emplearan en todo el proceso estan al alcance de las mujeres
asociadas, que requerird adquirir conocimientos modernos de tal forma a optimizar la
productividad y mejorar la calidad de las prendas.

Para la produccién de las prendas se aplicard sistema tradicional, pero, con introduccion de
técnicas para mejorar la produccion, el manejo y la calidad del producto.

2.6 Etapas del proyecto

2.6.1 Actividades Previstas en cada etapa:
En una primera etapa, se realizard la capacitacion, utilizando técnicas y tecnologias

adecuadas a la idiosincrasia de las mujeres indigenas.

En esta etapa también se tiene previsto la construccién de la infraestructura edilicia, que
estara destinado al proceso de elaboracidn del producto. El mismo se realizara con un contrato
“llave en mano” con un constructor profesional y se respetara recomendaciones técnicas y
ambientales para este trabajo. Asi también se prevé la construcciéon de un aljibe de 23.000
litros, y un sanitario que se utilizara como bafio durante la utilizacién del edificio, instalacién de
cartel de obra

En una segunda etapa; se prevé la instalacién de transformador de 10kva para garantizar la
intensidad de la energia eléctrica, que no dafie los equipos y maquinas a ser utilizdo en el
edificio.

En una tercera etapa; se proveera de las maquinarias y equipos para el funcionamiento de la
microempresa, garantizando el perfecto funcionamiento de los mismo.

En una cuarta etapa, se procedera a la limpieza y acomodo y posterior entrega de todo lo que
contempila el proyecto.

. En éste punto ademas se realizara la capacitacién sobre los mecanismos adecuados para el.
uso y mantenimiento adecuado de las maquinarias a ser instalado.

En una quinta etapa; el producto final obtenido sera comercializado en los mercados locales y
nacionales, en base a los mejores precios de mercado.
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prendas de vestir y articulos de artesania

2.6.2 Especificar

2.6.2.1 Materia Prima

2.6.2.1.1 Sélido

La materia prima solida para la produccion son telas, hilos, hojas de palmas, agujas y otros
2.6.2.1.2 Liquido

La infraestructura edilicia contara con un sistema de provision de agua para el local y para el
bafo, que sera depositado en el pozo ciego con camara séptica. ;
2.6.2.1.3 Gaseosos

No corresponde.

2.6.2.1.4 Recursos humanos

“MUJERES INDIGENAS EMPRENDEDORAS DE LA COMUNIDAD DE RIO VERDE-ALDEA
JERUSALEM CHACO PARAGUAYO” es un emprendimiento que surge del clamor de las
mujeres indigena de esta Aldea, que tendra disponible la mano de obra que sera aportada por
las socias de OMIJ, que en una planificacion previa se haran las distribuciones de trabajos y
tareas. -

En el marco del proyecto se contaré con técnicos contratados por un periodo determinado de
tiempo y de técnicos especialistas que realizaran las capacitaciones y asesoramientos
puntuales a las beneficiarias indigenas.

2.6.2.1.5 Servicios

El tendido eléctrico de la comunidad es monofasico rural y pasa frente del futuro local y es
sumamente importante la instalacién de un transformador para garantizar la intensidad de la
corriente eléctrica. Se gestionarg ante la ANDE la conexién o lo que comunmente se denomina
“bajada” hasta la entrada del local. En el marco del proyecto se incluye financiacion desde la
pilastra hacia dentro, de acuerdo a los planos y computo métrico.

El agua lo proveerd la red de distribucion de Jerusalén, gue es de uso comunitario. Ef mismo
fue construido por SENASA, y proviene de un tajamar comunitario.

2.6.2.1.6 infraestructura

El terreno donde se va a instalar el edificio, que se utilizara para la infraestructura fisica de
construccion un érea de 70 m2, que comprende un saldn para produccion y otro para depdsito
de insumo. Este terreno es propiedad de la comunidad

° Planta de ubicacién de la obra en el terreno
Se anexa a esta pagina la planta de ubicacién de la obra donde funcionara el local de la

microempresa.

* Planos ejecutivos de obra:

Se anexa a esta pagina planos ejecutivos de la obra elaborada y dimensionada en base a la
distribucion espacial necesaria para éste trabajo. EI mismo comprende la planta general, los

cortes, fachadas frontal, lateral, instalaciones eléctricas, y otras instalaciones especiales que el
proyecto requiera.

* Planilla detallada de computo métrico y presupuesto de la obra
Se anexa a esta pagina el cémputo métrico detallado y el presupuesto de la obra elaborada en
base a los planos y cortes.

28
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¢ Especificaciones técnicas

La infraestructura estara distribuida de Ia siguiente manera:

La dimension total de la infraestructura es de 70 m2, distribuido en:

° Salon de processamento, sala de maquinas, y productos elaborados: 7m x 10 m2.
* Deposito de insumo y equipos 3 m x 4m; 12 m2,

2.6.2.2 Produccién anual:
200 Prendas de vestir valor de 13.500.000 Gs anuales.
1.000 unidades de artesania por valor de 15.000.000 Gs anuales.

2.6.2.3 Desechos:

2.6.2.3.1 Sélidos (tn/afio, ma3/afio)

Los desechos del procesamiento son denominados de reutilizables, y son desechos sdlidos
Que no generan mucho volumen por lo tanto consideramos inocuas.

2.6.2.3.2 Liquidos (m3/dia) 4

El liquido proveniente del lavado de equipos y utensilios por lo menos unos 1.000 litros al mes,
que seran depositados en el pozo absorbente.

2.6.2.3.3 Gaseoso (k/h)

No corresponde.

2.6.2.4 Generacidn de ruidos (en decibeles):
No corresponde

\1

3. DESCRIPCION DEL AREA

3.1 Superficie Total a ocupar e intervenir

El terreno donde se va a instalar microempresa es de 600 m2, de Io cual se va a utilizar para la
infraestructura fisica de construccién un area de 70 m2, que comprende un salén de maquinas
y procesamientos, un depdsito de insumos, 10,13 m2 para el aljibe, 6,5 m2 para el sanitario, el
resto se prevé la colocacion de cercado perimetral con tejido de alambre y postes de
quebracho. Este terreno es propiedad de la comunidad

3.2 Descripcidn del terreno
Elterreno esta ubicado en el centro de I aldea Jerusalén y tiene una dimensién de 20 metros

de frente por 30 metros de fondo

3.3 Descripcion de las caracteristicas del Area de emplazamiento del proyecto, segun:

3.3.1 Cuerpos de agua:
El cuerpo hidrico esta formada como en la mayoria de la zona chaquefa por tajamares que
esta ubicado a unos 150 metros del terreno.

3.3.2 Humedales:
La humedad relativa en todo el chaco centra es aproximadamente 60 — 65% y sin son
formados por algunos paleo cause y tajamares existentes.

3.3.3 Tipos de vegetacién:
Predomina el algarrobo, palo santo, quebracho colorado, quebrado blanco, entre otros.

3.3.4 Distancia del proyecto a (detallar aquellos ubicados en un radio menor a 500m)

- Humanos 50 m - Centros educativos 200 m

- Centros culturales - - Centros religiosos 200 m

9.4
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- Centros asistenciales

|- Otros:

3.4 Descripcién de las Caracteristicas de descarga de afluentes.

- Camara séptica

15 m

- Pozo ciego

- Camara de absorcion

- Residuos sdlidos

- Cuenta con servicios de recoleccion de residuos: No
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2. PLAN DE MITIGACION PARA IMPACTO AMBIENTAL DEL PROYECTO
Descripcién del Descripcion de medidas de | Beneficios previstos | Entidades responsables Plan de
Impacto mitigacion Implementacion Monito | financiamien
reo to
1 | Residuos sélidos | Tratamiento adecuado de Reutilizacion de Beneficiarias de las SENAS | Aporte
del procesamiento | residuos sdlidos a través de | desechos sélidos como | OMIJ y Katupyry Al Proyecto
de Semillas vertederos instalados aporte de materia PROYE | Aporte Local:
convenientemente Deposito adecuado de CTO 500.000 Gs
los residuos (pozo
absorbente)
2 | Residuos liquidos. Adquirir conocimientos para Deposito adecuado de | Beneficiarias de las SENAS | Aporte
del procesamiento | el tratamiento de desechos los residuos liquidos OMIJ y Katupyry A/ Proyecto y
Deposicion de residuos tratados PROYE | Aporte Local:
liquidos en vertederos Concientizar a las CTO 600.000 Gs
instalados convenientemente | asociadas a neutralizar
los desecho liquidos
adecuadamente
3 | Suciedad del local | Disposicidn adecuada de los Condiciones higiénicas | Beneficiarias de las SEAM/ | Aporte
equipos de trabajo adecuadas para el OMUW y Katupyry PROYE | Proyecto y
Local equipado e instalado trabajo. _ CTO Aporte Local:
con las méaximas seguridad e | Producto con garantia 150.000 Gs
higiene de calidad .
Limpieza e higiene de ios
mismos
4 | Personales con Trabajar en el centro de Obtener productos con | Beneficiarias de las MSPYB | Aporte
problemas de procesamiento con las higiene, calidad y OMWJ y Katupyry S/ Proyecto y
aseo e higiene condiciones optimas de limpieza garantizada, PROYE | Aporte Local:
salubridad segun las exigencias CTO 200.000 Gs
Aseo general del personal del consumidor final.
Ropa de trabajo limpia y
adecuada
Ufas cortadas
5 | Accidentes varios | Uso de botiquin de primeros | Disminucién de los Beneficiarias de las MSPYB | Aporte
auxilios para casos de efectos negativos de OMIJ y Katupyry S/ Proyecto y
emergencia los accidentes PROYE | Aporte Local:
ocurridos durante los CTO 500.000 Gs
“{ trabajos

1(
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DECLARACION JURADA

Declaraciéon Jurada (Ley 294/93)

Mediante el presente documento, declaro bajo fe de juramento la veracidad de las informaciones en
el Cuestionario Ambiental Basico, asi como en toda la documentaciéon relacionada con el
emprendimiento denominado: “MUJERES EMPRENDEDORAS INDIGENAS DE RIO VERDE -
ALDEA JERUSALEN”. Proyecto para la elaboracién de prendas de vestir y articulos de artesania,
que se desarrollara en un inmueble situado en la Comunidad de La Herencia Rio Verde Aldea
Jerusalén, del Distrito de Villa Hayes, Departamento de Pdte. Hayes dando cumplimiento de esta
forma a los procedimientos establecidos en la Ley N° 294/93 “De Evaluacion de Impacto
Ambiental”.

Villa Hayes, 13 de junio del 2012

. Gloria Maidana

G’/ey orera - Katupyry
@ /.

LIC. BERNA LIC. GL'ORIA MAIDANA
PDTE. KAVNPYRY TESORERA-KATUPYRY
TEL. 09813890435 TEL. 0981638397

bzarate_1102@ ‘o\}mai/. com glo_1103@hotmail.com

KATUPYRY

RUC: 80 -5
Pers. Juriod??\'ggf‘! >
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5. ;Mqrcd InStituE_idi&égl__’" o -

PRESENTACION DE PROYECTOS SAS

l. Marco Institucional

a) Caracterizacién de la entidad solicitante, en cuanto a su capacidad institucional y
técnica:

1. Experiencia de la Entidad Ejecutora en la ejecucion de proyectos (resultados logrados)

120 talleres sobre “IEC Habitos Higiénicos”, a nifios/as, jévenes y adultos en dos
Comunidades del Dpto. de San Pedro- 28/03/2006.

L]

380 talleres de capacitacion a nifios/as, jovenes y adultos en once comunidades sobre
Diagnostico Comunitario, informacién, educacién, comunicacion sobre cambios de
comportamientos en habitos higiénicos para once Comunidades del Dpto. de San

Pedro, dirigidos a nifios/as, jovenes y adultos en fecha 27 de octubre del 2006.

L

150 entrevista — encuesta en once comunidades indigenas del Chaco
Paraguayo, para determinar la Logica organizacional de las Comunidades
Indigenas de las Etnias: Angaite, Guarani Nandeva, Tobas Maskoi y Nivacle.

170 talleres sobre “IEC Habitos Higiénicos de capacitacion a nifios/as, jovenes y adultos
en cinco Comunidades del Dpto. de San Pedro- 24/06/2006.

6 pozos Someros, provision de un equipo de bombeo y 150 metros de cafieria para la
comunidad indigena de Dos Palmas —Chaco Paraguayo.02/10/2009.

4 aljibes reparados, 4 bombas manuales colocados en la Comunidad Indigena de Jope —
Chaco Paraguayo, 02/10/2009.

Rehabilitacion de un aljibe de 5.000 litros de la Comunidad Indigena de La Madrina-
Chaco Paraguayo, 28/02/2011.

Rehabilitacién de un Sistema de Agua en la Comunidad Indigena de Paratoi, 28/02/2011.

3
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* Rehabilitacion de un aljibe en la Comunidad Indigena de Paratodoi, chaco paraguayo,
28/02/2011.

* Rehabilitacion de un molino de viento para tajamar en la Comunidad‘ indigena de
Karanda — Chaco Paraguayo, 28/02/2011.

PROYECTOS EJECUTADOS Y EN EJECUCION

1. Taller sobre “IEC Habitos Higiénicos”, para dos comunidades del Dpto. de San
Pedro, contrato entre Asociacion de Cooperacion Escolar Nro. 2734 de la
Comunidad 10.000 Chachi, en fecha 28 de marzo del 2008.

Duracion: 1 mes
Monto: 4.356.000 Gs.

2.Taller sobre Diagnostico Comunitario, informacion, educacién, comunicacion
sobre cambios de comportamientos en habitos higiénicos para once
Comunidades del Dpto. de San Pedro, dirigidos a ninos/as, jévenes y adultos
en fecha 27 de octubre del 2006, contrato entre la Comisién Apoyo en Salud
12.000 Santa Teresa. "
Duracion: 8 mes
Monto: 169.244.500 Gs.

3.Especialista en comunidades indigenas en el marco de la consultoria de
fortalecimiento institucional, contrato suscripto entre el Consorcio CAEM —

TECMA S.A para once comunidades indigenas del Chaco Paraguayo, en fecha
02 de julio del 2007.

Duracion: 1 mes
Monto: 20.240.000 Gs.

4.Taller sobre IEC Habitos Higiénicos para cinco comunidades del Dpto. de San
Pedro, dirigidos a nifios/as, jovenes y adultos, contrato suscripto con FOSTER
PARENTS- PLAN INTERNACIONAL, en fecha 01 de mayo del 2006. -
Duracion: 2 meses
Monto: 30.700.000 Gs.

%4
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5.Construccion de Sistema de Agua de la Comunidad Indigena de Dos Palmas:
construccion de seis pozos, produccién y colocacion de equipos de bombeo,
excavacion y colocacién de cafierfas de red de distribucidn, Contrato suscripto
con Cooperazione Internazionale — COOPI-ECHO en fecha 02 de octubre del
2009.
Duracion: 3 meses
Monto: 24.658.700 Gs.

6.Realizacion de Sistema de Agua de la Comunidad Indigena de Jope:, Contrato
suscripto con Cooperazione Internazionale-ECHO — COOPI en fecha 02 de
octubre del 2009.
Duracion: 3 meses
Monto: 30.294.000 Gs.

7.Rehabilitacion de un aljibe de 5.000 litros, en la comunidad indigena de La
Madrina, Contrato suscripto con Cooperazione Internazionale — COOPI-
Luxemburgo en fecha 28 de Febrero del 2011.
Duracion: 3 meses
Monto: 6.245.800 Gs.

8.Rehabilitaoi6n de un sistema de agua en Partodof, Contrato suscripto con
Cooperazibne Internazionale — COOPI - Luxemburgo en fecha 28 de Febrero
del 2011.
Duracién: 3 meses
Monto: 5.448.520 Gs.
Duracion: 3 meses »

9.Rehabilitacion de un a'Ijibe de 25.000 litros, en la comunidad indigena de
Partodoi, Contrato suscripto con Cooperazione Internazionale — COOPI-
Luxemburgo en fecha 28 de Febrero del 2011.
Duracion: 3 meses
Monto: 6.254.600 Gs.

10.Rehabilitacion de un Molino de Viento, en la comunidad indigena de Karanda,
Contrato suscripto con Cooperazione Internazionale — COOPI-Luxemburgo en
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fecha 28 de Febrero del 2011.
Duracion: 3 meses
Monto: 3.828.000 Gs.

5.2 Relacion con la localidad donde se ubica el proyecto

» Katupyry es una organizaciéon que ha venido trabajando durante afios, con poblaolones
indigenas del chaco en diferentes temas: Organizacional, infragstructura, capacitacion,
sistema de agua, potabilizacién de agua de tajamar y otros, contratos con entidades lo
demuestran y detallan incluso su relacidn con los pueblos indigenas del chaco

5.3 Relacién con los destinatarios

Capacitaciones realizadas para pueblos indigenas, en la actualidad existe una sociedad con
una Organizacion Italiana COOPI, con quienes estamos articulando acciones para el cultivo de
la moringa, en donde Katupyry interviene en capacitaciones e instalacién de viveros para
produccion de Plantines, también no desatiende las respiraciones en los sistemas de agua de
estas comunidades

fgualmente [a Aldea ha identificado aquellos problemas priorizados que se plantéan dentro de
la propuesta, las familias miembros seleccionadas como beneficiarias han dado su total
conformidad y apoyo mediante la firma de un acta de aprobacion y compromiso.

b) Descripcion del fortalecimiento institucional requerido para contribuir a la
sostenibilidad del proyecto.
1) Capacitacion (a nivel de coordinacion y equipo operativo)
Los beneficiarios necesitan ser capacitados en temas referentes:
- Capacitacion en fortalecimiento organizativo.
- Capacitacion en administracién de recursos productivos (Costos de produccion,
balances, inventarios de bienes y servicios, ingresos y egresos).
- Capacitacion en formacién y manejo de una microempresa asociativa.
- Capacitacion en produccion de Prendas de vestir.
- Capacitacion en produccion de artesania con tecnologia incorporada.
- Capacitacion en conservacion de los recursos naturales y del medio ambiente.

2) Asistencia Técnica requerida como parte del proyecto
Los miembros de la comunidad y OMIJ necesitan asistencia técnica y acompafiamientos en los

temas referentes al manejo y administracion de una microempresa, en la produccion de
Prendas de vestir, articulo de artesanfa, al fortalecimiento del grupo y en la conservacién de los
recursos naturales, y contabilidad bésica.

3)Otras
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CAPACITACION Y HONORARIOS PROFESIONALES
: Precio ]
e .. N g - - Precio
Descripcion Unidad Cantidad Unitario Unitario (Gs.)
(Gs.)
|
a) Capacitacion __ o .
Capacitacion A 1 3.965.700
______ i TOTAL CAPACITACION B 3.965.700
b) Hono_r:;;lqs Profesmnales - i
Coordinador - Técnico de campo meses 3 4. 400 000. - 13.200.000
Capapltag_grwep_gqstura con material meses 3 ~_44 400 OOO 13.200.000
Capacitador en Administracién de Empresa con material meses 3. 4.400.000 13.200.000
TOTAL HONORARIOS PROFESIONALES - 39.600.000
CAPACITACION Y HONORARIOS PROFESIONALES
Concepto , MESES
1 2 3 TOTAL
a) Capacntacmr]_w L o . _ ,
.Capap{_f_ag/gq.__ o ) 2.000.000 982.850 w982 850 © 3.965.700
b) Hon_o_rarlos Profesionales . _ —
Coordinador - Tecmco de campo 4.400.000 | 4.400. 000 : 4.400.000 ~13.200.000
Capacq't?_q?r en Costura con material 4.400.000 : 4.400. OOO - 4.400.000 - 13.200.000
Capacitador en Admlmstracnon de Empresa con material 4.400.000 | 4.400. ooo 4.400.000 ' 13.200.000
TOTAL IVA INCLUIDO 13.200.000 ! 13.200.000 13.200.000 : 39.600.000
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DETALLE DE LA INFRAESTRUCTURA REQUERIDA - PLANILLA DE COMPUTO METRICO Y

PRESUPUESTO

SALON DE PRODUCCION

Mldea: Jerusalén

Distrito: Villa Hayes

Construir Saldn de Produccian Sup: 70 m2

Detalle Unidad CANT. Precio Uni. A. local A. Solicitade [tros Totales

(Bs.) (Gs.) (Gs.) Aportes (Bs) (Gs.)

ESTRUCTURA METALICA PARA TINGLADD 7 X 10 M
CONSTRUCCIGN DE EST. METALICA M2 70 276.850 19.374.500 19.378.500
CHAPATRAPEZOIDAL 1X4M UN 20 248,600 44972.000 4.872.000
TIRAFONDOS UN 200 a.650 - 1130.000 1.130.800
MAND DE DBRA ML i 4a.200 3.164.000 3.164.000
PILAR H® A” dosf. 1:2:4 1 1
GEMENTD K& 440 1.921 d4a.240 B45.2401
ARENA LAVADA Kb 1750 248 435.750 435.750
PIEDRA TRITURADA K& 3000 283 843.000 848.000
CLAva KG | 24860 24.860 24.860
MAND DE OBRA ML 9 74100 1.a02.900 1.502.800
CIMIENTD DE PIEDRA BRUTA COLOCADA CON CAL DOSIFICACION::2:8 1 0
PIEDRA BRUTA M3 7 248 600 .740.200 1.740.200
CEMENTO KG a00 1.921 960.500 360,500
CAL TRITURADA K& 300 |.808 942,400 b2 400
ARENA LAVADA KB a.a00 248 1.369.500 1.368.500
MAND DE DBRA ML 4 33.800 - 1.389.800 {.489.800
MAND DE DBRA EXCAVALION ML 4 fa.000f 6I5.000 0 615.000
AISLACIGN HORIZONTAL 0,1SM CON ASFALTD 0 0
CEMENTD K& 400 1.921 768.400 768.400
ARENA LAVADA K 2200 248 a47800 a47 800
HIDROFUGD 18 {2.091 217638 217538
ASFALTD LIQUIDA L ] 6.550 204750 254250
MANC DE DBRA ML 4 16.950 694.950 694.950
MAMPOSTERIA D NIVELACIAN DOSIFICACIGN: t:40 0 0
LADRILLD COMUN UN 370 36 932170 932170
CEMENTE K aall 192l .056.550 {.056.5a0
CAL K Zall 1.808 452.000 452.000
ARENA M3 3.300 124 425,700 425.700
MANO DE OBRA M2 0 94.240 a42 400 5424807
MAMPOSTERIA D ELEVACION dosif 1:2:11 0 {0
LADRILLD HUECO TUBQ DE B UN 2.948 2373 6.990.858 £.990.858 | :
CEMENTO K 1.200 [ 924 2.308.800 2.308.800

pal



CAL K G000 1.808 1.084.800 |.084.800
ARENA M3 8.500 249 2116.500 2116.500
MAND DE OBRA M2 147 39.550 a.813.850 a.813.8a0
REVOOUES DE PAREDES 1 CAPA dosif :4:16 a I
CEMENTO K& 730 1521 |.440.730 (440,750
CALTRITURADA KG 400 1.808 723.200 723.200
ARENA LAVADA KG 7.500 249 .867.500 [.867.00
BETOCEM LIT Ta 0424 40B6.800 406.800
MAND DE DBRA M2 147 28250 4132.730 4152750
CEMENTD KG 23 1.200 300.000 300.000
CONTRAPISO DE CASCOTES DE 0,7 CM DE ESPESOR dosif 1:4:16:24 0 I
CALTRITURADA K& 428 1.921 818.346 818.346
ARENA LAVADA K& 2.000 248 622,500 622 5000
CASCOTILLO CERAMICD KG a.000 283 [415.000 1415.000
MAND DE DBRA MZ 70 24,860 1.740.200 1.740.200
CANALETA 0
PROVISION DE CANALETA ML 20 96.050 1921000 1.921.000
MANC DE OBRA ML 20 16.3a0 339.000 333.000
PINTURA SINTETICA SOBRE LADRILLD VISTO ] 0
ACIDO MURIATICO X} fa 7810 [18.630 118.650
PINTURA SINTETICA COLOR CERAM. [T 23 Ja.030 800.630 805,650
MANC DE DBRA MZ 4 16.950 694.950 694.950
PINTURA A BARNIZ DE CIELORRASO 1 I
ACEITE DE LINAZA UN 7 [a.257 10B.789 106.759
BARNIZ SINTETIGD BRILLANTE I 23 Ja.0a0 806.150 806.150
MAND DE DBRA MZ 70 [2.255 .067.850 1.067.850
ABERTURAS DE PLETAS Y VENTANAS I 0
PUERTA DE METAL 20 X 2.1 DOBLE N i 1.017.000 2.034.000 2.034.000
PUERTA G/MARCO PLACA 0.80XZ.10 UN I 065.003 aBa.003 aba.003
VENTANA DE BALANCIN 1.30XI C/VID UN by 734,500 - 3.872.500 3.672.500
INSTALACIAN ELECTRICA a I
CABLE DE 4" ML 3 553.700 1661100 1.661100
CABLE DE 2" ML Z 440.700 881400 881400
CARD DE 3/4 CORRUGADD ML 190 2.825 536.750 a36.7a0
LLAVE TERMONAGNETICA UN B 39.550 237.300 237.300
CAJA PARA LLAVE LN I 135.600 135,600 132,600
CAJA TOMA CORRIENTE LN ] 4570 67.800 G7.800
EQUIPD COMPLETD DE FLOURECENTE UN i0 47460 474,600 474600
TOMA CORRIENTE LN ] 3800 39.550 34350
MAND DE OBRA UN | 2486.84G - 2486.846 2486.846
I I
MATERILES DE CONSTRUCCION KM 2400 4520 - 10.848.000 10.848.000
TOTAL PRESUPUESTE IVAINCLUIDD B1R.000f 105.500.000 {0B.115.000

APORTE SOLICITADO: | 105.500.000 (Ciento cinco millones quinientos mil)

ING. ANASTACIO PAEZ
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DETALLE DE LA INFRAESTRUCTURA REQUERIDA - PLANILLA DE COMPUTO METRICO Y
PRESUPUESTO

PESUPUESTO ALIJIBE DE 23.000 LITROS

Aldea: Jerusalén Distrito: Villa Hayes
Ne Detalle Unidad | Cantidad { PrecioUni. | Aportelocal |Aporte Soficitado | Dtros Totales
{Bs.) (Gs.) (Gs.) Aportes (Gs) (Gs.)
EXCAVACIQN DE LA FOSA APLOMADA
EXCAVACION APLOMADD DEL POZ0 17 23.000 80  1.B40.000 0 1.840.000
EXAPARCIMIENTO DE LA TIERRA M3 23} 20000 480.000 0 460.000
PISO H° A° dosf. 1:2:4 0 0
CEMENTD KG 340 1.921 i 572.350 0 672.350
ARENA LAVADA KG 2200 248 0 947800 0 247800
VARILLA B LN 20}  50.850 0 .017.000 0 1.017.000
VARILLA B" UN 201 39.540 0 791.000 0 791.000
ALAMBRE DE TRINCA UN I| 28250 I 28.250 0 28.240
PIEDRA TRITURADA K& 2000 282 0 1.410.000 i 1.410.000
CLAVD Kb I| 16350 a 16.950 0 16.9a0
MANG DE DBRA ML 189]  45.200 0 804.280 i 854.280
MAMPOSTERIA D ELEVACION-ALJIBE duosif 1:2:10 ] 0
LADRILLD PRENSADD UN 3000 360 0] 2880.000 0 2.380.000
CEMENTD KB fooo 1921 0 1.921.000 0 (921000
CAL K& 750 1808 0 1.356.000 0 .356.000
ARENA KB 7500 248 { [.860.000 ] 1.860.000
MAND DE DBRA M2 32| 28250 ] 904.000 0 804.000
REVORUES DE PAREDES-ALJIBE | CAPA dosif 1:4:16 0 0
CEMENTD K& 43l 1921 0 864.450 0 864.4320
CAL TRITERADA KG 200 |.808 0 361,600 0 361600
ARENA LAVADA kg 4400 248 0 1.091.200 i 1.091.200
HIDROFUGD LT 3.8 7410 0 28478 i 2847k
MAND DE OBRA M2 32 50850 0 1627.200 0 1.627.200
BROCAL DE LADRILLD PRENSADO VISTO 0,70 X 1 X! i 0
CEMENTD - KG Ta 1921 ] 144075 0 144075
CAL TRITURADA KG 20 |.808 ] 36160 i KAl
TAPA OE CHAPA GALVANIZADA UN {| 565.000 0 960.000 0 aba.000
TUBO DE BAJADA 100 MM ENTERRADD ML 40V - 72.600 0 304.000 0 a04.000
ARENA LAVADA KG 600 248 i 148.800 0 148.800
BOMBA MANUAL LN [| t678.029 1] |.678.023 i 1.678.028
MAND DE DBRA M2 28 50.850 0 142.380 0 {42.380
TOTAL VA INCLUIBO 2.300.000| 21.850.000 0 24 150000
Aporte solicitado: 21.850.000,00 (Veintiun millones ochocientos cincui@

ING. ANASTACIO PAEZ
KATUPYRY 4
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*Sostenibilidad financiera del proyecto una vez concluido el aporte SAS (fuentes de
financiamiento de costos operativos

La OMIJ, fortalecera su gestion local, departamental, nacional Yy en este marco se estan
promoviendo relaciones de cooperacién con las Municipalidades, las Gobernaciones y las
Instituciones .oficiales (INDI) garantes de derechos para que asuman su responsabilidad
con la poblacion.

Las autoridades locales han expresado su apoyo a la ejecucion de la propuesta, ya que en
la actualidad se han realizado estudios en la zona y la consideran absolutamente viable.
La Comuna Local dentro de su Carta Orgénica tiene planificado apoyar y fortalecer el
trabajo comunitario, el fortalecimiento productivo, social y econdémico de la poblacion
indigena, dentro de este se establece un apoyo especial para todos los trabajos tendientes
a la generacién de empleos, a la seguridad alimentaria y a la generacién de ingresos.

Por otra parte, se trabajarda en el desarrolio organizativo para promover que la
1 organizacion indigena formalice su estructura legal y mejoren sus intervenciones mediante
el desarrollo de capacidades y competencias en lo administrativo y en lo operativo. Se
espera que los beneficiarios se apropien de este emprendimiento, ya que es una
propuesta que parte de sus demandas Y propuestas, que busca generar fuentes de
trabajos e ingresos alternativos.

Se espera que una vez que el proyecto empiece a funcionar y se generen ingresos, de
estos una parte estaran destinados a la reposicion de materia prima e insumos, otra para
pagar de gastos corrientes (energia eléctrica, gastos de mantenimiento de maquinas, y
otros gastos), un 10% de las ganancias serd destinado a la capitalizacién del
emprendimiento y el resto la ganancia neta sera distribuida entre los miembros de la
Organizacion.

Los resultados financieros dan una clara probabilidad de éxito del proyecto en términos
econdmicos, factor fundamental para el sostenimiento del mismo, con esto se lograra el
fortalecimiento del grupo y se desarrollard en los miembros de la Comisién capacidades
para la autoestima y autogestion, también la constante Asistencia en los aspectos
relacionados con la Produccion, Administracion y Comercializacién del proyecto

Se lograran alianzas estratégicas con comercios locales, nacionales y de varios puntos del
departamento para la venta de la produccion obtenida, de tal forma a obtener mejores
precios y se proveerd solo la cantidad solicitada por cada comercio, previo levantamiento
de pedidos. Se involucrara a miembros de la Familia en las tareas de manera a asegurar
la cantidad de mano de obra necesaria, ya que ambos rubros requiere mano de obra

masculina y femenina.
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PARTICIPACION Y ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

. Modelo de Gesti
a)Organizacion general del Proyecto (estructura, coordinacion, responsables,
mecanismo de toma de decisiones)
Katupyry sera la responsable de gestionar, administrar y ejecutar el proyecto “MUJERES

INDIGENAS -EMPRENDEDORAS DE RIO VERDE-ALDEA JERUSALEM”. ElI mismo
cuenta con un equipo de técnicos especialistas en elaboracion, administracion y gestion de
proyectos, y técnicos de campo que se encargaran de realizar las tareas encomendadas
para cada caso. Las decisiones referentes del proceso de ejecucion y administracion del
proyecto serd exclusiva responsabilidad de Katupyry.

Al interior de la Organizacion OMIJ, que son las beneficiarias finales del proyecto, las
decisiones seran adoptadas por las miembros en las reuniones que se llevaran a cabo,
cada quince dias, donde se analizaran y discutiran las cuestiones propuestas y se llevaran
a una votacion de forma democratica, quedando registrados los resultados en el Libro de
Actas de la Comisién directiva y luego firmaran cada uno de los miembros del grupo.

En caso de no llegar a un acuerdo entre todos los miembros en la toma de decisiones, se
recurrird a otra instancia que es el Consejo de Lideres de la Aldea Jerusalén.

En el cuadro de abajo se tiene la estructura del CDC:

 PROYECTO
' PROPAIS/SAS

]

' KATUPYRY —>|

L

: Consejo de
Municipalidad |¢— Lideres

Local

Encargado de ° Encargado de Encargado gestién
Produccion Organizacién yventas.

A4 v v v
2 RRIRARRN BSR qn
i Produccion de Distribucion i Control Mercados Ventas
i Hiavne de tareas intarnn e . x
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PARTICIPACION Y ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO SGCIAL

[ b) Participacién de la Comunidad en la gestién del proyecto.

Las mujeres miembros participaran activamente como beneficiarias directas y fuerza de
trabajo, pero, también deberan participar como miembro deliberativo de las decisiones que
se tomen y sobre todo sean importante para el comité, de alli que se plantea una
estrategia de participacion acorde con esta actividad a través de reuniones periddicas,
practicas de compresién de las decisiones y no el simple voto.

El proyecto guarda una relacion muy estrecha con la demanda de los consumidores
locales y los comerciantes mayoristas, minoristas, distribuidores y familias, de querer
trabajar con las poblaciones indigenas, con el afan de ayudar a los pueblos originarios y
fomentar su autogestion y motivar su autoestima, especialmente entre las mujeres
indigenas que son la memos protegida y las mas desamparadas.

También se espera que contintie el apoyo desde el Municipio local, que hasta el momento
ha facilitado las documentaciones necesarias, algunos insumos y han permitido realizar las
gestiones correspondientes cuando fuere necesario.

Como se puede ver se estan haciendo gestiones y realizando acciones de cooperacion y
S€ espera que una vez que salga el proyecto esto sea de mayor envergadura y sea
fortalecido.
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CUADRO DE COSTOS Y FINANCIAMIENTO

PROYECTO MUJERES
|INDIGENAS EMPRENDEDORAS
DE RIO VERDE ALDEA
JERUSALEN CHACO

1 1 iInfraestructyr: ra

93 Ak
110.104.800

PROYECTO ESPECIFICO

" 9.508.250

119.613.050

1. 2 Equamlento Soc:al

1.2 Pasajes y Vigticos

5%

437

28.332.500] .
2300 |

5. 000 000

'»An,)_ o

33.332.500

10.000.000 - 10.000.000
2.2 Asistencia. Técnica : 35.200.000 9.000.000 - 44.200.000
2.3 Prod. De papel, carton e lmpresos -16.111.000 - - 16.111.000 |
2.4 Textiles y Vestuarios " 8.000.000 - : --8.000.000
L 3 Pre- lnversnon . 2. ooo 000 * -2.000.000

4.1 Personal Administrativo

J4:2 Otros gastos Ad ministrativos

4.3 Insumos Y Movilidad.

1a. 4 Coordmador de Proyecto y Adm, -

Porcentaje de Infraestructura

|Porcentaje’ de Capacutacnon Y
'SUBTOTAL

Gastos AdministFativos

KATUPYRY,

0026225-5 |
RPL;L% ?und. 541

@ o o e
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R@PA! E"E

B f&mmﬁrw N

s,

: leuswn Radias : R . "260 Hs catedras 10 190.000 *1.900.000
. Descripicion de. ]a maquma de ‘coser e]ecmca yaf - 260 S ) S EEPNE
pedal S n . Hs cétedras 15~ 150.000 :2.250.000
Montaje de maquinas, electrica yapedal i 260 Hs citedras 10 . 150.000 1.500.000
Corte de telas para confeccion ’ 1260 Hs citedras 25 -150.000 " 3.750.000
“-ISeleccion de Telas para confecuonde prcndas de R R R e
-{vestir y para artesania - ] 260 | Hs catedras - 20 150.000 3.000.000
Tipos de costuras 2260 | Hy citedras - 28 150.000 4.200.000
Definicién de Modelos de prendas de vestir’ 260 | Hs citedras 15 - 150,000 2.250.000
Tipos de Organizacién Comunitaria 260 | . s catedras 21 150.000 3.150.000
- ITipos de empresas ’ 260 | - Hs catedras 18 ©150.000 2.700.000
Factores de la Produccién = - , 260 | Hscatedras 15 ~.150.000 2.250.000
Modelos de adiﬁinfstracibn de empresas 260 Hs cétedras 15 150.000 2.250.000
Comercializacion de productos terminados - . 260 | s cate&ras 20 150.000 3.000.000
Mercados competivos ' ‘ 260 Hs citedras 20 150 000 3.000.000

- 3.3-Pasajes y Viaticos " . -

4.1 Coodinador del Prb'yeéto e

3.960.000

, 230 gl 3 10.000.000 10.000.000
3.1 Textiles y Vestuarios | 320 gl o . 8.000.000 8.000.000
3.2 Prod. De papel. cartén e impresos 330 gl i 16.111.000 16,111,000

: 15.840 000

14.2 Personal Admlmstratlvo

B Consultona dlseﬁo lmpresmn confecmon de

> Y

1.865.000 -

7. 460 OOO

AT U PYRY|
00262.25 Ad
RF%?S %und o 541
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. [PRESUPUESTO

: _ ' Distrito: Vllla:Hayes , ,
o f L Détallei DN ool BB Unidad | Cantidad | Precio Uni, Aporte Incal _Apu_rte‘Snlicitadu _ ﬂfr_us Totales ‘
[ SR ' ' e ' Gs) | @) ] @ Aportes (Bs)| - (Bs).

R LN EXEAVACII]N DELA F[lSA APLOMADA et R
) EX[}AVAEH]N APLDMADD DEL P[]ZU S ST 23.000 anf - i8ppoonl o . 0f 1840000
I EXPARCIMIENTODELATIERRA -~~~ [ M3 23] 20000f 480 booj - o ) 480000
e PISOH° A° dosf. 1224 - SRR PR || o] :
CJCEMENTO. o o T . a2l K6 k5l ]
CARENALAVADA o T a2l |KG ey ~i111] Y] EE
1o JVARILLABY o oo s T Tl 43.765)
lvARILAGT T } S 20} 35555
~ JALAMBRE DETRINCA o | 520 |uN Al 25425

. BOS/50
4800
905300
71300
25475
1270.000
1575,

R
T
R

71400
SRR -] R
- lmappnf

. 10.255

0 i
] 0
] 0
] I
1 i
0 0
_ - I i
|CLAVD e R (H ~ o o 15255) .- 0 i
e MAMFI]STERIADELEVAEII]N-ALJIBE dosif 1:2:10 R I | ]
LADRILLUPRENSADD ANt -4 520 - |UN, a000f - 8k4 - 0
= {2 |GEMENTD - T R T KB oooy - oamgf gl 1.723.000 0
CfCAL s R aZ20. - KB - a0y o 1B27) -0 1220250 o0 1.220.250
ARENA iU e a2l - K6 1 7500 223} - B CLE728000 g - LB72.500
v - REVDQUES DE PAREDES-ALJJIBE | CAPA dosif 1:4:16 o 1] B R B R
i oo
0 i
i 0
i i
{ 0
0 0
i i
0 g
i 0
0 iR
l]

259000

2532000 | :
-~ L729.000

. TIRDD) -
o 325400]¢

- 98zo0) -

25628

| [oeMentn R 520 - kG 400 172 o TRbs0|
L JCATRTURAGA - T TEm kg 2000 1677 - 305400]
1 -"'j"_ARENAlAVADA'“ I T S - 9io00)
[ JHiororugD R 520 ur 38 7I8 25628
T BRD[:ALDELADRILI.I]PRENSADI]VISTI]I]7DXIXI » IRt
L fCEMENTD - 520 [ke 75 1|
I T — s ke 200 . 187
_[APADECHAPAGALVANIZADA [ 50 || 1| 731581 : \
~i - __[TUBO DEBAJADA IOD MM ENTERRADD | 520 JWL _40] " 78800] - ' lJs2000]
o T LYY T —— S0 k6 | s [ 133800
T T T SUBTOTAL - - T zauuuuu - 15.545.454
CONAIY% | | 1554585 o
T 17.100.000 -

_129875{
32541
737581}
1152000
133800} -
D Aan.ng]

123875
32.540
737581

 AporteYolicitado: 17.100.000,00 - (Diez y siete millones cien mif)

Lic. Glgria Maidana :
Tesorera - KatUPY"Y

' Lic. Bernardo ¥ '\;\
Presmlente Katjey

UPYRYJ

KAT
026225-5
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* Distrito: Villa H8Y9§ ‘
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AR IR ‘ @) | Gs) | @) | mprws@e | (Bs)
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