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RESOLUCION N° 749/2015

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE ACCION
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Fernando de la Mora, 11 de junio de 2.015

VISTO: El Decreto N° 9.235/1995 "Por el cual se crea la Secretarfa de Accién Social, dependiente
de la Presidencia de la Replblica" y faculta a la misma-a establecer las medidas
adecuadas para la optimizacién de los recursos para eI Iogro de la misién y visién
institucional. g

La Resolucion N° 1300/2014 "Por la cual se aprueba el Orgamgrama /nstttuctonal de la
Secretaria de Accién Social, de la Presidencia de la. Republlca” - ~

La Resolucion N° 155/2015 "Por la cual se aprueba el Orgamgrama de Direccién General
de Proteccion y Promocién Soc:al de la ‘Secretarla de Accion Social, de la Pres:denc;a de la
Republica". e -

La Resolucion N° 411/2015 Por la cual se crea el Depan‘amento de Transporte
dependiente de la Dtrecczon Administrativa dela Direccién General de Administracién y
Finanzas de la Secretaria de Acc:on Social, de la Presidencia de la Republica".

La Resolucién N° 611/2015 "‘Por la cual se crea la Oficina Regional de la Secretaria de
Accidn Social;e Czudad de Coronel Ovzedo Departamento de Caaguazu.

CONSIDERANDO: El Mem‘oréndum DFI N" 138/2015 de Ia Dlreccron de Fortalecnmlento Instltuaonal por el

reu on del Comité de ControI»Interno afin de presentar informe relativo al proceso de

aJustes al Organlgrama Instntuc;onal,vy someter asu consnderaaon la actualizacién de la

Resolucién N° 2384/20014 de fecha 30/12/2014.
. Mantiene la Interaccién con el Modelo de Gestién por Procesos, al recibir de
ste el conjunto de actividades y acciones necesarias para dar cumplimiento al
~mandato constitucional y legal de la instituciéon y también al proporcionar la
lefinicion de los niveles de autoridad y responsabilidad requeridos para la
~ operacién efectiva a los procesos y actividades, previamente definidas como
" necesarias a la operacion de la institucién.

Mantiene la orientacion de la Administracién de la Institucion hacia una
Gestion de Procesos, que aporta a la consolidacion del Sistema de Control
Interno y del Sistema de Gestion de la Calidad.

Mantiene-el enfoque por &reas teméticas para las funciones especializadas de
la misién institucional.

Reafirma la armonia, coherencia y articulacién entre las actividades que
realiza cada unidad organizativa de la institucion, con las competencias
constitucionales y legales, los objetos establecidos en los Planes y Programas, y
la Cadena de Valor definida en el Modelo de Gestion por Procesos, por lo que
la Estructura Organizacional mantendré la entidad direccionada hacia sus
propdsitos institucionales.

Qﬁﬁ. Maria 5
Secretari z
Szeretaria de
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RESOLUCION N° 749/2015

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE ACCION
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

* Mantiene los lineamientos establecidos en el "Manual para la descripcion y
administracion de estructuras organizativas y clasificacién de puestos de
trabajo" ~ Versién N° 2 de la Secretaria de la Funcién Publica,

* Contiene ajustes minimos, a la estructura organizacional vigente y que fuera
aprobada por Resolucién N° 1300 “Por la_cual se apruepa el Organigrama
Institucional de la Secretaria de Accién Social de la Presidencia de la RepUblica,
de fecha 27 de agosto de 2014, que se citan a continuacion: R
= Se incluye en la estructura organiz'_’a_’c‘i’bnal a las Asesorfas, en linea y

dependencia técnica y administrativa de la Maxima Autoridad Institucional.
- Se incorpora lo resuelto por Resolu'cfénf;Nﬂ".*1,55/215 "Por el cual se
aprueba el organigrama.de la Direccién General de Proteccién y
Promocién Social de la Secretarfa de Accion Social’, que son
Departamento de Pagos; Departamento de Registros y Departamento
de Gestion de Conocimiento, : b i
- Seincluye lo resuelto por Resolucién N° 411/2015 "Por la cual se crea el
Departamento de Transporte dependiente de la Direccién Administrativa
de la Direccién General de Administracin y Finanzas de la Secretaria de
Accién Social, = r 4
- seincluye la Unidad de Gestién Ambiental, dependiente de la Direccién
. de Asesoria Técnica, ‘b"a'_?ai-sﬁfcreacién por Resolucién,
= Se incluye lo dispuesto por Resolucién N° 611/2015, de fecha 29 de abril de
2015, "Por la cual se crea la Oficina Regional de la Secretaria de Accién
Social en la Ciudad'de Coronel Oviedo Departamento de Caaguazd’, como
oficinas regionales en dependencia de la Direccién de Gabinete,

Sefor Ministro, considerando que la propuesta de Manual de Funciones de la Secretaria
de Accion Social, presentada por Memorandum DFI N° 096/2015 de fecha 23/04/2015
aln se encuentra en etapa de revisién por reas definidas por providencia, solicito
también que en la Resolucién Solicitada:

; % ;’f-':S,é”__e}ncomier’idef a la Direccién de Fortalecimiento Institucional, en
~ coordinacién con las dependencias de la institucion, a que al 30 de Junio de
2015, presente el Manual de Funciones gjustado al Organigrama, para sy

. aprobacién correspondiente Y puesta en vigencia.
- Se encomienda a la Direccién de Gestién y Desarrollo de Personas la
 actualizacién permanente del Manual de Funciones de acuerdo con los
: : lineamientos legales y administrativos de la Funcién Publica y en

o bk iggee o coordinacién con las dependencias de la institucion,

\Que, el Decreto N° 9.235, en su Art. 3° expresa: “Facultase a la Secretaria de Accién
ocial a establecer su estructura y reglamentar el ejercicio de sus atribuciones y funciones
segun lo dispuesto en el presente Decreto y en el ordenamiento legal vigente para el
ector Publico."

Q

Que, es atribucién del Sefior Ministro-Secretario Ejecutivo, |a organizacién y
funcionamiento de las distintas dependencias de la Secretarfa de Accién Social, a fin de
obtener la mayor eficiencia en el d
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RESOLUCION N° 749/2015

POR LA CUAL SE ACTUALIZA EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DE LA SECRETARfA DE ACCION
SOCIAL DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

EL MINISTRO - SECRETARIO EJECUTIVO DE LA
SECRETARIA DE ACCION SOCIAL

RESUELVE:

Articulo 1° Actualizar el Organigrama Institucional de la Secretana de Accién Social dependlente
de la Presidencia de la RepUblica, conforme al Anexo‘il de la presente Resoluaén

Articulo 2° Derogar todas las resoluciones antenores que se-,v ) ‘rapc}ngan a las dispos’iciones

contenidas en ésta.

Articulo 3° Establecer que |a Direccién de Fortalecimiento Institucional, en coordinacién con las
dependencias de la mstltuc:én presente el Manua! dé  Funciones ajustado al
Organigrama, a mas tardar ‘el 30 de Junio de 2015 para su aprobacxén correspondlente
y puesta en vigencia.

Articulo 4° Disponer que la Direccién dé'G'és;‘troni( Desarrollo de Personas actualice permanente
el Manual d )cmnes de acuerdozconilos Ilneamlentos Iega|es y admmlstratlvos de la

Articulo 5°
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